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ANEXO |

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA| META
ACOES GOVERNAMENTAIS
» Implantar e publicar o Plano de Gestdo do Governo
Municipal com estabelecimento de metas e sistema de Unidade 01
acompanhamento de execucao;
» Manutencdo convénios com CENEP, IFET, UFSJ, IPTAN, Convénios 10
correios e outras InstituicGes que se fizer necessario;
» Promover acbes para a melhoria da seguranca publica e
reducdo da violéncia no Municipio; % 100
» Manutencdo do Tréansito; % 100
» Manutencao da Guarda Municipal; % 100
» Recurso para pagamento de taxas; % 100
» Recurso para abastecimento e manutencédo do veiculo; % 100
» Contratacdo de servicos de terceiros; % 100
» Contratacdo de estagiarios; Unidade 01
» Aquisicdo de veiculos; Unidade 02
» Treinamento e capacitacdo dos servidores; % 100
» Manutencao da Ouvidoria % 100
» Manutencao da Comunicagao % 100
» Manutencdo do Setor de Compras e Licitacéo % 100
» Manutencao do PROCON % 100
» Realizar acbes  governamentais de  promocao, % 100
fortalecimento e estruturacdo dos Conselhos Populares e % 100
Associacoes;
» Estabelecimento de cooperacdo técnico-cientifica e de
desenvolvimento com instituicdo de interesse publico; % 100
» Promover fortalecimento de vinculo, treinamentos, cursos
de capacitagdo e qualificagcdo das Associacbes de % 100
Moradores, Conselhos Populares e Movimentos Populares;
» Promover a Politica do Desenvolvimento Institucional e
Organizacional ~ Administrativa do Poder Publico % 100
Municipal;
» Apoiar a destinagdo de um local adequado ao % 100
funcionamento dos conselhos municipais;
» Promover programas de qualificacéo e incluséo digital, % 100
» Elaborar programas de palestras com estimulo ao trabalho % 100
comunitério;
» Custear estudos e projetos técnicos, bem como assessorias, % 100
consultorias e auditorias;
» Promover o atendimento ao publico e a institui¢cdes publicas % 100

e privadas;
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» Promover audiéncias, conferéncias, projetos participativos; % 100
» Estabelecer intercdmbio com entidades federais, estaduais,

filantropicas e outras;
» Estabelecer convénios; % 100
» Conduzir, aprovar e custear a elaboracgéo de projetos; % 100
» Desenvolver e atualizar no site da Prefeitura um espaco % 100

dedicado Secretaria; Unidade 6
» Revisdo do Plano Diretor, plano de mobilidade urbana,

cddigo de posturas, codigo de obras, criacdo da Lei de uso e %

ocupacdo do solo, zoneamento e parcelamento. 100
» Estabelecimento de cooperacdo técnico-cientifica e de %

desenvolvimento com institui¢do de interesse publico; 100
» Contratar empresa para realizacdo de pesquisa qualitativa e

quantitativa; %
» Apoiar financeiramente estudos e pesquisas relacionadas a 100

uma promog¢do de uma administracdo publica e eficiente, %

eficaz e efetiva; % 100
» Fazer o planejamento estratégico da Prefeitura através 100

de programas de fortalecimento de Gestéo Publica
» Projeto técnico social do esgotamento sanitario
> Parcerias CREA, UFSJ], IHG, AMVER, IPHAN, Unidade 7

CONSELHO MUNICIPAL DE PRESERVAQAO DO

PATRIMONIO CULTURAL E CAMARA MUNICIPAL

visando revis&o Plano Diretor Unidade 1
» Organizar e Realizar Certame Publico para preenchimento

de 25 vagas para a Guarda Municipal Unidade 1
» Organizar e Implementar o Plano de Carreira da Guarda

Municipal
GESTAO DE PESSOAS
» Pagamento de remuneracdo mensal, 13° e férias dos

servidores lotados na Secretaria; % 100
» Pagamento mensal dos encargos sociais e prestadores de

servicos da secretaria; % 100
» Previsdo para reajuste da remuneracdo dos Servidores

lotados na Secretaria; % 100
» Pagamento de diérias de viagem para, Secretaria e 0s

servidores a servico da municipalidade e ou quando na

participacdo em cursos, simpoésios, congressos e /ou

palestras diversas; % 100
» Pagamento de gratificacdes, extensdes de jornada e horas-

extras aos Servidores da Secretaria quando atividades além

do horéario normal de trabalho; % 100
» Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias

prémios; % 100
» Programa permanente de treinamento e reciclagem dos

Servidores lotados Na Secretaria, com participagdo em

cursos, seminarios e palestras diversas. % 100
» Manutencao das comissdes para revisdo do plano diretor Unidade 6

% 100
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» Previsdo para remuneragdo de 25 novos Guardas

Municipais % 100
» Previsdo para pagamento das remuneragdes previstas em

Plano de Carreira da Guarda Municipal
INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA
» Informatizacdo, aquisicdo de equipamentos de software e Unidade 01

hardware;

» Aquisicdo de veiculos; Unidade 03
» Aluguel de imovel para Guarda Municipal, JARI, Trénsito,

Ouvidoria e Procon Unidade 05
» Aquisicdo de computadores; Unidade 20
» Aquisicdo de moveis e equipamentos para adequacdo da Unidade 30

secretaria;

» Aquisicdo de material de escritério, cartuchos para % 100
impressoras, maquinas de xérox e uniformes

» Recursos para manutencao do Restaurante Popular; Unidade 03

» Projeto de prevencdo a incéndios dos prédios Municipais Unidade 03

» Recursos para comunicacdo e divulgacdo, folders, faixa,

rédio, TV. Unidade 40
COMUNICACAO

» Implementagéo do jornal Atos Oficiais; Unidade 01

> Criagdo do Estudio de Gravacdo de Audio Visual; Unidade 01

» Aquisicdo de Camara Video Unidade 01

» Aquisicdo de aparelhos telefénicos Unidade 05

» Aquisicdo de computadores e notebook; Unidade 05

» Aquisicdo de mdveis e utensilios de escritorio (mesas,

cadeira e armarios); Unidade 10

» Aquisicdo de materiais de escritorio, cartuchos para

impressoras e maquinas de xerox, material de

informatica, microfones. Unidade 100
» Recurso para confec¢do de materiais de divulgacao

(cartbes comemorativos, cartilhas, adesivos, banners,

cartdes de visita, flyer, busdoor, outdoor), radio, TV e % 100

jornal;

» Reforma para colocagdo de revestimento acustico. Unidade 1
PROCON UNIDADE/MEDIDA | META
» Manutencdo do PROCON Melhor Idade; % 100
» Manutencao Programa Portador de Deficiéncias; % 100
» Manutencdo do Programa PROCON Escola; % 100
» Manutencdo do Programa Procon Mirim; % 100
» Manutencdo do Programa Procon Superior; % 100
» Manutencao do Programa PROCON bairros e distritos; % 100
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Manutengéo Programa PROCON datas;

Recurso para capacitacio de Micro e Pequeno
Empresario, empreendedores e pequenos prestadores de
Servico;

Recurso para distribuicéo gratuita de folders referente aos
programas do PROCON;

Recursos para confecc¢des de Cartilhas Educativas;
Continuidade parceria ACI/SINDICOMERCIO;
Recursos para divulgacdo na midia, impressos;

Recurso para capacitacdo de funcionarios;

Aquisicdo de material de veiculo;

Aquisicdo computadores;

Aquisicdo de mesas;

Aquisicdo de impressora;

Aquisicdo imdvel;

Construcdo e Ampliacdo sede propria;

Ampliacdo quadro de servidores

Manutencéo da folha de pagamento e encargos sociais;

%

%

%

%
Unidade
%

%
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Pessoas
%

100

100

100

100
01
100
100
01
10
10
01
01
01
02
100

INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO E RENDA E SEGURANCA PATRIMONIAL

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA | META
» Criacdo de Feiras Unidade 10
» Promover a¢des para geracdo de trabalho e renda de forma
criativa e solidaria; % 100
» Criar mapa eletronico, econdmico e social: Unidade 01
» Manutencao da casa do Microempreendedor Individual e Unidade 01
da Economia Solidéria;
> Estabelecer parcerias com relacdo a trabalho, emprego, % 100
renda:
» Criacdo de cursos e minicursos de capacitacdo Unidade 10
profissional;
» Criacao de Cooperativas da Juventude, Unidade 03
Microempreendedor e Laticinios;
» Promover Foruns que visem promover desenvolvimento Unidade 05
do Trabalho e Renda;
» Realizar o Festival do Pdo de Queijo no distrito de Sao Unidade 01
Sebastido da Vitoria.
» Supervisdo de prédios do Municipio quanto aos aspectos % 100
de Seguranca Patrimonial,
» Manutencdo e inspe¢do de quadros de alarmes de
incéndio, extintores e outros equipamentos de combate a
incéndios e de controle contra furtos; % 100
» Treinamento para o pessoal da seguranca e vigilancia; % 100
» Elaboracdo de um mapa de risco contra incéndio; % 100
» Recursos para capacitacao, viagens funcionarios % 100
» Recursos para prevencdo e combate a incéndios % 100
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PLANEJAMENTO
IDENTIFICA(;AO DAS AQOES UNIDADE/MEDIDA META
» Captacdo, acompanhamento e prestagdo de contas de % 100
convénios de todas as secretarias;
» Acompanhamento e prestacdo de contas de subvencoes % 100
conferidas;
» Elaboracdo e acompanhamento do orgamento municipal; % 100
> Elaboracdo de PPA, LDO e LOA junto as secretarias do
municipio. % 100
» Parceria com Programa Nacional de apoio a Gestéo Fiscal
do Municipio- PNAFM,; Unidade 01
» Parceria com Programa de modernizacdo da
Administracdo Tributaria- PMAT; Unidade 01
» Apoio a aplicacdo de tecnologias adequadas para melhoria
da qualidade Eficiéncia no servico publico; % 100
» Aquisicdo de moveis e utensilios de escritorio (mesas,
cadeiras e Armarios); Unidade 10
» Aquisicdo de computadores;
» Aquisicédo de impressora; Unidade 03
» Aquisicdo de maquinas calculadoras; Unidade 01
> Aquisicdo de materiais de escritdrio, cartuchos para Unidade 03
impressoras e maquina de xérox;
» Consultoria técnica e juridica, por servicos de terceiros, % 100
pessoa juridica e pela AMVER,;
> Fortalecer os consércios intermunicipais; Unidade 10
> Estabelecer convénios com a Justica Federal de Primeiro % 100
grau em MG;
> Contratacdo de técnicos credenciados pelo INSS, para Unidade 01
aferir incidéncia de insalubridade e periculosidade e
adequacao do ambiente de trabalho junto aos servidores
publicos; Pessoas 05
» Promover concurso publico;
» Provisionar Receita para transferéncia ao IMP, Secretarias Unidade 02
e Autarquia;
» Provisionar Receita Orcamentaria para folha de % 100
pagamento e Encargos sociais, gratificagdes e progressdo
horizontal e vertical estabelecida na Lei Organica e
Estatuto dos Servidores; % 100
> Provisionar Receita Orcamentaria para despesas
previdenciarias com contratos e comissionados; % 100
» Provisionar receita para capacitacdo de servidores;
» Provisionar receita para gratificacdo da comissdo de % 100
licitagéo e controle interno;
» Estabelecer Convénio com a Justica Federal de Primeiro % 100
grau em MG;
» Reduzir a burocracia da prefeitura; Convénio 01
» Fortalecer os consdrcios intermunicipais; % 100
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» Provisionar recursos para filiagdo A.M.M., IBAM E UME % 100
(Unido dos Municipios Energéticos).
Filiacdo 03
Transito
IDENTIFICAC}AO DAS AQ@ES UNIDADE MEDIDA META
» INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA
» Aquisicao de veiculos. Unidade 01
» Aquisicdo de Placas de sinalizacdo Unidade 200
» Agquisicdo de Placas de adverténcia Unidade 200
» Aquisicao de Placas de regulamentacéo Unidade 200
» Aquisicdo de uniforme para os funcionérios Unidade 45
» Aquisicao de seméaforos Unidade 06
» Agquisicdo de leds bolachas Unidade 10
» Aquisicdo de poste de fixacdo de placas Unidade 300
» Agquisicao tinta para a sinalizagédo Unidade 500
» Aquisicdo de tachdes e tachinhas Unidade 1.000
» Aquisicdo de maquina de sinalizag&o viaria Unidade 01
» Aquisicdo de caminhonete para fixacdo da maquina Unidade 01
» Aquisicdo de cones de 40cm
» Aquisicdo de cone de 70 cm Unidade 100
» Aquisicdo de cone de 1m Unidade 100
» Aquisicdo de cavaletes plastico Unidade 100
» Agquisicéo de rolo para pintura Unidade 100
» Aquisicdo de cavaletes de madeira Unidade 100
» Agquisicdo de fita zebrada Unidade 100
» Aquisicdo de faixa de plastico 3M Cx 10
» Aquisicdo de rolos de pinturas 20cm e 10cm Unidade 100
» Aquisicdo de coletes refletivos Cx 10
» Confeccéo de cartilhas educativa Unidade 50
» Aquisicdo de computadores Unidade 5.000
» Aquisicdo de cadeiras Unidade 05
» Aquisicdo de armario Unidade 05
» Aquisicdo folhas A4 Unidade 01
» Aquisicdo de radios de comunicacgédo Cx 20
» Aquisicdo cartdes de estacionamento Unidade 10
» Aquisicdo de adesivo retroreflectivos para o Unidade 2.000
cadastramento de Vans escolares e Moto-Taxi Unidade 3.000
» Aquisicao de porticos de sinalizacao
» Agquisicdo de sinalizagdo horizontal Unidade 06
» Aquisicao de cdmeras de monitoramento M2 15.000
Unidade 30
GESTAO DE PESSOAS
> Pagamento de remuneragdo mensal, 13°, % 100
gratificacbes, extensdo de jornada e outras
vantagens dos servidores lotados na Secretaria;
» Recomposicdo salarial dos trabalhadores da
Secretaria Municipal de Cidadania, % 100

Desenvolvimento e Assisténcia Social;
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» Pagamento de gratificacOes, extensdes de jornada e % 100
horas-extras aos servidores da Secretaria quando
exercerem atividades além do horario de trabalho;
» Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e
férias prémios, dentre outras gratificacdes % 100
preconizadas em Lei Municipal;
> Realizagédo de ac¢Oes permanentes de treinamento e
capacitacdo dos servidores municipais da Secretaria, % 100
participacdo em cursos, seminarios, palestras e
outras atividades que os qualifique;
MANUTENCAO
» Manutencdo e melhoria das condi¢des de fluidez e
de seguranca no transito % 100
» Manutencdo e melhoria da sinalizacdo vertical e % 100
horizontal
» Melhoria e manutencdo do policiamento e % 100
fiscalizacéo
» Melhoria e manutencdo da educacéo no transido % 100
» Manutencdo das despesas contentes na portaria
N°407, de 27 de abril de 2011 % 100
» Contratagdo de empresas para monitoramento
cameras Unidade 02
GUARDA MUNICIPAL
IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE MEDIDA META
» INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA Unidade 01
> Aquisicdo ou aluguel de um patio municipal para Unidade 60
depdsito de veiculos irregulares.
» Produto de limpeza. 8”!3329 gg
» Armérios estilo vestuério hidade
. o . Unidade 50
» Cadeiras escritério — giratérias com encosto de
braco e regulagem de altura.
Unidade 03
» Radios de comunicagé&o.
Unidade 02
» Motocicletas modelo de Ronda policial
» Veiculo capacidade para 5 pessoas Unidade 01
» Veiculo para transporte de tropa (van, Kombi, Unidade 50
minivan, micro-0nibus) )
Unidade 03
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» Equipamentos de menor potencial ofensivo —
EMPO — Arma ndo letal (choque) da marca Spark) Unidade 20
e coletes a prova de balas Unidade 05
» Bicicletas + equipamento de protecao para ciclista Unidade 100
» Cones de sinalizagdo 7 0 cm — cor laranja. Unidade 02
» Cavaletes de sinalizacéo Unidade 100
» Folhas de papel oficio (papel A4) Unidade 100
» Telefones
» Manutencdo de veiculos Unidade 02
Unidade 100
> Aquisicdo de material de consumo Unidade
» Aquisicdo de Computadores
» Recurso para confeccdo de material de educacéo de
transito. Unidade 100
» Aquisicdo de mobiliario (prateleiras, arquivos,
mesa para computador e quadro de aviso)
Unidade 50
» Aquisicao ou auxilio fardamento
GESTAO DE PESSOAS
Unidade 03
» Cursos de Capacitacao dos guardas Unidade 50
» Adicional Periculosidade % 100
» Pagamentos de adicionais, quinquénios e férias
prémio.
GABINETE
IDENTIFICACAO DAS ACOES / Gabinete UNIDADE/MEDIDA| META
GESTAO DE PESSOAS
» Recursos para pagamento dos encargos sociais dos % 100
servidores Municipais;
» Adocao da politica de progressao e de vencimentos definida % 100
pelo Plano de Cargos e Salarios;
» Recursos para reposicdo das perdas salariais dos servidores % 100
municipais;
» Recursos para pagamento das vantagens legais previstas % 100
para os servidores municipais;
» Recurso para pagamento da remuneracdo mensal dos
servidores lotados no Gabinete, incluindo Prefeito, Vice-
Prefeito, Assessores, Diretores e servidores; % 100
» Recursos para pagamento de adicionais de leis,
quinquénios, férias prémios e vintenario; % 100
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» Recursos para pagamento de gratificacdes aos Servidores do % 100
Gabinete quando em exercicio de outra atividade além das
suas funcdes;
» Recursos para pagamento de despesa de representacdo do % 100
Executivo Municipal e Secretdria em inauguracoes,
seminarios, palestras e encontros politicos - combustivel,
diérias de viagem, hospedagem e despesa de transporte;
» Recurso para pagamento de diarias de viagem para oS
servidores a servico da municipalidade e ou/ quando da % 100
participacdo em cursos, simpoésios, congressos e ou/
palestras diversas;
» Recurso para programa permanente de treinamento e
reciclagem dos Servidores lotados no Gabinete em cursos, % 100
seminarios e palestras diérias;
» Recurso para atender demandas de hospedagem de % 100
autoridades e policiais em grandes eventos.
CERIMONIAL
INVESTIMENTOS Unidade 01
» Aquisicdo de veiculos; Unidade 05
» Aquisicdo de computadores;
» Aquisicdo de moveis e utensilios de escritorio (mesas, Unidade 06
cadeira e armarios);
» Aquisicdo de materiais de escritorio, cartuchos para % 100
impressoras
» Aparelhos telefonicos; Unidade 04
» Aquisicéo de aparelho fax; Unidade 02
» Aquisicdo de Bandeiras do Municipio, do Estado e do Brasil Jogos 04
» Aquisicdo de ventiladores;
Unidade 02

Adriana Aparecida Rodrigues

Secretaria Municipal de Governo e Gabinete
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA| META
» DIRETORIA DE ADMINISTRAC}AO DE PESSOAS
»  Recursos para pagamento dos direitos sociais dos % 100
servidores municipais;
»  Manutencdo da Folha de Pagamento de inativos e % 100
pensionistas da Prefeitura;
»  Manutencéo da Folha de Pagamento dos servidores da % 100
Secretaria de Administracdo;
>  Adocdo da politica de progressdo e de vencimentos % 100
definida pelo Plano de Cargos e Salarios;
> Recursos para reposicdo das perdas salariais dos % 100
servidores municipais;
» Implantagdo da politica de saude e seguranga no % 100
trabalho no ambito da administracdo municipal;
» Recursos para pagamento das vantagens legais previstas % 100
para 0s servidores municipais;
» Recursos para que os funcionarios da Prefeitura % 60
Municipal e suas autarquias que residem nos Distritos, e em
outras cidades, ou que morem distante do seu setor de
trabalho, possam ter direito ao vale transporte;
» DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
» Implantacdo da politica de capacitacdo e % 100
desenvolvimento dos servidores municipais;
» Recursos para pagamento de cursos de capacitacdo e % 60
treinamento de servidores;
» Recursos para custeio de seminarios e palestras visando % 50
0 aperfeicoamento e a motivacao dos servidores;
» Recursos para pagamento de diarias de viagem e % 100
transporte para cursos, seminarios e palestras;
» Implantacdo do sistema de controle e avaliacdo de % 100
desempenho dos servidores municipais;
» Recursos para contragdo de pessoal para atender % 60
necessidades temporarias, através de processo seletivo;
» Recursos para convénio com instituicbes de ensino % 100
visando a contratacdo de estagiarios.
» Realizacdo de concurso publico para o quadro de % 100

servidores estaveis
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» ATIVIDADE ADMINISTRATIVA GERAL,;

» Recursos para aquisicdo de materiais de higiene e % 100
limpeza;
» Recursos para pagamento de despesas postais e % 100
telegréficas;
» Recursos para aquisicdo de computadores, acessorios e % 50
suprimentos de informatica;
» Recursos para aquisicdo, manutencdo e locacdo de % 100
copiadoras, e outros equipamentos eletronicos;
» Recursos para aquisicdo e registro de Programas de % 100
Computador necessarios a execucao dos servicos;
» Recursos para pagamento de aluguéis de prédios em uso % 100
da Secretaria;
» Recursos para aquisi¢cdo e pagamento de aluguel de % 100
antenas e de servicos de internet;
» Recursos para construcao e manutencao de prédios % 100
municipais;
» Recursos para instalagdio de um Arquivo Puablico % 100
Municipal,
» Recursos para instalagdo de um Almoxarifado Central, % 100
» Recursos para instalacdo do Centro Administrativo % 100
Municipal;
» Aquisicao de veiculos; Unidade 02
» Aquisicdo de equipamentos de informatica, % 100
computadores, tablets, maquina fotografica, pedestal,
filmadora digital, microfone, notebook, mesas, cadeiras,
aparelhos  telefénicos, sofa, fogdo, geladeira,
sanduicheira, micro-ondas, filtros, tapetes, pratos,
copos, frigobar, cafeteira, escada aluminio, arquivos,
data show, e outros;
» Recursos para aquisicdo de ponto biométrico; Unidade 100
» Recursos para pagamento de contas da CEMIG. % 100
» Recursos para pagamento de aluguéis dos imoveis % 100
locados para atender a demanda da Secretaria Municipal de
Administracdo
> DESPESAS DE ORDEM JURIDICA
» | Recursos para pagamento de Precatorios e demandas % 100
judiciais- Deciséo judicial,
» Recursos para pagamento de agdes trabalhistas. % 100

Maria S6nia de Castro

Secretaria Municipal de Administracdo
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Proposta para
LDO 2024

Secretaria Municipal de Saude

ANEXO DE DIRETRIZES, METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ANEXO - DIRETRIZES, METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024

PROGRAMA 02.10.0401 — SUPERVISAO E COORDENACAO SUPERIOR

Objetivo: Atender as despesas para estruturacdo custeio das ac¢les relacionadas ao exercicio
da direcdo, coordenacao, supervisao, do assessoramento técnico e juridico da estrutura
administrativa, e do Conselho Municipal de Saude que garantam o apoio necessario para

efetivacdo das politicas publicas de salide no municipio.

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA | META

INVESTIMENTO:
001-Aquisicdo de mobiliario e utensilios de escritério (como Unidade 50
mesas, cadeiras, armarios, estantes, arquivos, etc).
002-Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica Unidade 08
(como computadores com tecnologia avancada e memdria
compativel aos programas utilizados, e periféricos, no-break
e/ou estabilizador, pen drives, data show, hd externo, entre
outros). Unidade 10
003-Aquisicdo de eletrbnicos e utensilios (ventiladores, ar
condicionado, aparelhos de telefone, etc.). Unidade 01
004-Adequacdes na infraestrutura da sede do Conselho
Municipal de Sadde. Unidade 05
005-Aquisicdo de veiculo automotor.

Més 12
006-Implantacdo de encontros periddicos intersetoriais com
cronograma para diagnosticos situacionais dos servigos de
salde, para o planejamento, monitoramento e avaliacdo das
acoes e metas. Unidade 01
007- Realizagdo de Conferencia Municipal de Salde. Unidade 12
008-Implantacéo de Conselhos Locais. Unidade 01
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009- Disponibilidade de orcamento para pagamento de aluguel
para instalagdo de novo local da sede do CMS. (emenda
proposta pelo Conselho Municipal de Saude), em caso de
necessidade com aprovagdo democréatica em plenéria do 6rgéo
e aprovacdo do gestor de saude.

010-Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica
necessarios para transmissdo via web das reuniées do CMS,
(emenda proposta pelo Conselho Municipal de Saude), tais
como: webcam, microfone, entre outros.

011-Implantacdo do servico de fornecimento de almoco e
lanche para participantes da Conferencia Municipal de Salde.

012-Aquisicdo de material de expediente/escritorio (como
canetas diversas, lapis, borrachas, colas, réguas, papel oficio,
papel continuo, pastas, tesouras, clips, grampeador, grampos,
caixas de arquivo, envelopes, fita durex e crepe, etc.).

013-Aquisicdo de material de consumo (como papel higiénico,
papel toalha, vidro de &lcool, desinfetante, flanelas e similares,
luvas para procedimentos, garrafas de café, copos descartaveis,
produtos alimenticios, sabonete liquido, lampadas, etc.).

014-Aquisicdo de servigos de terceiros para o devido
funcionamento da sede do Conselho Municipal de Salde
(como telefonia, energia elétrica, internet, etc.).

MANUTENCAO:

001-Pagamento da folha dos servidores e funcionarios,
encargos e obrigacOes patronais (vencimentos e vantagens,
incluindo-se adicionais, abonos, gratificacdes, horas extras,
auxilio transporte, auxilios alimentac&o, revisdo salarial anual
e outros beneficios correlatos).

002- Pagamento de diarias para cobertura de despesas em
viagens de servidores efetivos e contratados a servigo ou em
cursos de interesse publico e area afim a sua area de atuacao,
desde que solicitado em tempo habil, exceto em casos de
convocacéo pelas esferas de governo.

003-Pagamento de despesas com cursos, capacitacao,
qualificacdo e treinamento de pessoal, desde que comprovada
necessidade, interesse publico e de areas afins a atuacdo do
servidor efetivo ou contratado e comunicada em tempo habil,
exceto em casos de convocacoes pelas esferas de governo.

004-Continuidade e fortalecimento das atividades da
Ouvidoria de Saude — Ouvidor SUS.
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Unidade

Més

Més

%

%

Unidade

100

600

12

12

12

13

100

100

01
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005-Preservacdo da participacdo da comunidade através do
Conselho Municipal de Saude, e de suas respectivas atividades.

006-Capacitacdo do Conselho Municipal de Salde sobre 0s
instrumentos de gestdo, bem como sobre suas analises,
pareceres, deliberacdes, aprovacoes, etc.

007-Custeio dos servicos e atividades de diregdo, superviséo,
coordenacao superior e assessoramento técnico e juridico.

008-Pagamento de reembolsos de despesas de viagem com
alimentacdo e hospedagem, de Indenizagdes e/ou restituicoes
aos Conselheiros Municipais de Saude, desde que como
representantes eleitos democraticamente pelo proprio
Conselho Municipal de Saude e/ou indicados pelo gestor de
salde para viagens para realizacdo de cursos, capacitacdes e
qualificacdo cuja tematica seja de interesse publico e com
assuntos pertinentes a participacdo da comunidade.

009-Realizacédo de cursos, capacitacdes e qualificacdes para o
treinamento e/ou aprimoramento de pessoal, conforme
diagndstico situacional e plano de trabalho apresentado em
tempo habil.

010-Aquisicdo de servicos de terceiros para manutencdo das
atividades e servigos correlatos a dire¢do superior, assessorias
e geréncias.

011-Manutencao e reparos constantes e continuos dos veiculos
de uso da coordenacdo superior e do CMS (aquisicdo de
combustiveis, derivados e outros, troca de pneus e etc.),
(emenda proposta pelo Conselho Municipal de Saude), bem
como responsabilizacdo dos servidores responsaveis pelos
veiculos quanto ao zelo do patrimdnio publico.

012-Fornecimento de produtos alimenticios (lanches) para as
reunides, plenarias, oficinas e conferéncias do CMS.

013-Realizacdo de reunifes ampliadas, seminarios, oficinas,
cursos, plenérias, pré-conferéncias e conferéncia municipal de
satde a fim de garantir a participacdo da comunidade, desde
que programadas e solicitadas em tempo habil, exceto em
necessidade a bem do interesse puablico de reunides
extraordinarias.

014-Disponibilidade de RH para o funcionamento do CMS em
apoio as atividades, como motorista e auxiliar ou assistente
administrativo.

Unidade

Unidade

Més

Més

Unidade

Més

Unidade

%

01

03

12

12

12

01

12

12

300

24

100

PROGRAMA 02.10.0402 — ATIVIDADE ADMINISTRATIVA GERAL
GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS (dmbito municipal)
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Objetivo: Atender as despesas para estruturacdo e custeio das acles tipicamente
administrativas em apoio e que colaborem e viabilizem a consecucédo dos objetivos especificos

das politicas publicas e programas assistenciais de saude.

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

INVESTIMENTO:

001-Adequacdes e/ou mudanga de local da infraestrutura da
Sede Administrativa da Secretaria, visando acessibilidade, e
melhor atendimento & populacéo.

002-Reestruturagéo de toda a Rede de internet (por cabo e/ou
wi-fi) da sede Administrativa da Secretaria Municipal de
Saude.

003-Aquisicdo de mobiliério e utensilios de escritério (como
mesas, cadeiras, armarios, arquivos, estantes, etc).

004-Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica
(como computadores, notebooks com tecnologia avangada e
memoria compativel aos programas utilizados, e periféricos, e
nobreak e/ou estabilizador, pen drives, hd externo, data show,
e outros).

005-Aquisicdo de eletronicos e utensilios (como ventiladores,
circuladores de ar, ar condicionado, refrigeradores, etc.).

006-Aquisicdo de veiculos automotores (04 carros de passeio,
e 02 motocicletas).

007-Realizacdo de Processos Seletivos e Concurso Publico
para contratacdo de pessoal para ampliacdo dos recursos
humanos na area da salde e de apoio administrativo.

008-Aquisicdo de equipamentos e ferramentas para 0 servico
de manutencdo predial e recuperacdo de materiais
permanentes, bem como contratacdo de pessoal e/ou empresa
especializada para realizacéo de tais servigos de manutencao.

009-Implantacéo de Central de Arquivamento dos documentos
da Secretaria de Saude (locacdo de imdvel e aquisicdo de
materiais permanentes e de consumo correlatos para
implementacdo da Central de Arquivamento).

010-Implantacdo de servico de microfilmagem e/ou
digitalizacdo de documentacéo para todos os setores.
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%

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

02

100

160

200

60

06

30

15

01

01
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011-Implantacio de método de avaliagdo dos riscos
ambientais, quimicos e bioldgicos dos locais de trabalho dos
servidores e funcionarios lotados nas Unidades Publicas de
Saude.

012-Implantacdo do Programa de Monitoramento e
Auditoria/Vistoria dos de veiculos da frota da Secretaria.

013-Implantacdo de Regimento Interno e/ou Normas e Rotinas
para organizacdo, eficiéncia e eficAcia nos processos de
trabalho.

014-Implantacdo do servico de Assinatura Eletronica de
Empenhos, Oficios e Memorandos para os servidores da
Secretaria Municipal de Saude visando agilizar o envio de
comunicagdes e liberagdo de documentagoes.

015-Disponibilizagdo de recurso para aluguel de local para
armazenamento dos bens (equipamentos) para o Setor de
Patrimonio.

016-Implantacéo de Protocolo/Normativa Administrativa para
Instrucdo de Processo de Credenciamentos de Servigos
Assistenciais.

017-Implantacdo de Assessoria exclusiva para Planejamento e
Programacdo da Gestdo do SUS, com respectiva formacao de
equipe multiprofissional especializada, e alteragdo na estrutura
organizacional da Secretaria de Saude.

018-Implantacéo de servico pericial para verificacdo e emissao
de laudos acerca de exposicdo de servidores efetivos e
contratados aos agentes insalubres (virus, bactérias, fungos e
protozoarios) e exposicdo a radiacBes ionizantes e nao
ionizantes em consonancia com o servi¢o de Vigilancia em
Saude do Trabalhador.

019-Implantacdo de Sistema de Prontuario Eletrdnico em
Salde visando a conexdo em rede da Atencdo Primaéria a
Saude, Atencdo Ambulatorial Especializada, Assisténcia
Hospitalar e Servico de Urgéncia e Emergéncia.

020-Implantacéo do servigo de terceirizagdo de frota e/ou de
parte dos veiculos para o servico de transporte da secretaria.

021 — Implantacéo de recepcao informatizada com cadastro do
usuario do SUS, fila de atendimento com sistema de senhas,
registrando em protocolo o seu atendimento para
acompanhamento no portal da transparéncia ou sistema
préprio.
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Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

%

Unidade

Unidade

Unidade

%

01

01

01

01

01

02

01

01

100

01

01

05

100
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022 — Implantacdo de avaliacdo de desempenho periddica
(semestralmente) do servidor advindo de processos seletivos
publicos, com vistas a avaliar a qualidade do servigo prestado
e desempenho na atuacao profissional.

023-Aquisicdo de equipamentos de seguranca individual e
coletiva conforme demanda e conformidade especifica do
trabalho do servidor.

024-Aquisicdo de pneus para os veiculos da frota da Secretaria
(03 trocas/ano).

MANUTENCAO:

001-Pagamento da folha dos servidores e funcionarios,
encargos e obrigacOes patronais (vencimentos e vantagens
incluindo-se adicionais, abonos, gratificacdes, horas extras,
auxilio transporte, auxilios alimentacdo, revisao salarial anual
e outros beneficios correlatos).

002-Preservacdo das atividades administrativas em apoio aos
servigos assistenciais de salde.

%

%

Més

%

100

100

13

100

003- Pagamento de didrias para cobertura de despesas em
viagens de servidores efetivos e contratados a servico ou em
cursos de interesse publico e area afim a sua area de atuacdo,
desde que solicitado em tempo habil, exceto em casos de
convocacéo pelas esperas de governo.

004-Pagamento de despesas com cursos, capacitacao,
qualificacdo e treinamento de pessoal, desde que comprovada
necessidade, interesse publico e de areas afins a atuacdo do
servidor efetivo ou contratado e comunicada em tempo habil,
exceto em casos de convocacdes pelas esferas de governo.

005-Preservacdo e/ou melhoria do Convénio com a Fundacao
Hemominas - MG.

006-Preservacdo e/ou melhoria do Convénio com o Corpo de
Bombeiros - MG.

007-Pagamento da Contribuicdo ao Conasems, conforme
Portarias GM/MS n° 220/07 e n°® 2945/12.

008-Preservacgdo e, se necessario, expansao de convénios ou
congéneres junto a outros oOrgdos publicos, consorcios
publicos, associaces, organizagcBes ndo governamentais e
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%

%

%

100

100

12

12

12

100
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outros para parceria nas acbes de salde e consequente
ampliac&o dos servigos de saude.

009-Pagamento de despesas com propaganda, e publicidade de
acOes assistenciais realizadas, acfes de prevencdo e promogao
a saude, e publicacao de atos oficiais.

010-Reparos continuos na rede de informética e equipamentos
com respectivos suprimentos com a aquisicdo de materiais
modernos e de qualidade para otimiza¢do dos processos de
trabalho.

011-Continuidade nos pagamentos dos parcelamentos da
divida publica do municipio (IMP e outros).

012-Reparo constante e continuo da frota de veiculos
(Manutencdo, combustiveis, derivados e outros), com a devida
responsabilizacdo de dano causado propositalmente pelo
servidor responsavel pela utilizacdo do veiculo em caso de
avaria.

013-Continuidade da locacdo e comodato com empresa para
fornecimento de impressoras e suas devidas manutencGes
periddicas e abastecimento dos tonners.

014-Continuidade na concessdo de estagios na area
administrativa e de salde, para todos os cursos pertinentes e
necessarios a boa assisténcia ao usuario do SUS.

Estagiarios

12

12

12

12

100

12

600

015-Continuidade e expansdo dos convénios, termos de
cooperacdo com instituicbes de ensino, tais como:
Universidade Federal de S&o Jodo Del Rei (UFSJ), Instituto
Federal Sudeste de Minas Gerais — Campus Sdo Jodo Del Rei
(IF Sudeste MG), Instituto Presidente Tancredo Neves
(UNIPTAN) e outras.

016-Cumprimento do Termo de Ajuste Sanitario— TAS,
conforme Portaria GM/MS n° 2046/09.

017-Cumprimento na prestacdo de contas da utilizacdo dos
recursos financeiros do Fundo Municipal de Salde juntos aos
entes e/ou 6rgdos fiscalizadores e/ou sistemas de informacéo
disponibilizados pelo Ministério da Salde e Secretaria de
Estado de Salude de Minas Gerais.

018-Criacdo de Comissdo de Elaboragdo de Instrumentos de
Gestao tais como: Plano Municipal de Salde, Lei de Diretrizes
Orcamentarias, Relatorios Detalhados do Quadrimestre
Anterior, Programacéo Anual de Saude, entre outros.
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100
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019-Cumprimento da elaboragdo dos Instrumentos de
Planejamento e Gestdo no ambito do SUS por meio da equipe
da Superintendéncia de Planejamento e Programacdo da
Gestao do SUS juntamente com comissdo criada para a ela.

020-Aquisicdo de servicos de terceiros para o funcionamento
da Sede da Secretaria (como telefonia, energia elétrica,
internet, impresséo, etc.).

021-Pagamento de custos com sentencas judiciais.

022-Pagamento da locacdo dos imdveis utilizados pela
Secretaria e/ou Unidades de Saude.

023-Apoio e contribuicdo na revisdo periddica e constante do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV, e na
revisao salarial anual em conformidade com o art. 37, X da
Constituicdo Federal.

024-Servico de manutencgéo predial, e recuperagédo de materiais
permanentes por equipe especializada a fim de dar celeridade
a0s processos e prevenir perdas e prejuizos ao erario.

025-Avaliagdo continua e criteriosa do grau de insalubridade,
periculosidade dos servidores efetivos e advindos de processos
seletivos publicos em conformidade com Lei estabelecida.

026-Amplicacdo da Politica Nacional de Educacdo
Permanente em Salde com incentivo constante para
participacdo de todos os servidores publicos e garantia de
horério protegido.

027- Garantia das acOes integradas e coordenadas de vigilancia
em saude, atencdo primaria a saude, da atencdo especializada,
assisténcia farmacéutica e gestdo em todos os niveis e pontos
de atencdo da rede de saide no ambito do SUS.

028- Articulacdo e integracdo junto as outras esferas de gestéo,
bem como articulacéo e integracdo junto as demais Secretarias
da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo del Rei.

029-Garantia da supervisdo e 0 apoio técnico coordenado,
articulado e integrado para Plano de Enfrentamento a doencas
e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis que pelo elevado
potencial de disseminacdo e/ou riscos a saude publica
necessitam de acompanhamento, visando a efetividade e a
sustentabilidade das acdes.

030-Gestédo centralizada, mas em constante consulta aos
servicos e setores, dos insUMOS necessarios Nos Servigos e

31

%

Més

Més

%

%

%

Meés

100

12

12

12

12

12

12

80%

100

100

12
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acOes relacionados doencas e agravos transmissiveis e ndo
transmissiveis.

%

100

PROGRAMA 02.10.1001 — ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA ATENCAO PRIMARIA

Objetivo: Atender as despesas para estruturacao e custeio dos servigos e acdes de Atencdo
bésica para prestar assisténcia de carater individual ou coletivo que envolva a promocéo da
saude, a prevencdo de doencas, o diagnostico basico, o tratamento e o acompanhamento da

reabilitacdo de pacientes.

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA | META
INVESTIMENTO:
001-Aquisicdo de mobiliario e utensilios de escritério (como Unidade 350
mesas, cadeiras, armarios, estantes, etc).
002-Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica Unidade 300
(como tablets, computadores com tecnologia avancada e
memoria compativel aos programas utilizados, e periféricos, e
nobreak e/ou estabilizador).
003-Aquisicdo de eletronicos e utensilios (ventiladores, ar Unidade 100
condicionado, refrigeradores, etc.).
004-Aquisicdo de veiculos automotores. Unidade 06
005-Realizacdo de Processo Seletivo e Concurso Publico para Unidade 25
contratacdo de pessoal para ampliacdo dos recursos humanos.
006-Implantacdo de prontuario/registro eletrbnico nas % 100
unidades de salde.
007-Implantacdo de novas equipes da Estratégia de Saude da Equipes 10
Familia- ESF/MS para ampliacdo da cobertura da populacéo
até alcancar 100%.
008-Ampliacéo do Programa Agente Comunitario de Salde — Agentes 67
PACS.
009-Ampliacdo da Assisténcia em Saude Bucal em toda Equipes 18
Atencdo Priméria & Saude do Municipio
010-Reformulagéo do Plano de Gerenciamentos de residuos. Unidade 01
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011-Construcdo/Reforma/Ampliacdo das Unidades Basicas de
Saude.

012-Ampliacao do “Programa Mais Médicos para o Brasil”
e/ou “Programa Mais Médicos pelo Brasil”

013-Aquisicdo de equipamentos médicos, de enfermagem e de
outros necessarios a execucdo das acdes e servigos prestados.

014-Implantacdo do servico de Equipe Multidisciplinar e
profissional para o fortalecimento da Atengdo Primaria em
Saude conforme disposto na Resolucdo SES/MG 7.627/21 e
7.857/21

015-Implantacdo de Protocolo para solicitacdo de exames
especificos para a consolidacdo da de todas as linhas de
cuidado estipuladas pelo Ministério da Saude e Secretaria de
Estado de Salde para todos os ciclos de vida.

016-Implantacdo das Linhas de Cuidado estipuladas pelo
Ministério da Saude e Secretaria de Estado de Salde para todos
os ciclos de vida no municipio.

018-Ampliacdo do numero de exames laboratoriais e de
imagem a fim de atender a todos os ciclos de vida.

019- Elaboragdo do Plano Municipal Saude do Trabalhador de
forma integrada e articulada entre Atencdo Bésica e Vigilancia
em Saude no ambito do SUS.

MANUTENCAO:

001-Funcionamento das Unidades Béasicas de saude
tradicionais e com ESF, e respectivas atividades, acGes e
Servigos.

002-Prestacéo continuada das agdes e dos servigos de saude,
em conformidade com as diretrizes da Politica Nacional e
Estadual de Atencéo Priméria.

003-Pagamento da folha dos servidores e funcionarios,
encargos e obrigacOes patronais (vencimentos e vantagens
incluindo-se adicionais, abonos, gratificacdes, horas extras,
auxilio transporte, auxilios alimentacdo, revisao salarial anual
e outros beneficios correlatos).

004-Preservacédo e ampliacdo da Estratégia Saude da Familia —
ESF no municipio.
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Unidade

Profissionais

Unidade

Equipe

%

%

%

%

%

Més

Equipes

12

20

250

01

100

100

50

100

100

13

23
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005-Preservacdo dos Agentes Comunitarios de Saude — PACS.

007- Pagamento de diarias para cobertura de despesas em
viagens de servidores efetivos e contratados a servigo ou em
cursos de interesse publico e area afim a sua area de atuacao,
desde que solicitado em tempo hébil, exceto em casos de
convocacao pelas esperas de governo.

008- Pagamento de despesas com cursos, capacitacao,
qualificacdo e treinamento de pessoal, desde que comprovada
necessidade, interesse publico e de areas afins a atuacdo do
servidor efetivo ou contratado e comunicada em tempo habil,
exceto em casos de convocacdes pelas esferas de governo.

009-Continuidade na participacdo da Politica Estadual de
Cofinanciamento da Atencdo Primaria (extinto Programa
Saude em Casa).

Agentes

%

%

%

250

100

100

100

010-Preservacdo da Participacdo no Programa de Educacéo
Permanente com incentivo constante aos profissionais
(médicos, enfermeiros e outros profissionais de saude) para
participacao

011- Garantia do pagamento da contrapartida municipal dos
Programas Mais Médicos para o Brasil e do Mais Médicos e
pelo Brasil.

012-Continuidade e ampliacdo da utilizacdo do Sistema e-SUS
e Prontuério Eletronico em todas as Unidades de Atencdo
Priméria @ Salde, bem como interface com a Assisténcia
Ambulatorial Especializada, Atencdo Hospitalar e Servico de
Urgéncia e Emergéncia

013-Realizacdo continua de campanhas educativas de
promogéo e conscientizacdo dos cuidados a saude conforme
calendéario do Ministério da Saude e situagdo de saude.

014-Continuidade do “Projeto Sorrindo para o Futuro” —
promogdo e incentivo aos cuidados em Saude Bucal das
gestantes e neonatos.

015-Continuidade do fornecimento do servico de
oxigenoterapia domiciliar, conforme protocolos, e implantacao
da solicitacéo de ressarcimento dos planos de saude, quando o
paciente for oriundo dos mesmos.

%

%

%

%

%

%

100

100

100

100

100

100
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016- Ampliacdo das acOes e atividades correlatas da Politica
Nacional e Municipal de Préticas Integrativas e
Complementares de Saude e manutencdo (Casa da
Saude/Centro de Medicina Antroposéfica e outros servicos
afins em outras unidades de salde puablicas).

017-Continuidade das acOes e atividades de incentivo ao
aleitamento materno, e acompanhamento das gestantes e aos
neonatos.

018-Continuidade da locacdo de imdveis para funcionamento
de Unidades Bésicas tradicionais e com ESF.

019-Preservacdo de Termos de Cooperacdo e/ou Convénios
junto a ONGs e/ou OSCIPs para parceria mutua nas acoes
voltadas a promogdo a saude e prevencao de agravos (diabetes,
hipertensao, etc.)

020-Continuidade das acbes e atividades referentes ao
componente da Rede de Atencdo & Salde da Mulher e da
Crianca na Atencdo Primaria a Saude

021-Continuidade do Programa Saude na Escola — PSE (apoio
e parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo).

022-Continuidade das acOes e atividades referentes ao
componente da Rede de Atencdo a Saude do Homem na
Atencdo Priméria.

023-Aquisicdo de material de expediente/escritorio (como
canetas diversas, lapis, borrachas, colas, réguas, papel oficio,
papel continuo, pastas, tesouras, clips, grampeador, grampos,
caixas de arquivo, envelopes, fita durex e crepe, calculadora
etc.).

024-Aquisicdo de material de consumo (como papel higiénico,
papel toalha, vidro de alcool, desinfetante, flanelas e similares,
luvas para procedimentos, garrafas de café, copos descartéveis,
produtos alimenticios, sabonete liquido, lampadas, etc.).

025-Aquisicdo de materiais de enfermagem, médico,
medicamentos e outros insumos necessarios para prestacao dos
Servigos assistenciais.

026-Despesas com propaganda e publicidade de prevencdo e
promogé&o a saude.

027-Aquisicao de servigos de terceiros para funcionamento das
Unidades bésicas de Saude (como telefonia, energia elétrica,
internet, impresséo, etc.).

%

%

%

%

%

Més

Més

Més

%

%

100

12

100

100

100

100

12

12

12

12

12

100

100
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028-Aquisicdo de equipamento de seguranca individual e
coletiva — EPI para os profissionais de salde lotados nas
unidades publicas de saude.

029- Aquisicdo de uniformes, jalecos e crachas para 0s
profissionais, servidores concursados e contratados, da Rede
de Atencdo Primaria. (emenda proposta pelo Conselho
Municipal de Sadde).

030-Fornecimento de lanches para cursos, capacitacdes e
campanhas.

031-Aquisicdo de materiais diversos para reparos e reformas
na infraestrutura das Unidades Bésicas de Salde.

032-Aquisicdo de pneus para veiculos automotores da frota da
Secretaria lotados na Atencdo Primaria em salde (03
trocas/ano).

033-Revisdo constante e periddica, e manutengdo dos veiculos
automotores (combustiveis, pecas, derivados e outros).

034- Pagamento de didrias para cobertura de despesas em
viagens de servidores efetivos e contratados a servigo ou em
cursos de interesse publico e area afim a sua area de atuacao,
desde que solicitado em tempo hébil, exceto em casos de
convocacao pelas esperas de governo.

035-Fortalecimento da Assisténcia Multidisciplinar para cada
ciclo de vida dentro do estabelecido nos Cadernos Ministeriais
da Atencédo Bésica

036-Manutencdo da Atencdo Priméaria a Saide como porta de
entrada para estratificacdo de risco de pacientes portadores de
doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, e reorganizacao
dos servicos e acOes basicas em salde frente as doencas
cronicas e endémicas.

037-Reorganizacdo de forma coordenada, articulada e
integrada entre os pontos de atencdo a saude, do fluxo de
assisténcia diante de casos suspeitos de infec¢do por doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis, o que inclui regulacéo de
casos com base em protocolos vigentes.

038- Ampliacdo na area de pediatria (proposta do Plano de
Governo).

039-Renovagéo ou adesdo a um novo edital do Programa Mais
Médico para o Brasil e Mais Médicos para o Brasil.

%

%

%

%

Més

%

Unidade

%

%

%

%

100

100

100

12

12

100

12

100

23

100

100

12

100

100
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040-Conectividade (acesso internet) nas Unidades Basicas de
Saude.

041-Transporte para as ESF's aos locais de dificil acesso.

042-Aquisicdo de DIU

PROGRAMA 02.10.1003 - ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE (ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL) REALIZADAS
DIRETAMENTE POR ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICOS E/OU PRIVADOS
POR MEIO DE CONVENIOS E/OU CONTRATOS

Objetivo: Atender as despesas de estruturacdo e custeio dos servicos e agOes da Atencao
Especializada para prestar e garantir assisténcia ambulatorial e hospitalar especializada de
gualidade em todos os niveis e areas com a oferta de realizacdo dos procedimentos necessarios

ao diagnostico, tratamento e cuidado ao usuario do SUS.

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

INVESTIMENTO:

001- Construcdo/ampliacdo/reforma de unidades Publicas
Especializadas da atencao secundaria, Laborat6rio Municipal e
UPA.

002-Aquisicdo de eletrbnicos e utensilios (ventiladores, ar
condicionado, refrigeradores, etc.).

Unidade

Unidade

03

180

003-Aquisicdo de mobiliario e utensilios de escritério (como
mesas, cadeiras, armarios, estantes, etc.) para as Unidades
Publicas Especializadas, Laboratério Municipal e UPA.

004-Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica
(como computadores com tecnologia avancada e memoria
compativel aos programas utilizados, e periféricos, e nobreak
e/ou estabilizador, entre outros) para as Unidades Publicas
Especializadas, Laboratorio Municipal e UPA.

005-Aquisicdo de moveis, equipamentos medicos, de
enfermagem, laboratoriais e outros necessarios a execucao dos
servigos prestados pelas Unidades Publicas Especializadas,
Laboratorio Municipal e UPA.
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006-Aquisicdo de veiculos automotores para o servico de
Tratamento Fora Domicilio - TFD (02 VAN e 02 carros de
passeio de 07 lugares).

007-Aquisicdo de veiculos automotores — tipo ambuléncia para
0 transporte sanitario do municipio.

008-Implantacdo do Servico de Residéncia Terapéutica para
acolher  pacientes institucionalizados de  hospitais
psiquidtricos.

009-Ampliacdo do numero de ofertas de consultas
especializadas, como neurologia e cardiologia, entre outras
especialidades, pelos prestadores de servigos contratados, e por
meio de repactuacdo, junto a outros municipios.

010-Ampliacéo do numero de ofertas de consultas
especializadas, como neurologia e cardiologia, entre outras
especialidades, nas Unidades Publicas por meio de
contratacdo profissionais e/ou aumento de carga horéria.

011-Implantacdo de mutirbes de consultas e procedimentos
com médicos especializados

012-Implantacéo do servigo de saude bucal especializado com
oferta de tratamento de endodontia (canal e outros), conforme
Plano de Governo.

013-Revisdo constante e reformulacdo dos contratos
assistenciais para ampliacao na realizacdo de exames
especializados (horménios, sorolégicos, imunoldgicos,
citologias e biopsias).

014-Implantacdo da Central de Regulacdo ambulatorial
(exames, consultas e servicos terapéuticos) integrante do
Complexo Regulador, via sistema web internet.

015-Formulacao/Elaboracdo de Instrumento Normativo
municipal para utilizagéo de transporte e/ou reembolsos de
despesas correlatas ao servigo de Tratamento Fora Domicilio
— TFD no ambito do SUS.

016-Implantacéo de Protocolos de Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas, conforme Ministério da Salde.

017- Criagdo do “Centro de Imagem e Diagnostico” para
promover a ampliacdo da oferta do servico de diagnostico
(exames) por meio de recurso municipal, aumentando o
quantitativo de cotas de exames laboratoriais e de imagens
para as consultas clinicas e especializadas.
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Unidade

Unidade

%

%

Unidade

Unidade

%

Unidade

Unidade

Unidade

%

04

02

01

25

25

06

01

100

01

01

01

25
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Unidade
018-Implantacéo de Sistema de Protocolo de entrada e saida de
exames.
Unidade
019-Implantacdo do servico de microfilmagem e/ou
digitalizacdo de documentag&o para arquivo digital.
Unidade
020-Aquisicdo de veiculos automotores (de passeio).
Unidade
021-Implantacdo de Protocolo Técnico de Regulacdo do
Acesso as consultas  especializadas, procedimentos
ambulatoriais (exames e outros) de média e alta complexidade
no ambito do SUS, via Sistema de Regulacéo.
Unidade
022-Implantacdo de Central de gases medicinais e ar
comprimido e/ou usina de oxigénio na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA. %
023-Implantacdo de Protocolos Clinicos, Terapéuticos e
Técnicos na UPA. Unidade
024-Reestruturacédo da Central de Esterilizacdo na UPA. %
025-Implantacdo de Comissdes Internas na UPA. Unidade
026-Aquisicao de veiculos automotores — tipo ambulancia para
a UPA. %
027-Ampliacédo da rede de telefonia da UPA.
028-Aquisicdo de ferramentas e equipamentos para reparos e Unidade
conservacdo nas estruturas das Unidades Publicas
Especializadas, Laboratorio Municipal e UPA.
029-Implantacdo de Sistema de Monitoramento, Vigilancia e Unidade
Protecdo da UPA com aquisicdo de cameras.
033-Reforma da estrutura fisica e mudanca da Sala Vermelha Unidade
para a Sala Laranja da UPA.
030-Reforma do pétio da entrada de funcionarios e dos portées Unidade
das entradas (pacientes e funcionarios) da UPA.
031-Implantacéo de equipe multiprofissional e multidisciplinar Unidade
para o Servigo de Auditoria municipal.
032-Expansdo dos servigos especializados de alta %
complexidade no municipio por meio de habilitacdo e
credenciamento no ambito do SUS.
Unidade
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01

01

02

01

01

100

01

100

02

100

25

01

01

01

01

25
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033-Ampliacdo do namero de leitos de UTI com habilitacéo
junto ao Ministério da Saude.

034-Mudanca da modalidade do CAPS AD tipo Il para CAPS
AD Tipo Ill 24 horas com atendimento noturno e finais de
semana.

035-Ampliacdo do nimero de exames laboratoriais fornecidos
pelo Laboratorio Municipal a rede assistencial.

036-Ampliacdo dos atendimentos e reorganizacdo do fluxo da
Atencdo em Salde Mental, pos efeitos pandemia (Psicologia e
Psquiatria).

037-Implantacdo de servico de citologia Ceérvico vaginal
oncotica no Laboratorio Municipal.

038-Aquisicao de aparelho de ultrassom para CEAE.
039-Aquisicdo de digitalizador para o CEAE.

040-Aquisicdo de equipamentos para manutencdo do
funcionamento do CEAE.

041- Implantacéo de leitos de retaguarda em satde mental nos
hospitais gerais do municipio.

042-Implantacdo do Gestor de Contratos em apoio as acdes da
Regulacdo de Urgéncia e Emergéncia com a instituicdo do
cargo na estrutura da SMS e definicdo das funcdes, conforme
normativas do SUS.

043-Implantacdo e constituicdo de Comissdo Municipal de
servicos de urgéncia e emergéncia em conjunto com diversos
setores da SMS e CMS.

044-Implantacdo do CAPS i — Centro de Atencdo Psicossocial
infantil.

045-Implantacao do Conselho Gestor da UPA.

046-Apoio a implantagdo de Hospital Publico Regional para
ampliacdo do atendimento a populacdo de Sao Jodo del-Rei e
regiao.

047-Fortalecimento da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia, instituida pela Portaria MS/GM n°® 793/2012 e em
conformidade com o Decreto n° 7.612/11, no ambito do
municipio visando ampliar o acesso e qualificar o atendimento
as pessoas com deficiéncia no Sistema Unico de Satde (SUS)
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01

50
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01
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de modo a oferecer um conjunto de servicos de reabilitacao
integrados, articulados e efetivos nos diferentes pontos de
atencdo para atender as pessoas com demandas decorrentes de
deficiéncia temporéaria ou permanente; progressiva, regressiva,
ou estavel; intermitente e continua; auditiva, fisica, intelectual
ou visual.

048-Dispensacéo de Orteses, Proteses e Materiais Especiais do
SUS constantes da Tabela SUS, conforme prescricdo por
profissionais  capacitados, ficando condicionadas ao
preenchimento e emissédo de laudo com justificativa conforme
as normas para prescricdo estabelecidas no Anexo Il da
Portaria GM/MS n° 1.272/13, e a autorizacdo prévia pelo
gestor.

050 -Implantacéo do Centro de Especialidades Odontolégicas
Tipo 11l em parceria com 0 UNIPTAN;

051 — Implantacdo do Centro Especializado em Reabilitacao
(CER), em parceria com UNIPTAN

052 — Implantagdo do Ambulatério de Especialidades Médicas
em Parceria com a UFSJ

MANUTENCAO:

001-Contratualizacdo com as Instituicdes Hospitalares do
municipio credenciadas ao SUS para prestacdo de servigos
ambulatoriais e hospitalares de média e alta complexidade,
conforme desenho da rede de saude deliberada em consonancia
com as normativas federais e estaduais.

002- Contratatualizacdo com os Estabelecimentos de Saude do
municipio credenciados ao SUS para prestacdo de servicos
ambulatoriais de média e alta complexidade para
complementacédo da rede publica de salde.

003-Repasse dos recursos financeiros para pagamento dos
servicos de salde de média e alta complexidade financiados
pelo Fundo de AcOes Estratéegicas e Compensacdo -—
FAEC/MAC.

%

Unidade

Unidade

Unidade

%

%

%

100

01

01

01

100

100

100

004-Pagamento dos servigos de saude integrantes do Bloco de
média e alta complexidade — MAC

005-Continuidade na participacdo do Programa Valora Minas
e Redes respectivas para 0s repasses dos incentivos aos
Hospitais Filantropicos — (extinto Pro-Hosp, Rede de Atencéo
as Urgéncias — Rede de Resposta Retaguarda Hospitalar, e o
IGH, IntegraSUS, Qualificacéo leitos de UTI, Rede Cegonha e
outros).
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006- Preservacéo das atividades e servigos do Centro Estadual
de Atencdo Especializado — CEAE.

007-Continuidade na prestacao dos servigos especializados de
salide em Odontologia.

008-Prestacdo continuada dos servicos da Rede de Atencéo
Psicossocial — RAPS: Centro de Atencédo Psicossocial — CAPS
Il e CAPS AD, Centro de Convivéncia/Nucleo de Salde
Mental.

009-Preservacéo da parceria com UNIPTAN para manutencao
das atividades do Centro de Especialidades.

010-Continuidade das atividades e servigos especializados, em
Unidades Puablicas e Prestadores de servigcos ambulatoriais e
hospitalares.

011-Pagamento da folha dos servidores e funcionérios,
encargos e obrigacOGes patronais (vencimentos e vantagens
incluindo-se adicionais, abonos, gratificagcdes, horas extras,
auxilio transporte, auxilios alimentacdo, revisdo salarial anual
e outros beneficios correlatos).

012- Pagamento de didrias para cobertura de despesas em
viagens de servidores efetivos e contratados a servico ou em
cursos de interesse publico e area afim a sua area de atuacdo,
desde que solicitado em tempo habil, exceto em casos de
convocacéo pelas esferas de governo.

013- Pagamento de despesas com cursos, capacitacao,
qualificacdo e treinamento de pessoal, desde que comprovada
necessidade, interesse publico e de areas afins a atuacdo do
servidor efetivo ou contratado e comunicada em tempo habil,
exceto em casos de convocacdes pelas esferas de governo.

014-Continuidade das atividades, a¢Oes e servicos da Unidade
de Pronto Atendimento — UPA 24hs

Unidade

Unidade

Unidade

%

%

%

Unidade

01

01

03

100

100

13

12

100

01

015-Preservacéo de contrato para Servico terceirizado de UTI
movel em complementacéo ao servico de Atendimento Maével
de Urgéncia — SAMU para transferéncia de pacientes cuja
distancia vai além do permitido pela Central de Regulacéo do
SAMU.

016-Locacdo de imdvel para a base do Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia — SAMU, e pagamento de despesas para
funcionamento da base.

Meés

Més

12

12
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017-Pagamento da parcela e rateio do Convénio de
participagdo no Consorcio Intermunicipal de Saude da Rede de
Urgéncia Centro Sul — CISRU CENTRO SUL.

018-Continuidade e implementacdo das atividades e servigcos
afins do Complexo Regulador.

019-Preservacdo e implementacdo dos servicos da Rede
Cegonha na atencéo especializada.

020-Acompanhamento e revisdo continuada do Plano de Acao
da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido ampliada Centro
Sul.

021-Continuidade de locacdo de imdveis para funcionamento
de Unidades Pudblicas para prestacdo de servicos
especializados.

022-Continuidade na participacdo do Programa Estadual de
Intervencéo Precoce Avancado — PIPA e SERDI.

023-Implementacdo do componente da Rede de Atencdo a
Saude da Mulher e da Crianca na Atenc¢édo secundaria.

024-Implementacdo da Rede de Atencdo especializada a Saude
do Homem.

025-Implementagdo da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (Ostomia, Ortese e Préteses, Fonoaudiologia,
Fisioterapia).

026-Implementacdo do Setor de Tratamento Fora Domicilio —
TFD para melhoria da qualidade e eficacia das atividades,
acoes e servicos afins.

027-Aquisicdo de material de expediente/escritério (como
canetas diversas, lapis, borrachas, colas, réguas, papel oficio,
papel continuo, pastas, tesouras, clips, grampeador, grampos,
caixas de arquivo, envelopes, fita durex e crepe, calculadora
etc.) para as Unidades Publicas Especializadas, Laboratdrio
Municipal e UPA.

028-Aquisicdo de material de consumo (como papel higiénico,
papel toalha, vidro de alcool, desinfetante, flanelas e similares,
luvas para procedimentos, garrafas de café, copos descartaveis,
produtos alimenticios, sabonete liquido, lampadas, etc.) para as
Unidades Publicas Especializadas, Laboratério Municipal e
UPA.

029-Aquisicdo de materiais de enfermagem, médico,
medicamentos e outros insumos necessarios para prestagao dos

Més

%

%

%

Unidade

%

%

%

%

12

100

100

100

12

01

100

100

100

100

12

12

12

12
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servigos assistenciais nas Unidades Publicas Especializadas,
Laboratorio Municipal e UPA.

030-Aquisicdo de material elétrico (lampadas, chuveiros,
resisténcias para chuveiros, lampada de emergéncia entre
outros) com manutencdo preventiva e corretiva do sistema
elétrico para as Unidades Pablicas Especializadas, Laboratério
Municipal e UPA.

031-Manutencéo e troca de extintores de incéndio de forma
continua e periddica.

032-Despesas com campanhas educativas, propaganda e
publicidade (banner, panfletos, cartilhas, etc. e outros meios).

033-Aquisicdo de servicos de terceiros para funcionamento das
Unidades Publicas Especializadas de Salde, Laboratério
Municipal e UPA (como telefonia, energia elétrica, internet,
locacdo de maquinas de impressao, etc.).

034-Aquisicdo de equipamento de seguranca individual e
coletiva - EPI para os profissionais de saude lotados nas
unidades publicas de saude.

035-Fornecimento de lanches para cursos, capacitacdes e
campanhas.

036-Aquisicdo de materiais diversos para reparos e reformas
na infraestrutura das Unidades Especializadas, Laboratorio
Municipal e UPA.

037-Aquisicdo de pneus para veiculos automotores da frota da
Secretaria para transporte sanitario eletivo do servigco de TFD
e para transferéncia de pacientes da UPA (03 trocas/ano).

038-Revisdo constante e periddica, e manutencdo dos veiculos
automotores (combustiveis, pecas, derivados e outros).

039-Continuidade dos servicos, atividades e/ou leitos das
Redes de Atencdo a saude secundaria de média e alta
complexidade.

040-Continuidade dos servicos de Atencdo a Saude no nivel
terciario para expansdo do acesso aos usuarios do SUS.

041-Continuidade do Setor/Servico de Auditoria com
expansao das acgdes e atividades e do nimero de profissionais.

042-Revisao do fluxograma/normativa do Setor de Regulagdo
para 0s processos de trabalho.

%

Més

%

%

%

%

%

%

%

%

%

Meés

100

12

12

100

100

12

100

100

100

100

100

100

100

12
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043-Continuidade do fluxo de referéncia e contra referéncia da
UPA para o devido acesso qualificado e integral em todos os
niveis de atencdo com tempo de permanéncia respeitado.

044-Prestacdo de servicos para recolhimentos de residuos de
lixo hospitalar produzidos pelas Unidades Pdblicas
Especializadas, Laboratorio Municipal e UPA.

045-Continuidade de participacdo do Programa Estadual de
Triagem Auditiva Neonatal.

046-Pagamento de reembolsos e auxilios financeiros com
relacdo aos servigos de Tratamento Fora Domicilio- TFD.

047-Expansdo e consolidacdo dos servigos especializados das
Unidades Publicas de Salde, Laboratério Municipal e UPA
para garantia do acesso integral.

048-Pagamento de custos com mandados judiciais.

049-Aquisicdo de servico para fornecimento de alimentacéo,
gases medicinais e ar comprimido, servico de diagnostico
(exames), de lavanderia e outros necessarios para o devido
funcionamento da UPA.

050-Preservacdo e, se necessario, expansao de convénios ou
congéneres junto a outros Orgdos publicos, consorcios
publicos, associacBes, organizacBes nao governamentais e
outros para parceria nas acbes de salde e consequente
ampliac&o dos servigos de saude.

051-Avaliacdo constante do grau de insalubridade,
periculosidade dos servidores e funcionarios publicos, em
conformidade com Lei estabelecida, nas Unidades Publicas
Especializadas, Laboratorio Municipal e UPA.

052-Apoio juridico a UPA para casos de agressao aos
funcionarios e fatos que envolvam riscos para saude dos
pacientes (Regulacdo do SAMU, Regulacdo de Leitos e
negativas de leitos hospitalares);

053-Insercdo de representantes da UPA e Laboratorio
Municipal em todas as reunifes que envolvam os atendimentos
da rede de urgéncia e emergéncia e inser¢do de um membro ou
mais nas Comissoes.

054-Insercdo de representantes do Laboratério Municipal nas
reunides que envolvam planejamento e acdes de realizacdo de
exames para atender as UBS e UPA

%

Més

%

%

Més

%

%

Més

%

Meés

100

12

100

100

12

12

12

12

100

100

12

100

12

12
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055- Pagamento de reembolsos de despesas de viagem com
alimentacédo e hospedagem.

056-Manutencdo e reorganizacdo dos servicos e acOes
especializadas em salide nos tratamentos, acompanhamentos,
intervencdes e reabilitacbes pds COVID-19.

057-Reorganizacdo de forma coordenada, articulada e
integrada entre os pontos de atencdo a saude, do fluxo de
assisténcia diante de casos suspeitos de infeccdo por doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis, como a COVID-19, o que
inclui regulacdo de casos com base em protocolos vigentes.

058-Manutencéo do Laboratério Municipal para realizagdo dos
exames demandados da rede assistencial e da UPA.

059-Aquisicdo de kits reagentes e outros insumos e materiais
para realizag@o de exames laboratoriais.

060-ManutencGes dos processos de locacdo e/ou aluguel de
equipamentos laboratoriais para realizacdo dos exames de
andlises clinicas.

061-Reforma estrutural, hidraulica e elétrica do CEAE.

Més

Més

%

%

12

12

100

100

PROGRAMA 02.10.1005 — VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo: Atender as despesas para estruturacdo e custeio para garantir a vigilancia aos
agravos a saude promovendo as praticas de atencdo e promocéo da saude dos cidadéos, e aos
mecanismos adotados para prevencao de doencas com atividades intersetoriais para o controle
dos determinantes dos problemas prioritarios de saude. A Vigilancia em Saude se distribui
entre epidemioldgica, ambiental, sanitaria e saude do trabalhador.

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

INVESTIMENTO:

001-Aquisicdo de equipamentos e suprimentos de informatica
(como tabletes, computadores com tecnologia avancada e
memaria compativel aos programas utilizados, e periféricos, e
nobreak e/ou estabilizador).

002- Aquisicdo de eletronicos e utensilios (ventiladores, ar
condicionado, aparelhos de telefone, geladeiras, caixas
térmicas, droner, etc.).

003-Aquisicdo de veiculo adaptado para o servi¢o de zoonoses.
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Unidade

150

90

01
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004-Ampliacdo do numero das autoridades sanitarias do
municipio (nivel médio e/ou superior).

005-Expanséo do servigo itinerante de imunizagdo para
assisténcia a pacientes acamados, em escolas, na zona rural e
outros.

006-Implantacédo do servico de analise da &gua disponivel para
consumo no laboratério do municipio com aquisicdo de
materiais afins.

007-Aquisicdo de som volante para carros para divulgacao das
acoes e atividades.

008-Reformulacdo do Programa de Gerenciamento de
Residuos de Servicos de Saude — PGRSS.

009-Aquisicdo de freezer especifico para 0 servigo de
Zoonoses, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemiologica.

010-Implantacdo de Plano Municipal com definicdo e
utilizacdo dos critérios epidemioldgicos no planejamento das
acOes de prevencdo e/ou eliminacdo das doencas ou dos
agravos causados por vetor, animal hospedeiro, reservatério ou
sinantropico.

011-Aquisicdo de tablets para as visitas dos agentes de
endemias e fiscais sanitarios para as acdes correlatas aos
servicos de vigilancia em satde.

012-Aquisicdo de Camaras refrigeradas de porte menor para
salas de vacina.

013-Aquisicdo de Notebooks para as salas de vacina
existentes e novas a serem instaladas nas unidades basicas de
salde.

014-Aquisicdo de caixas de poliuretano para armazenamento
de amostras dos setores de vigilancia em salde.

015-Aquisicdo de veiculos automotores para 0s servigos de
vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria e CTA.

016-Implantacéo de Rede de Frios de distribuigéo e aplicagao
de imunobioldgicos.

017-Revisao e reformulacdo do Codigo Sanitario Municipal.

018-Implantacéo de Eco-ponto da Dengue.

Profissionais

Més

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

04

12

01

01

01

03

01

80

05

28

50

03

01

01

01

01
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019-Implantacdo de local adequado para armazenamento dos
insumos, medicamentos e inseticidas utilizados nas ages e
servigos de zoonoses.

020-Aquisicdo de equipamento para lavagem de instrumentais
cirrgicos para o Centro de Zoonoses.

021-Aquisicdo de computadores paras salas de vacinas além
dos notebooks ampliando a capacidade de registro das
informagdes em apoio aos demais programas de vigilancia nas
unidades de saude pelos agentes de saude.

022-Implantacdo da CIPA — Comissdo Interna de Prevencao
de Acidentes.

023-Aquisicdo de veiculos automotores (veiculo de passeio 05
lugares ou mais, motocicleta, caminhonete, pick-up), e
também de transporte de maior quantidade de passageiros para
estruturacdo das acdes de rotina do Setor de Endemias.

024-Aquisicdo de tendas e barracas para realizacdo de
campanhas e acoes.

025-Aquisicdo de equipamentos de pulverizagao e aspersao de
inseticidas utilizados no controle vetorial.

Piso Nacional da Enfermagem.

Unidade

Unidade

Equipe

Unidade

Unidade

Unidade

%

01

23

01

03

10

05

100

MANUTENCAO:

001-Pagamento da folha dos servidores e funcionarios,
encargos e obrigagcdes patronais (vencimentos e vantagens
incluindo-se adicionais, abonos, gratificaces, horas extras,
auxilio transporte, auxilios alimentacéo, revisao salarial anual
e outros beneficios correlatos).

002- Pagamento de diarias para cobertura de despesas em
viagens de servidores efetivos e contratados a servico ou em
cursos de interesse publico e area afim a sua area de atuacdo,
desde que solicitado em tempo habil, exceto em casos de
convocacéo pelas esperas de governo.

003- Pagamento de despesas com cursos, capacitacao,
qualificacdo e treinamento de pessoal, desde que comprovada
necessidade, interesse publico e de areas afins a atuacdo do
servidor efetivo ou contratado e comunicada em tempo habil,
exceto em casos de convocacdes pelas esferas de governo.
004-Continuidade e fortalecimento das atividades, servicos e
das acdes da vigilancia sanitaria.
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%

%

13

12

100
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005-Continuidade das atividades e das acbGes do servico
vigilancia epidemioldgica e ambiental em saude.

006-Continuidade das atividades do Programa municipal de
controle de Zoonoses.

007-Continuidade das atividades e acdes de imunizacéo.

008-Monitoramento, controle e acompanhamento do
Programa de Gerenciamento de residuos.

009-Continuidade na Participacdo do Programa Estadual de
Monitoramento e Fortalecimento das acdes de Vigilancia em
Saude com o cumprimento, acompanhamento e avaliacdo das
metas.

010-Preservacdo dos Pontos de Apoio dos Agentes de
Combate a Endemias.

011-Acbes Educativas com respectiva divulgagdo com
material (panfletos, bonecos e outros) para trabalho em
campanhas e na rotina.

012-Fornecimento de géneros alimenticios (lanches, sucos,
agua, refrigerantes, etc.) para cursos, capacitacfes, campanhas,
mutirdes e outras acGes de salde coletivas.

013-Preservacdo do Programa e atividades afins de Prevencao
e tratamento de HIV/AIDS e outras IST’s, ¢ outras doencas
transmissiveis.

014-Continuidade das agdes em Vigilancia e prevencdo de
doencas e agravos nao transmissiveis conforme Politica
Nacional de Promocdo a Salde.

015-Preservagdo do Comité Municipal de Combate ao vetor
transmissor da dengue, Zika, Chikungunya, e respectivos
comités locais.

016-Preservagdo, manutencdo e fornecimento da estrutura
necessaria para realizagdo do método de diagnostico
entomoldgico, o Levantamento Rapido de Infestacdo do Aedes
aegypti — LIRA’a e o Levantamento de Indice Rapido — LIA.

017-Dispensacao de insumos e medicamentos no atendimento
a pacientes em casos de surtos por diversos agravos.

018-Aquisicdo de Equipamentos de Protecédo Individual — EPI,

repelentes e protetores solares para o uso dos agentes em agoes
individuais e coletivas.
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%

%

%

%

Més

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

100

100

100

100

12
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100

100

100

100

100

100

100
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019-Aquisicdo de uniformes, blusas de protecdo UV, jalecos,
bolsas e crachés para os profissionais do servigo da vigilancia
em saude.

020-Pagamento de despesas com propaganda e publicidade de
prevencgdo e promogao a saude.

021-Continuidade no acompanhamento do Programa Bolsa
Familia em parceria a Secretaria de Assisténcia Social.

022-Preservacdo e estruturacdo do Programa Municipal de
combate a xistose e doenca de Chagas.

023-Utilizacdo dos Sistemas de Informacéo em Saude — SIS
correlatos aos componentes da Vigilancia em Saude.

024-Aquisicdo de pneus para veiculos automotores da frota da
Secretaria lotados nos setores de Vigilancia em Saude (03
trocas/ano).

025-Revisdo constante e periddica, e manutencdo dos veiculos
automotores (combustiveis, pegas, derivados e outros).

026-Aquisicdo de material de expediente/escritorio (canetas
diversas, lapis, borrachas, colas, réguas, papel oficio,
formulério continuo, pastas, tesouras, clips, grampeador,
grampos, caixas de arquivo, envelopes, fita durex e crepe,
calculadora etc.).

027-Aquisicdo de material de consumo (papel higiénico, papel
toalha, vidro de alcool, desinfetante, flanelas e similares, luvas
para procedimentos, garrafas de café, copos descartaveis,
produtos alimenticios, sabonete liquido, lampadas, etc.).

028-Aquisicdo de material de consumo de enfermagem,
médico, medicamentos, laboratoriais e outros insumos
necessarios para prestacdo dos todos os servicos de vigilancia
em saude.

029-Aquisicdo de servigos de terceiros para o funcionamento
das Unidades de Saude e Setores (telefonia, energia elétrica,
internet, impressdo, material gréafico, Pabx, etc.).

030-Diagndstico, controle e/ou tratamento de agravos, doencas
de notificagdo compulséria no ambito epidemioldgico
municipal.

031-Aquisicdo de materiais diversos para reparos e reformas
na infra-estrutura do Centro de Zoonoses.
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032-Aquisicdo de medicamentos e insSUMOS Necessarios para
ovarioisterectomia e orquiectomia em cdes e gatos de rua que
possam causar danos e agravos a saide humana.

033-Aquisicdo de insumos e medicamentos para as acdes em
satde do Centro de Zoonoses.

034- Pagamento de reembolsos de despesas de viagem com
alimentacédo e hospedagem.

035- Manutencdo e reorganizacdo do fluxo dos servicos e
acOes de vigilancia em salde frente a doencas transmissiveis e
ndo transmissiveis, realizando o monitoramento continuo
epidemiol6gico do comportamento dos agentes transmissores,
possibilitando a adocao de medidas oportunas.

036-Apoio na reorganizagdo de forma coordenada, articulada
e integrada entre os pontos de atencdo a saude, do fluxo de
assisténcia diante de casos suspeitos de infec¢do por doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis, como a COVID-19, o que
inclui regulacdo de casos com base em protocolos vigentes do
Ministério da Salde e Secretaria de Estado da Saude.

037-Continuidade da busca de forma ativa dos casos suspeitos,
surto e obitos da COVID-19 no municipio.

038-Garantia da cobertura diagnostica, medidas de contengédo
na transmissao de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis,
entre elas a Covid-19, inclusive aos portadores assintomaticos;

039-Garantia da coleta e envio aos laboratérios de referéncia
das amostras clinicas de suspeitos para diagndstico e/ou
isolamento viral;

040- Fortalecimento da Imunizagdo/Vacinagdo para protecao
contra a COVID-19 em toda a populagdo sdo-joanense,
conforme Plano Nacional de Imunizacao.

041-Ampliacdo de exames realizados no Laboratorio
Epidemiologico, Hepatites, HIV, Teste molecular TB e outros.

042-Manutencao dos servicos do Laboratorio Epidemioldgico
para realizacdo de exames diagndsticos de doencas de agravo
a saude (Tuberculose, Hanseniase, Dengue, Leishmaniose,
Esquistossomose e COVID-19, entre outros).

043- Fortalecimento do servigo de diagnostico, controle e/ou
tratamento de agravos, doencas de notificagdo compulséria no
ambito epidemiolégico municipal.

%

%

%

12

12

100

12

12

12

100

12

12

100
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044-Preservacdo dos Pontos de Apoio dos Agentes de
Combate a Endemias.

045-Fortalecimento na execucdo das acbes de vigilancia,
controle e assisténcia as arboviroses urbanas transmitidas pelo
Aedes aegypti e outros vetores, mobilizacdo social e
assisténcia a pacientes c/ suspeita de dengue, Chikungunya e
Zika, controle e contingenciamento da febre amarela.

046-Permanéncia no VigiMinas - Programa de fortalecimento
do Sistema Estadual de Vigilancia em Saude.

047-Confeccéo de cartazes, faixas, banners, panfletos, placas,
etc. destinados a acgdes educativas, mobilizacdo social,
indicacOes e orientacdes provenientes das acdes de controle
vetorial.

048-Confeccédo grafica de boletins, blocos pautados e blocos
carbonados utilizados nas a¢6es de rotina no controle vetorial.

050-Fortalecimento na execucdo das acOes de vigilancia dos
programas alimentados pela epidemiologia e endemias (SIN,
SINASC, SINAN, SISVAN, VIGIAGUA, SIPNI, SIES,
SISPNCD, PCE, PCDCH) entre outros, para realizacdo de
cursos de capacitacdo e aperfeicoamento para uma melhor
interacdo com 0s sistemas.

Més

%

%

Més

%

12

100

100

12

12

100
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PROGRAMA 02.10.1008—- ASSISTENCIA FARMACEUTICA
(Suporte profilatico e Terapéutico)

Objetivo: Atender as despesas para estruturacdo e custeio dos servicos e acfes que visam
garantir o acesso e uso racional de medicamentos e insumos destinados a complementar e apoiar
acOes da atencdo basica a saude, conforme RENAME e REMUME.

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA META

INVESTIMENTO:

001- Agquisicdo de equipamentos e suprimentos de Unidade 20
informética (como computadores com tecnologia
avancada e memdria compativel aos programas
utilizados, e periféricos, e nobreak e/ou estabilizador).

Unidade 45
002-Aquisicdo de eletronicos e utensilios (como
ventiladores, ar condicionado, aparelhos de telefone,
geladeiras, caixas térmicas, etc.). Unidade 75
003-Aquisicdo de mobiliario e utensilios de escritorio
(mesas, cadeiras, armarios, estantes, etc).
004-Continuidade do Servico de Farméacia Mdvel para Unidade 01
assisténcia na Zona Rural do municipio e aos idosos.
005-Reestruturacdo da Farméacia de Manipulacdo para Unidade 01
ampliacdo das atividades e atendimento a populacéo.
006-Implantacdo da Assisténcia Farmacéutica Juridica, Unidade 01
conforme implantacdo do Ndcleo municipal de
Judicializacdo para atendimento aos mandados
judiciais.

Unidade 01
007-Implantacdo do Plano Municipal de Assisténcia
Farmacéutica. Unidade 01

008-Aquisicdo de veiculo para atendimento ao servico
de Farmacia Itinerante e transporte de medicamentos % 100
entre as unidades de farmacia.

009- Revisao e implementacdo do formulario % 100
terapéutico, de materiais e correlatos no municipio.

010-Revisao e implementacao da Relacéo padronizada Unidade 30
de medicamentos e insumos da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA 24h.
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011-Aquisicdo de equipamentos necessarios a execugao
dos servicos prestados.

MANUTENCAO:
001-Continuidade das agOes e atividades correlatas a % 100
politica de assisténcia farmacéutica — Farmécia

Municipal Bésica (02 Unidades).

002-Pagamento da folha dos servidores e funcionarios, Més 13
encargos e obrigacdes patronais (vencimentos e
vantagens incluindo-se adicionais, abonos,
gratificacdes, horas extras, auxilio transporte, auxilios
alimentacdo, revisdo salarial anual e outros beneficios
correlatos).

003- Pagamento de despesas com cursos, capacitacao, Més 12
qualificacdo e treinamento de pessoal, desde que
comprovada necessidade, interesse publico e de areas
afins a atuacdo do servidor efetivo ou contratado e
comunicada em tempo habil, exceto em casos de
convocagdes pelas esferas de governo.

004-Continuidade das atividades da Farmécia de % 100
Manipulacéo.
005-Continuidade na aquisicdo e atendimento aos % 100

mandatos judiciais relacionados a dispensacdo de
medicamentos.

% 100
006-Dispensacdo de medicamentos correlatos ao
Programa Nacional de Controle ao Tabagismo.

% 100
007-Dispensacdo de insumos e medicamentos
Portadores de Diabetes e Hipertensos.

% 100
008-Continuidade das atividades e a¢bes do servico de
Farmécia Movel. % 100
009-Preservacédo do controle e cuidado com o descarte Més 12
de residuos.
010-Continuidade da locacdo de imdveis para % 100
instalagdo das Unidades da Farméacia Bésica.
011-Aquisicdo de materiais diversos para reparos e Més 12
reformas na infra-estrutura das Unidades das
Farmécias.
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012-Aquisicdo de servigos de terceiros para o
funcionamento das Unidades (telefonia, energia,
internet, impressao, material gréafico, Pabx, etc.).

013-Aquisicdo de material de expediente/escritorio
(canetas diversas, lapis, borrachas, colas, réguas, papel
oficio, formulério continuo, pastas, tesouras, clips,
grampeador, grampos, caixas de arquivo, envelopes,
fita durex e crepe, calculadora etc.).

014-Aquisicdo de material de consumo (papel
higiénico, papel toalha, vidro de alcool, desinfetante,
flanelas e similares, luvas para procedimentos, garrafas
de café, copos descartaveis, produtos alimenticios,
sabonete liquido, lampadas, etc.).

015-Aquisigdo de insumos e medicamentos, e outros
necessarios para prestacdo dos servigos.

016-Reparo constante e continuo, e manutencdo do
veiculo automotor (combustiveis, pneus, pecas,
derivados e outros).

017 - Aquisicdo de uniformes, jalecos e crachas para o0s
profissionais das unidades da Farmacia Bésica.

018- Pagamento de reembolsos de despesas de viagem
com alimentacdo e hospedagem.

019-Atualizacdo periddica da Relacdo Municipal de
Medicamentos  Essenciais — REMUME, em
conformidade com a RENAME e respectiva Politica
Nacional de Assisténcia Farmacéutica.

020-Dispensagdo de insumos e medicamentos no
atendimento a pacientes em casos de surtos por diversos
agravos.

021- Integracéo do Cadastro de remédio disponivel nas
farmacias populares para o conhecimento dos médicos
do Municipio.

022- Manutencao e reorganizacao de forma coordenada,
articulada e integrada do fluxo dos servicos e agdes de
assisténcia farmacéutica frente 8 COVID-19 com todos
0s pontos de atencdo da rede de salde.

023-Dispensacdo de insumos e medicamentos
conforme Politica Estadual de Descentralizacdo do
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Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica.

PROGRAMA 02.10.1002 - ATENCAO DOMICILIAR DE SAUDE

Objetivo: Atender as despesas de estruturacao e custeio dos servicos e agdes que visam promover
0 atendimento domiciliar objetivando a diminui¢cdo da carga do atendimento em Unidades
hospitalares e ambulatoriais e proporcionar ao paciente um cuidado mais préximo da rotina da

familia, evitando hospitaliza¢des desnecessarias e diminuindo o risco de infecces.

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA META
INVESTIMENTO:
001-Implantagéo do Programa Melhor em Casa. Unidade 01
002-Implantacdo de Equipes Multiprofissionais de Unidade 02
Atencdo Domiciliar - EMAD
003-Formulacdo de Protocolo técnico de acesso do Unidade 01
servico de Oxigenoterapia domiciliar.
004- Aquisicdo de veiculo automotor para transporte i
das equipes. Unidade 01
005-Aquisicio de equipamentos e suprimentos de Unidade 40
informatica (como tabletes, computadores com
tecnologia avancada e memdria compativel aos
programas utilizados, e periféricos, e nobreak e/ou _
estabilizador). Unidade 25
006- Aquisicdo de eletrdnicos e utensilios _
(ventiladores, ar condicionado, aparelhos de telefone, Unidade 30
geladeiras, caixas térmicas, droner, etc.). _
Unidade

007- Aquisicdo de mobiliario e utensilios de escritdrio 30
(mesas, cadeiras armarios, estantes, etc.).
008-Aquisicdo de equipamentos necessarios a
execucdo dos servigos prestados.
MANUTENCAO:
001-- Preservacao dos servicos, acOes e atividades para % 100
a atencdo domiciliar em conformidade com a Politica
Publica de Satde Nacional e Estadual, e as respectivas
diretrizes estabelecidas no &mbito do SUS.

% 100
002-Continuidade do servigo de oxigenoterapia
domiciliar. Més 12
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003-Aquisicdo de material de expediente/escritorio
(canetas diversas, lapis, borrachas, colas, réguas, papel
oficio, formulério continuo, pastas, tesouras, clips,
grampeador, grampos, caixas de arquivo, envelopes,
fita durex e crepe, calculadora etc.).

004-Aquisicdo de material de consumo (papel
higiénico, papel toalha, vidro de alcool, desinfetante,
flanelas e similares, luvas para procedimentos, garrafas
de café, copos descartaveis, produtos alimenticios,
sabonete liquido, ldmpadas, etc.).

005-Aquisicdo de material de consumo de enfermagem,
médico, medicamentos e outros insSUMOos necessarios
para prestacdo dos servicos.

006-Pagamento da folha dos servidores e funcionarios,
encargos e obrigacbes patronais (vencimentos e
vantagens incluindo-se adicionais, abonos,
gratificacoes, horas extras, insalubridade,
periculosidade, auxilio transporte, auxilios alimentacéo,
revisdo salarial anual e outros beneficios).

Més

Més

12

12

13

PROGRAMA 02.10.1007 — ASSISTENCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Objetivo: Atender as despesas de estruturacao e custeio que visam promover agoes de assisténcia
alimentar e nutricional a criancas de baixo peso. Agdes de Prevencéo e Controle da obesidade

infantil e de adolescentes.

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA META

INVESTIMENTO:
001-Ampliar as acGes de acompanhamento do % 100
Programa Bolsa Familia.

% 100
002-Adesdo a Politica Nacional de Alimentacdo e
Nutricdo — PNAN com implementacdo da Politica no
ambito municipal. Unidade 01
003-Elaboracao do Plano Municipal em conformidade Unidade 01

com a PNAN.

004-Elaboracédo de Protocolo de acesso a complementos
e/ou suplementos alimentares.

MANUTENCAO:
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001-Do programa de assisténcia alimentar e nutricional. % 100

Q &
4°1tuo >

002-Dispensagdo de complementos e/ou suplementos % 100
alimentares, conforme Protocolo estabelecido pelo
municipio/Estado.

% 100
003-Gestdo das agdes de alimentagdo e nutrigéo, e do
servicgo de vigilancia alimentar e nutricional.

% 100
004-Ac0es de divulgacdo e promocdo da alimentagéo
saudavel e adequada. % 100

005-Promogdo da articulagdo  inter-setorial e
interinstitucional necessaria a implementacdo das
diretrizes da PNAN e a articulagdo do SUS com o
SISAN na esfera municipal.
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PROGRAMA 02.10.1009—- RESIDENCIA MEDICA E MULTIPROFISSIONAL

Objetivo: Atender as despesas para estruturagéo e custeio das agdes que visam promover o
aprendizado de alunos e formandos de medicina e de outros cursos da area de saude nas acgoes

desenvolvidas em hospitais e unidades basicas de saude.

IDENTIFICA(;AO DAS A(;OES UNIDADE/MEDIDA | META

INVESTIMENTO:
001-Ampliacédo das acOes e atividades de residéncia medica. % 100
002-Ampliacéo do servigo de Residéncia Multiprofissional. % 100
003-Implantacdo de Normativa para as atividades da preceptoria Unidade 01
(funcionamento, direito e deveres).
MANUTENCAO:
001-Continuidade das atividades e acGes do programa de residéncia % 100
medica.

% 100
002-Continuidade das atividades e a¢es do programa de residéncia
multiprofissional. Més 12
003-Pagamento da preceptoria da Residéncia Médica e
Multiprofissional e das bolsas dos residentes, com aumento
proporcional ao

PROGRAMA 02.10.0000 — DIVIDA INTERNA - PARCELAMENTOS
Objetivo: Liquidacdo de dividas e para Regularidade fiscal
001-Parcelamentos de dividas — (IMP, INSS e outros) % 100
PROGRAMA 02.10 - TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
Objetivo: Transferéncia de recursos as esferas de governo

001-Transferéncias de recursos Esferas de governo 03
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René Marcos Fernandes
Secretario Municipal de Saude
Gestor do Fundo Municipal de Salde
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO
IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA| META
INFRAESTRUTURA FISICA
» Reforma e pintura de Escolas Municipais (incluindo Unidade 25
acessibilidade);
» Manutencao da Rede Fisica de Escolas Municipais; Unidade 25
» Construcao de Quadras Cobertas; Unidade 02
» Locacdo de imoveis para Secretaria Municipal de Unidade 10
Educacéo, Centro de Referéncia de Educagéo Inclusiva,
Merenda Escolar, Escolas Municipais, Polo Universidade
Aberta do Brasil (UAB), estacionamento para frota de
veiculos SME;
» Locacdo imovel para realizacédo de leiléo; Unidade 01
» Reforma, construcao de refeitério e Pintura (Pio XI1); Unidade 03
> Area Coberta—E.M. Elpidio Ramalho, E.M. Parada do Unidade 01
Giarola
» Construcao de refeitdrio, reforma na cozinha, reforma do Unidade 04
telhado e substituicdo da rede elétrica: E. M. Maria Teresa;
» Construcao de refeitdrio, area coberta e ampliacdo — EM. Unidade 03
Barbara Heliodora;
> Area coberta e refeitorio — E. M. Domingos Horta; Unidade 02
> Reforma e Ampliacdo, — EM. Sara M2 de Avila Carvalho; Unidade 02
» Reforma do prédio da antiga E. M. Cantinho da Alegria Unidade 02
para abrigar a alimentacgdo escolar e almoxarifado
» Execucéo das obras convénio com governo federal das Unidade 02
Escolas: E.M. Carlos Damiano Fuzatto e E.M. Padre
Miguel.
Unidade 02
» Reforma e substituicdo da parte elétrica da E.M Dr. Kleber
Vasques Filgueiras;
Unidade 01

» Ampliacédo da creche municipal Igor Dinali Nascimento
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INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA
» Aquisicdo de mobiliario (armério, prateleiras, arquivo,
escaninho, cadeiras estofadas, mesa para computador,
bebedouro, quadro para mural, quadro branco);

» Aquisicdo de material de expediente, utensilios para
reposicdo em todas Escolas Municipais;

» Aquisicdo mobiliario e equipamentos permanentes para
reposicdo em todas as Escolas Municipais;

» Locacdo de Equipamentos de Vigilancia e Monitoramento;

» Agquisicdo/contratacdo de servicos gréaficos;
» Aquisicdo de material eletroeletronico;
» Aquisicdo de material de lazer para crianca;

» Aquisicdo de material para os Centros Municipais de
Educagéo Infantil e Creches;

» Aquisicdo de material didatico pedagogico;

» Aquisicdo de material de papelaria (diversos);

» Aquisicdo de material psicopedagdgico;

» Reposicdo de material escolar

» Aquisicdo de testes de avaliacdo (testes psicoldgicos);

» Aquisicdo de material para seguranca do trabalho (Equipe
de manutencéo e Auxiliares Educacionais);

» Aquisicdo de uniformes para toda rede (alunos e
profissionais) e setor administrativo;

» Aquisicdo de material escolar para toda rede (alunos e
profissionais);

» Informatizacdo, aquisicdo de equipamentos de software e
Hardware;

» Aquisicéo de veiculos;

» Manutencdo de veiculos;

» Aquisicdo de material de limpeza e higiene para toda rede;

%

%

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

%

%

%

%

Unidade%

%

%

%

%

Unidade

%

%

100

100

3000

25

01

4000

500

1000

100

100

100

100

100

100

100

100

100

05

100

100
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» Implementacéo dos Programas do Governo Federal (MEC); % 100
» Locacdo de espaco para realizacdo de Congresso, Forum e
Seminério de Educacao; Unidade 01
» Aquisicéo e ou contratacdo de servicos terceirizados para o
fornecimento de coffee break para as reunides, cursos, Unidade 25
congressos, seminarios e foruns de Educagéo;
» Contratacdo de consultoria e assessoria contabil; Unidade 01
» Locacgdo de maquina de Xerox para todas as escolas e % 100
setores administrativos;
» Aquisicdo de material multimidia; Unidade 500
» Aquisicdo de equipamentos para a Equipe de Manutencao Unidade 100
da SME;
» Aquisicdo de material de consumo para manutencao da rede % 100
fisica nas Escolas Municipais e na SME (diversos);
» Aplicacdo e utilizacdo dos Recursos Federais (FNDE: Brasil % 100
Carinhoso — apoio as criancas de 0 a 48 meses; Brasil
Carinhoso — novas turmas de Educacéo Infantil; Escola de
Campo; EJA; Mais Educacéo; Obras; PDE Interativo;
PDDE; Transporte Escolar; Merenda Escolar). FUNDEB,;
» Aquisicdo de maquinas e ferramentas para manutencéo de Unidade 300
escolas e veiculos;
» Contratacdo de empresa especializada em manutencgéo de Unidade 01
fog0es, freezeres e geladeiras;
» Aquisicdo de pontos de internet para atendimento as % 100
Escolas e setores administrativos;
» Aquisicdo de equipamentos de informatica Unidade 300
_ _ ) % 100
» Piso Nacional da Educacéo
% 100
» Aquisicéo de absorventes
GESTAO EDUCACIONAL
» Regulamentacdo do Processo de Avaliacdo de Desempenho % 100

especifico & Area Educacional;
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» Celebracdo de Convénios;

» Celebracdo de Convénios com Institui¢cGes de Ensino
Superior para oferta de Especializagéo, Mestrado e
Doutorado;

» Celebracdo de Convénio para Saude Bucal, visual e auditiva
para os Alunos da Rede Municipal;

» Celebracdo de Convénios para promogdo da Saude Vocal e
Psicoldgica dos Profissionais da Educacéo;

» Cursos de Capacitacdo para a Rede Municipal de Ensino;

» Realizacao de Concurso Publico;

» Realizacao de processo seletivo simplificado

%

%

%

%

%

Unidade

Unidade

100

100

100

100

100

01

01

Delco José de Oliveira

Secretario Municipal de Educacéo
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E PROMOCAO HUMANA

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024 DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E PROMOCAO HUMANA

01— Orgdo Gestor de Assisténcia Social

0.0.1 — Investimento

1 - Gestéo de Assisténcia Social
Orgéo Gestor de Assisténcia Social e Administrativo

0.0.1 FORTALECIMENTO DO ORGAO GESTOR E UNIDADE/MEDIDA | META
DIRETORIAS

Fortalecer o Orgéo Gestor e Diretorias.

- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 60
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre
OUUC_)S_)’N i Unidade 05
- Aquisicgéo de Veiculos.
- Construcdo, Reforma e Ampliacédo Unidade 01

Qualificar, fortalecer e referenciar o atendimento dos usuarios
na melhoria da Gestdo da Politica Publica de Assisténcia
Social
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01.2 — Coordenagéo do Plantdo Social

0.0.1 FORTALECIMENTO DO PLANTAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA|  META
Fortalecer Plantdo Social.
- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre 10
outros),
- Agquisicdo de Veiculos.
- Construcdo, Reforma e Ampliacédo 01
01
Qualificar, fortalecer e referenciar o atendimento dos usuarios
através do Plantdo Social.
01.3. Coordenagdo dos Servicos Funerérios e Cemitérios
0.0.1 FORTALECIMENTO DA COORDENACAO DOS| UNIDADE/MEDIDA  META
SERVICOS FUNERARIOS
Fortalecer a Coordenacdo dos Servicos Funerarios e Cemitérios.
- Aguisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, parametros Unidade Unidade
para velério, dentre outros)
- Ampliagéo e reforma dos cemitérios e velorios; _ _
- Construcdo de Cemitérios; Unidade Unidade
- Construgéo de Crematorios; Unidade Unidade
- Aquisicdo de veiculos para translado de corpos; Unidade Unidade
Unidade Unidade

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servigos, acoes
e projetos as familias de individuos em situacbes de
vulnerabilidade e risco social, com fragilidade por morte de ente.
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0.0.1 FORTALECIMENTO DO DIRETORIA DE

UNIDADE/MEDIDA| META
PROGRAMAS SOCIAIS
Fortalecer Diretorias de Programas Sociais. _
- Aquisigéo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 30
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre outros),
- Aquisicdo de Veiculos _
- Construcdo, Reforma e Ampliacio Unidade 01
Unidade 01
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos as familias e individuos através das acdes executadas
por meio da Diretoria de Programas Sociais.
01.5— Casa de Apoio
0.0.1 FORTALECIMENTO DA CASA DE APOIO UNIDADE/MEDIDA | META
Fortalecer a Casa de Apoio
- Aquisigéo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 50
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, camas,
beliche, moveis em geral dentre outros);
- Aquisicdo de Veiculos; Unidade 01
- Reforma, ampliacéo e construcdo de sedes. Unidade 02

Qualificar, Fortalecer, Referenciar, Ampliar e Estruturar a
Casa de Apoio.
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01.6 — Diretoria de Programas de Habitagéo

0.0.1 FORTALECIMENTO DOS PROGRAMAS SOCIAIS UNIDADE/MEDIDA| META
DE HABITACAO
Fortalecer Diretorias de Programas Sociais de Habitacéo _
- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 30
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre outros),
- Aquisicéo de Veiculos )
- Construcio, Reforma e Ampliacio Unidade 01
Unidade 01
Implementar, qualificar, fortalecer e referenciar os programas,
servicos, acdes e projetos as familias e individuos através das
acOes executadas por meio da Politica Publica de Habitacao
01.7 — Conselho Tutelar
0.0.1 FORTALECIMENTO DO CONSELHO TUTELAR UNIDADE/MEDIDA| META
Fortalecer o Conselho Tutelar
- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 30
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre outros),
- Aquisicdo de Veiculos.
- Construcao, Reforma e Ampliacéo Unidade 02
Unidade 01

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servigos, acoes
e projetos as familias e individuos demandas do Conselho
Tutelar.
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01.8- Diretoria de Direitos Humanos e Coordenacédo dos Direitos Humanos

0.0.1 FORTALECIMENTO DA DIRETORIA E

- Construcao, Reforma e Ampliacéo

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos as familias e individuos em vulnerabilidade social
devido o uso abusivo de drogas, sejam elas ilicitas ou licitas.

= UNIDADE/MEDIDA | META
COORDENACAO DE DIREITOS HUMANOS.
Fortalecer a diretoria e coordenagéo de direitos humanos.
- Aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes (mesas, arquivos, cadeiras, Unidade 15
computadores dentre outros),
- Aquisicdo de Veiculos.
- Construcdo, Reforma e Ampliacéo Unidade 01
Unidade 01
Qualificar, fortalecer e referenciar os Direitos Humanos.
01.9 — Coordenacéo das Politicas Sobre Drogas
0.0.1' FORTALECIMENTO COORDENA(;AO DAS| UNIDADE/MEDIDA META
POLITICAS SOBRE DROGAS
Fortalecer a Coordenacéo da Politica sobre Drogas
- Aguisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 15
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre
outros), .
- Aquisicdo de Veiculos. Unidade 01
Unidade 01
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01.10- Programa e Projetos de Capacitagdo e Insercédo Profissional

0.0.1 FORTALECIMENTO E Il\/lPLANTAQAO DOS UNIDADE/MEDIDA| META
PROGRAMAS DE CAPACITACAO E INSERCAO
MERCADO DE TRABALHO
Fortalecer Programas e Projetos de Capacitagéo e
Insercao Profissional
- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 50
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, maquinarios,
dentre outros);
- éq:isigéo de \I/_el’c~ulos; o de sed Unidade 01
- Reforma, ampliacgao e construcédo de sedes. Unidade 01
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos para atendimento as familias e individuos, quanto a
qualificacdo profissional e insercdo ao mercado de trabalho,
através de Programas de Formacao e Capacitacdo de méo de obra
e balcdo de emprego, ACESSUAS TRABALHO, CAPACIT,
Incubadora do Empreendedor Individual, Escola da Massa,
Pronatec entre outros projetos.
02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
02.1. Coordenacdo dos Programas e Projetos do Fundo de Assisténcia Social
0.0.1 FORTALECIMENTO DA COORDENACAO DOS
PROGRAMAS E PROJETOS DO FUNDO DE |UNIDADE/MEDIDA | META
ASSISTENCIA SOCIAL
Fortalecer a Coordenacdo dos Programas e Projetos do Fundo
de Assisténcia Social.
- Aguisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 40
(mesas, arquivos, cadeiras computadores dentre
outros), _
- Aquisicéo de Veiculos Unidade 03
Unidade 02

- Construgéo, Reforma e Ampliacdo
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos,
acOes e projetos as familias e individuos através da
Coordenacéo dos Programas e Projetos do Fundo de
Assisténcia Social.
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02.2— Protecéo Social Basica

Qualificar, fortalecer e referenciar 0s programas, Servicos,
acOes e projetos da Protecdo Social Basica da Politica Publica
de Assisténcia Social. Ampliar os programas, servicos, acoes e
projetos de Assisténcia Social nas areas vulneraveis, atendendo
as demandas da Protecdo Social Basica.

0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTEQAO SOCIAL| UNIDADE/MEDIDA META
BASICA
Fortalecer a Protecdo Social Basica

- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade S0

(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre outros);
- Aquisicdo de Veiculos;
- Reforma, ampliagdo e construcdo de sedes Unidade 02
Unidade 05

02.2.1- Unidades Publicas Estatais da Protecdo Social Basica (CRAS) Servigos, Projetos e Programas

(PAIF, SCFV, Atendimento em Domicilio e Equipe Volante)

0.0.1 FORTALECIMENTO DAS UNIDADES PUBLICAS
ESTATAIS DA PROTECAO SOCIAL BASICA (CRAS)
SERVICOS, PROJETOS E PROGRAMAS (PAIF, SCFV,
ATENDIMENTO EM DOMICILIO E EQUIPE VOLANTE)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer as Unidades Publicas Estatais da Protecdo Social
Basica (CRAS) Servigos, Projetos e Programas (PAIF, SCFV,
atendimento em domicilio e equipe volante)
- Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras computadores dentre outros);
- Aquisicao de Veiculos;
- Reforma, ampliacdo e construcdo de sedes.

Qualificar, fortalecer e referenciar 0s programas, Servicos,
acOes e projetos de Assisténcia Social nas areas vulneraveis por
meio da reestruturacdo dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos (SCFV), Equipe Volante e outras
unidades. Ampliar os programas, servicos, acoes e projetos de
Assisténcia Social nas &reas vulneraveis, atendendo as
demandas da Protecdo Social Basica, através da reestruturacéo
dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos (SCFV),
Equipe Volante e outras unidades.

Unidade

Unidade
Unidade

120

05
10
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02.2.2—Programa Primeira infancia do SUAS (Programa Crianca Feliz)

0.0.1 FORTALECIMENTO DO PROGRAMA PRIMEIRA

INFANCIA DO SUAS (PROGRAMA CRIANCA FELIZ) UNIDADE/MEDIDA | META
Fortalecer Programa Crianca Feliz no municipio.
- Aquisigéo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 90
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre outros);
- Aquisicéo de Veiculos
- Reforma, ampliagdo e construgéo de sedes. Unidade 04
Unidade 04
Qualificar, fortalecer, referenciar e ampliar o Programa Crianca
Feliz, fortalecido o Vinculo Familiar e Social as familias
inseridas e acompanhadas pelo Programa.
02.2.3-Calamidade Publica (Protecdo Social Basica)
O.Q.l FORTALECIME~NTO EM TEMPO DE CALAMIDADE | UNIDADE/MEDIDA META
PUBLICA (PROTECAO SOCIAL BASICA)
Fortalecer em Tempo de Calamidade Publica (Protecéo Social
Bésica)
- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 80
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre outros);
- Aquisicado de Veiculos;
- Reforma, ampliacéo e construgédo de sedes. Unidade 02
Unidade 05

Qualificar, fortalecer, referenciar e ampliar os programas,
servicos, acles e projetos da Protecdo Social Basica em Periodo
de Calamidade Publica, seja por Pandemia, Fendémenos da
Natureza, por Caso Fortuito ou Forca Maior.
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02.3 Protecdo Social Especial

0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTEQAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA META
ESPECIAL
Fortalecer a Prote¢do Social Especial

- Aquisicdo de equipamentos e materiais computadores Unidade o0

dentre outros); permanentes (mesas, arquivos, cadeiras,
- Aquisicao de Veiculos;
- Reforma, ampliagéo e construgédo de sedes. Unidade 02
Unidade 03

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos da Protecdo Social Especial da Politica Publica de
Assisténcia Social. Ampliar os programas, servigos, acdes e
projetos de Assisténcia Social no municipio, atendendo as
demandas da Protecdo Social Especial.
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02.3.1- Protecgdo Especial de Média Complexidade

. UNIDADE/MEDIDA | META
0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Fortalecer a Protecdo Social Especial de Média Complexidade.
Fortalecer os Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social (CREAS)
- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre outros); Unidade 30
- Aquisicéo de Veiculos;
- Reforma, ampliacdo e construcdo de sedes
Unidade 02
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, Servicos, Unidade 01

acOes e projetos especializados para Protecdo Social Especial de
Média Complexidade. Atendimento qualificado de abordagem
e acolhimento as familias e individuos em situac6es de vinculos
fragilizados por demandas da protecdo social especial, como
atendimento ao migrante, aos adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas, pessoas em situacdo de rua, pessoas
com deficiéncia, Crianca/adolescente com vinculos familiar
rompido, idosos e suas familias, mulheres com direitos
violados, por meio das reestruturacdes, dos Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),
dentre outras unidades que ofertam servicos de media
complexidade.
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4°1°lo DEV

02.3.2— Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade.

e Agquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, camas, beliche,
moveis em geral dentre outros);

e Aquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliagdo e construgédo de sedes.

¢ Implantacdo de mais uma Casa de Apoio.

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos especializados para Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade. Atendimento especializado aos usuarios
institucionalizados, sejam esses, crianca e adolescente com
vinculos familiares rompidos, idosos em situacdo de abandono e
suas, Mulheres Vitimas de Violéncia, Portadores de
Deficiéncias, Populacdo de Rua, dentre outros. Estruturar os
atendimentos na Casa Lar, Casa de Passagem, Casa de Apoio e
outras unidades publicas estatais, ou apoio as Entidades
Socioassistenciais de Alta Complexidade

Unidade

Unidade
Unidade
Unidade

50

02
01
01

02.3.2.1- Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (Acolhimento Casa Lar)

0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ACOLHIMENTO
CASA LAR)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
(Acolhimento Casa Lar)

e Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, camas,
beliche, moveis em geral dentre outros);

e Aquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliagdo e construcdo de sedes.

Qualificar, Fortalecer, Referenciar e Estruturar o Atendimento
Especializado da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
as criancas e adolescentes com vinculos familiares rompidos e
institucionalizados, no abrigo Casa Lar Amar é Simples.

Unidade

Unidade
Unidade

50

02
01
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02.3.2.2— Protecédo Social Especial de Alta Complexidade (Abrigo Casa de Passagem)

0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ABRIGO CASA
DE PASSAGEM)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer a Protecéo Social Especial de Alta
Complexidade (Casa de Passagem)

e Aquisicédo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, camas,
beliche, moveis em geral dentre outros);

e Agquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliacdo e construcdo de sedes.

Qualificar, Fortalecer, Referenciar e Estruturar o Atendimento
Especializado da Protecdo Social

Especial de Alta Complexidade & Individuos e

Familias com seus Direitos Violados

Unidade

Unidade
Unidade

60

02
01

02.3.2.3- Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade (Acolhimento Familia Acolhedora)

0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ACOLHIMENTO
FAMILIA ACOLHEDORA)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
(Acolhimento Familia Acolhedora)
e Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, camas,
beliche, moveis em geral dentre outros);
e Aquisicdo de Veiculos;
e Reforma, ampliagéo e construcao de sedes.

Qualificar, Fortalecer, Referenciar e Estruturar o Atendimento
Especializado da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
as criancas e adolescentes com vinculos familiares rompidos,
acolhidos pela modalidade de abrigamento “Familia Acolhedora”

Unidade

Unidade
Unidade

30

01
01
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02.3.2.3— Protecédo Social Especial de Alta Complexidade (Acolhimento ao 1doso)

0.0.1 FORTALECIMENTO DA PROTEGCAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ACOLHIMENTO

AO IDOSO)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
(Acolhimento ao Idoso)

e Agquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, camas,
beliche, moveis em geral dentre outros);

e Agquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliacéo e construcdo de sedes.

Qualificar, Fortalecer, Referenciar e Estruturar o Atendimento
Especializado da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade ao ldoso.

Unidade

Unidade
Unidade

50

03
01

02.3.2.4— Calamidade Publica (Protecdo Social Especial)

0.0.1 FORTALECIMENTO EM TEMPO DE CALAMIDADE
PUBLICA (PROTECAO SOCIAL ESPECIAL)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer em Tempo de Calamidade Publica
(Protecédo Social Especial)

e Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre
outros);

e Aquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliagéo e construcdo de sedes.

Qualificar, fortalecer, referenciar e ampliar os programas,
servigos, acdes e projetos da Protecdo Social Especial em
Periodo de Calamidade Publica, seja por Pandemia, Fenémenos
da Natureza, por Caso Fortuito ou Forca Maior.

Unidade

Unidade
Unidade

80

02
05

77




Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

B - Secretaria Municipal de Administracao

02.4— indice de Gestdo Descentralizada (IGD Bolsa Familia e IGD

SUAS)

0.0.1 - FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE
GESTAO DESCENTRALIZADA MUNICIPAL DO

PROGRAMA BOLSA FAMILIA (IGD-M) E DO SISTEMA|UNIDADE/MEDIDA| META
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (IGD-SUAS)
Fortalecer as Instancias de Gestao Descentralizada municipal
do Programa Bolsa Familia (IGD-M) e do Sistema Unico De
Assisténcia Social (IGD-SUAS)
e Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras, Unidade 60
computadores dentre outros);
e Agquisicdo de veiculos; Unidade 02
e Reforma, ampliacéo e construgéo de sedes. Unidade 03
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos a familias e individuos em situacédo de vulnerabilidade
e o sistema Suas atraveés do IGD-M e IGD-SUAS e outras
unidades.
Fortalecer a Gestdo e o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, através do IGD SUAS.
02.5.Piso Mineiro
0.0.1 - FORTALECIMENTO A POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL ATRAVES DO PISO MINEIRO UNIDADE/MEDIDA| META
Fortalecer a Politica de Assisténcia Social através do Piso
Mineiro
. . : . ' 60
e Aquisicdo de equipamentos (mesas, arquivos, cadeiras, Unidade
computadores dentre outros); ) 02
e Aquisicdo de veiculos; Unidade 03
Unidade

e Reforma, ampliacéo e construcdo de sedes.

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servigos, acoes
e projetos a familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade
e risco social usuarios da Politica Publica de Assisténcia Social
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02.5.1 — Calamidade Publica (Piso Mineiro)

0.0.1 FORTALECIMENTO EM TEMPO DE CALAMIDADE
PUBLICA (PISO MINEIRO)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer em Tempo de Calamidade Pablica (Protecéo Social
Especial)

e Agquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre
outros);

e Agquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliacéo e construcao de sedes.

Qualificar, fortalecer, referenciar e ampliar os programas,
servigos, acdes e projetos da Protecdo Social Especial em
Periodo de Calamidade Publica, seja por Pandemia, Fendbmenos
da Natureza, por Caso Fortuito ou Forga Maior.

Unidade

Unidade
Unidade

40

02
02

03. Fundo da Infancia e Adolescéncia

0.0.1 FORTALECIMENTO FUNDO DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA (FIA)

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer o Fundo Municipal Da Infancia e Adolescéncia

e Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, dentre
outros);

e Aquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliacéo e construcdo da Sede dos
Conselhos.

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos do FIA.

Unidade

Unidade
Unidade

30

01
01
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04 - Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas, Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas

0.0.1 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE|
POLiTIQAS SOBRE DROGAS E DO FUNDO MUNICIPAL
DE POLITICAS SOBRE DROGAS

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer o Conselho Municipal e o Fundo Municipal de
Politicas sobre Drogas
e Aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, dentre
outros);
e Aquisicdo de Veiculos;
e Reforma, ampliagéo e construcao da Sede dos
Conselhos

Qualificar, fortalecer, referenciar e estruturar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social e o Fundo Municipal de

Politicas sobre Drogas.

Unidade

Unidade
Unidade

30

01
01

04. Fundo de Desenvolvimento Econdmico Social

0.0.1 FORTALECIMENTO FUNDO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer o Fundo de Desenvolvimento Econdmico Social

e Aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, dentre
outros);

e Aquisicdo de Veiculos;

e Reforma, ampliagéo e construcdo da Sede dos
Conselhos.

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos ligados ao Fundo de Desenvolvimento Econdmico €
Social.

Unidade

Unidade
Unidade

40

01
01
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06 — Fundo Municipal do ldoso

0.0.1 FORTALECIMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DO
IDOSO E DA POLITICA PUBLICA SOBRE IDOSOS.

UNIDADE/MEDIDA

META

- Fortalecer o Municipal do Idoso - FMI
- Agquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre
outros),
- Agquisic¢do de Veiculos.
- Construcdo, Reforma e Ampliacéo

Qualificar, fortalecer e referenciar o atendimento dos usuarios
na melhoria da Gestdo da Politica Publica de Assisténcia
Social com relacéo ao ldoso.

Unidade

Unidade
Unidade

07

01
01

07 — Conselhos Municipais de Politicas Publicas ligados a Assisténcia Social

0.0.1 FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS DE POLITICAS PUBLICAS LIGADOS A
ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer os conselhos municipais de politicas publicas
ligados a assisténcia social
- Aguisicdo de equipamentos e materiais

permanentes (mesas, arquivos, cadeiras,
computadores dentre outros),

- Aquisicdo de Veiculos.

- Construcdo, Reforma e Ampliacédo

Qualificar, fortalecer e referenciar os Conselhos Municipais
ligados a Politica Publica da Assisténcia Social.

Unidade

Unidade
Unidade

60

02
01
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UNIDADE/MEDIDA| META
0.0.1 FORTALECIMEJ\ITO DOS CONSELHO,
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fortalecer o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS
- Agquisicéo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 30
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, dentre
outros);
- Aquisicdo de Veiculos; Unidade 01
- Reforma, ampliacéo e construcdo da Sede dos Unidade 01
Conselhos.
Qualificar, fortalecer, referenciar e estruturar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.
09 - Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente
UNIDADE/MEDIDA META
0.0.1 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL
DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
Fortalecer o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente
- Aquisicdo de equipamentos e materiais
permanentes (mesas, arquivos, cadeiras, Unidade 15
computadores, dentre outros);
- Aquisicdo de Veiculos; Unidade 01
- Reforma, ampliacéo e construcdo da Sede dos
Conselhos. Unidade 01

Qualificar,

fortalecer e referenciar 0s programas, Servicos,

acoOes e projetos do Conselho Municipal d e Direitos da Crianga
e do Adolescente.
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10 - Conselho Municipal do Idoso

0.0.1 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL
DO IDOSO

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer o Conselho Municipal do Idos
- Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, dentre
outros);
- Aquisicdo de Veiculos;
- Reforma, ampliacéo e construcdo da Sede dos
Conselhos.

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, agoes
e projetos do Conselho Municipal d o Idoso

Unidade

Unidade
Unidade

15

01
01

11 - Conselhos Municipais de Politicas Publicas de Assisténcia Social

0.0.1 FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS LIGADOS A ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer Conselhos
- Aguisicdo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, dentre
outros);
- Aquisicdo de Veiculos;
- Reforma, ampliacéo e construgédo da Sede dos
Conselhos.
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, Servicos,
acOes e projetos ligados aos Conselhos de Direitos de Politicas
Publicas de Assisténcia Social

Unidade

Unidade
Unidade

20

01
01

12 — Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia

0.0.1 FORTALECIMENTO DO CONSELHO UNIDADE/MEDIDA

MUNICIPAL

META

Fortalecer o Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia
- Aquisicédo de equipamentos e materiais
permanentes (mesas, arquivos, cadeiras,
computadores, dentre outros);
- Aquisicéo de Veiculos;
- Reforma, ampliacéo e construgédo da Sede dos
Conselhos.
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Qualificar, fortalecer, referenciar e estruturar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

13 — Conselho Municipal de Politicas LGBT

0.0.1 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer o Conselho
- Aquisicédo de equipamentos e materiais permanentes
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores, dentre
outros);
- Aquisicéo de Veiculos;
- Reforma, ampliacéo e construgédo da Sede dos
Conselhos.

Qualificar, fortalecer, referenciar e estruturar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Unidade

Unidade
Unidade

30

01
01

14- Conselho Tutelar

0.0.1 FORTALECIMENTO DO CONSELHO TUTELAR

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer o Conselho Tutelar
- Aquisigéo de equipamentos e materiais
permanentes (mesas, arquivos, cadeiras,
computadores, dentre outros);
- Aquisicdo de Veiculos;
- Reforma, ampliacéo e construcdo da Sede dos
Conselhos.

Qualificar, fortalecer e referenciar 0s programas, Servicos,
acoes e projetos do Conselho Municipal d e Direitos da Crianca
e do Adolescente.

Unidade

Unidade
Unidade

25

02
01
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14 — Programas, Projetos e Servigos sobre Seguranca Alimentar.

0.0.1 FORTALECIMENTO DO ORGAO GESTOR, UNIDADE/MEDIDA | META
DIRETORIAS E UNIDADES PUBLICAS
Fortalecer a Politica Publica Municipal sobre Alimentos. _
- Aquisigéo de equipamentos e materiais permanentes Unidade 30
(mesas, arquivos, cadeiras, computadores dentre
outros), )
- Agquisicdo de Veiculos. Bn!gage 04
- Construcdo, Reforma e Ampliagéo hidade 02
Implantar, qualificar, fortalecer e referenciar o atendimento
dos usuarios na melhoria da Gestdo da Politica Publica
Municipal de Assisténcia Social com relacdo & Alimentos &s
familias e individuos em vulnerabilidade social.
002— Custeio (manutengéo)
Gestdo de Assisténcia Social (Orgéo Gestor de Assisténcia Social e administrativo)
0.0.2 FORTALECIMENTO DO ORGAO GESTOR E UNIDADE/MEDIDA | META
DIRETORIAS
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servigos, agoes
e projetos destinados aos usuarios da Assisténcia Social com
despesas referentes a:
[ Elaboracdo do Diagnostico Social do Municipio de Séo Jodo
del-Rei e do Plano Municipal; % 100
Pessoal; UNIDADE 20
Obrigacdes Patronais; % 100
Deslocamento; % 100
Contratacdo Temporaéria; % 100
Material de Consumo; % 100

Servicos de Terceiros, Pessoas Juridicas e Fisicas.
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Alocar percentual minimo de recursos para o desenvolvimento a % 100
Politica de Assisténcia Social.

Manter e reestruturar os servicos através de contrapartidas % 100
municipais referentes

Co-financiamentos dos Programas e Projetos Sociais dos
Governos Federal e Estadual com despesas referentes a:

O Pessoal, % 100
O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratacdo temporaria; UNIDADE 15
O Material de Consumo; % 100
O Servicos de Terceiros, Pessoas Juridicas e Fisicas; % 100

O Subvencdes / auxilio financeiro a entidades/associagdes
% 100
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- Reprogramar Saldos em conta do FMAS. % 100

Celebrar novos convénios para implantacéo de

Programas, Projetos, Servicos e A¢bes dos Governos Federal,
Estadual, Convénios Internacionais dentre outros com
despesas referentes a:

O Pessoal; % 100
O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratagdo temporéria; % 100
O Material de Consumo; UNIDADE 10
O Servicos de Terceiros, Pessoas Juridicas e Fisicas. % 100

- Elaborar junto a Defesa Civil Municipal de um Plano de
Contingéncia para prevencao e socorro as vitimas de enchentes
as familias em situacéo de pobreza e extrema pobreza — gastos
com despesas referentes a:

O Pessoal;

O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratagdo temporéria; % 100
O Material de Consumo; UNIDADE 10
O Servicos de Terceiros, Pessoas Juridicas e Fisicas. % 100

% 100
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Coordenagéo do Plantéo Social

Secretaria Municipal de Administracao

Concesséo de transporte;
Concesséo de cartdo alimentacao;

Familia/Individuo
Familia/Individuo

0.0.2 FORTALECIMENTO DO PLANTAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA| META

Qualificar, fortalecer e referenciar o atendimento dos usuarios

através do Plantdo Social:
O Pessoal; % 100
O Obrigagdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratagdo temporéria; UNIDADE 10
O Material de Consumo; % 100
O Servicos de Terceiros, Pessoas Juridicas e Fisicas. % 100

Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes

e projetos as familias de individuos em situacGes de

vulnerabilidade e risco social, e demandas oriundas do Periodo

Pandémico, através do Plantdo Social (Beneficios Eventuais e

Auxilio Mudanga). Atengéo a familia e individuos com beneficios

eventuais em situacdo de vulnerabilidade;
O Pessoal; % 100
O Obrigag0es patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratacdo temporaria; UNIDADE 15
O Material de Consumo; % 100
O Servicos de Terceiros, Pessoas Juridicas e Fisicas; % 100
O Auxilio Natalidade; Familia/Individuo 10.000
O Auxilio Alimentagéo; Familia/Individuo 70.000
O Auxilio Funeral (Velério, Translado, dentre outros) Familia/Individuo 40.000
O Auxilio Mudanca; Familia/Individuo 1.000
O Auxilio para pagamento de CEMIG; Familia/Individuo 10.000
O Auxilio para confecgéo de 6culos; Familia/Individuo | 5,000 5.000
O Auxilio para confeccdes de documentos; Familia/Individuo 4.000
O Auxilio para pagamento de aluguel temporario; Familia/Individuo 10.000
O Concessao de passagens; Familia/Individuo |8 000 1.000
O Concessdo de materiais de construcao; Familia/Individuo | 1.000 2.000
O Concesséo de colchdes; Familia/Individuo 1.000
O Concessdo de cobertores; Familia/Individuo 7.000
o
o
o

Concessdo de outros beneficios eventuais conforme

legislagéo.

@D

Familia/Individuo
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Coordenacéo dos Servicos Funerarios e Cemitérios

0.0.2 FORTALECIMENTO DA COORDENACAO DOS |UNIDADE DE MEDIDA | META

SERVICOS FUNERARIOS

Fortalecer a Coordenacdo dos Servigos Funerarios e

Cemitérios:

o Pessoal; % 100

o Obrigag0es patronais; % 100

o) Deslocamento; % 100

(@) Contratacdo temporaria; UNIDADE 12

o Material de Consumo; % 100

o Servicos de Terceiros, Pessoas Juridicas e Fisicas; % 100

o Auxilio Funeral (Velério, Translado, dentre outros);

(@) Locacdo de espaco fisico; Familia/Individuo 3.000
UNIDADE 1

Diretoria de Programas Sociais

0.0.2 FORTALECIMENTO DO DIRETORIA DE
PROGRAMAS SOCIAIS

UNIDADE/MEDIDA | META

Fortalecer Diretorias de Programas Sociais. Qualificar,
fortalecer e referenciar os programas, servicos, acles e projetos
as familias e individuos através das agdes executadas por meio
da Diretoria de Programas Sociais:

Pessoal;

Obrigacdes patronais;

Deslocamento;

Contratacdo temporaria;

Locacdo de Imovel,

Manutencdo e Contratacdo de Recursos Humanos para
ampliacéo e composicao do quadro de pessoal; [1 Material
de Custeio;

O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas;

0O000O0O0

%
%

%
UNIDADE
%

%

%
%

100
100
100
15
100
100

100
100
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Casas de Apoio

0.0.2 FORTALECIMENTO DAS CASAS DE APOIO UNIDADE/MEDIDA| META
Fortalecer as Casas de Apoio. Qualificar, fortalecer e
referenciar os programas, servicos, acoes e projetos as familias
e individuos que residem no municipio, demandas das Casas de
apoio instaladas fora do territério do municipio
O Pessoal;
O Obrigagdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratagdo temporéria; % 100
O Locacdo de Imovel; UNIDADE 10
O Manutencgéo e Contratacdo de Recursos Humanos; % 100
O Material de Custeio; % 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
% 100
Diretoria de Programas de Habitacao
0.0.1 FORTALECIMENTO DOS PROGRAMAS SOCIAIS UNIDADE/MEDIDA| META
DE HABITACAO
Fortalecer Diretorias de Programas Sociais. Qualificar, fortalecer
e referenciar os programas, servicos, acoes e projetos as familias
e individuos através das acOes executadas por meio da Diretoria
de Programas Sociais:
O Pessoal, % 100
O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratacdo temporéria; UNIDADE 25
O Locagdo de Imdvel, % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacéo e composicao do quadro de pessoal;
O Material de Custeio; % 100
O Servigos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
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Coordenacéo dos Programas e Projetos do Fundo de Assisténcia Social

0.0.2 FORTALECIMENTO DA COORDENAC}AO DOS UNIDADE/MEDIDA META
PROGRAMAS E PROJETOS DO FUNDO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
Fortalecer a Coordenacgédo dos Programas e Projetos do Fundo
de Assisténcia Social.
O Pessoal; % 100
O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratacdo temporaria; UNIDADE 10
O Locacdo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratagédo de Recursos Humanos; % 100
O Material de Custeio
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
% 100
Diretoria de Direitos Humanos e Coordenacao dos Direitos Humanos
0.0.2 FORTALECIMENTO DA DIRETORIA E UNIDADE/MEDIDA | META
COORDENACAO DE DIREITOS HUMANOS.
Fortalecer a diretoria e coordenacdo de direitos
Humanos:
O Pessoal; % 100
O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratacdo temporaria; UNIDADE 10
O Locacdo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratagdo de Recursos Humanos; % 100
O Material de Custeio
Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
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Coordenacéo das Politicas Sobre Drogas

0.0.2 FORTALECIMENTO COORDENACAO DAS | UNIDADE/MEDIDA META

POLITICAS SOBRE DROGAS

- Fortalecer a Coordenacdo da Politica sobre Drogas.

Qualificar e referenciar os programas, servigos, agdes e

projetos as familias e individuos em vulnerabilidade social

devido o uso abusivo de drogas, sejam elas ilicitas ou licitas.
O Pessoal; % 100
O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratacdo temporaria; UNIDADE 10
O Locacdo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratagédo de Recursos Humanos;
O Material de Custeio; % 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100

% 100
Protecdo Social Bésica

0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA META

BASICA

Fortalecer a Protecdo Social Basica. Qualificar, fortalecer,

referenciar e ampliar os programas, servicos, acdes e projetos

de Assisténcia Social nas &reas vulnerdveis, atendendo as

demandas da Protecdo Social Basica de rotina e as de forca

maior, por pandemia, através da reestruturacdo dos Centros de

Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de vinculos (SCFV), Equipe

Volante e outras unidades.
O Locacéo de espaco fisico; % 100
O Manutencdo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100

ampliacdo e composicdo do quadro de pessoal,;

[100J Custeio (material para oficinas, alimentagéo, limpeza,

escritdrio dentre outros); % 100
O Servigos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas; % 100
O (1 Subvencdes financeiras atravées de contratos a % 100
Entidades, aprovados pelo CMAS;
O Custeio), % 100
O Obrigagdes Patronais. % 100
O Contratacdo Temporéria UNIDADE 120
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Unidades Publicas Estatais da Protegdo Social Basica (CRAS) Servigos, Projetos e Programas

(PAIF, SCFV, Atendimento em Domicilio e Equipe Volante)

0.0.2 FORTALECIMENTO DAS UNIDADES PUBLICAS | UNIDADE/MEDIDA | META
ESTATAIS DA PROTECAO SOCIAL BASICA (CRAS)
SERVICOS, PROJETOS E PROGRAMAS (PAIF, SCFV,
ATENDIMENTO EM DOMICILIO E EQUIPE VOLANTE)
Fortalecer as Unidades Publicas Estatais da Protecdo Social
Basica (CRAS) Servicos, Projetos e Programas (PAIF, SCFV,
atendimento em domicilio e equipe volante)
O Locacdo de espaco fisico; % 100
O Manutencédo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacéo e composicao do quadro de pessoal;
O Custeio (material para oficinas, alimentacéo, limpeza,
escritorio dentre outros); % 100
O Servicos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas;
O (1 Subvencdes financeiras através de contratos a % 100
Entidades, aprovados pelo CMAS; % 100
O Contratacdo Temporaria
O Obrigagdes Patronais UNIDADE 50
% 100
Programa Primeira infancia do SUAS (Programa Crianga Feliz)
0.0.2 FORTALECIMENTO DO PROGRAMA PRIMEIRA UNIDADE/MEDIDA | META
INFANCIA DO SUAS (PROGRAMA CRIANCA FELIZ)
- Fortalecer Programa Crianca Feliz no municipio. Qualificar,
referenciar e ampliar o Programa Crianca Feliz, fortalecido o
Vinculo Familiar e Social as familias inseridas e
acompanhadas pelo Programa.
O Locacéo de espaco fisico; % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacdo e composic¢ao do quadro de pessoal;
O Contratagdo Temporaria,;
O Custeio (material para oficinas, alimentacéo, limpeza, UNIDADE 100
escritdrio dentre outros); % 100
[1 Servigos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas;
[1 Subvencgdes financeiras atraves de contratos a Entidades, % 100
aprovados pelo CMAS; % 100
[1 Obrigacdes Patronais.
% 100
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Calamidade Publica (Protecéo Social Basica)

0.0.2 FORTALECIMENTO EM TEMPp DE UNIDADE/MEDIDA | META
CALAMIDADE PUBLICA (PROTECAO SOCIAL
BASICA)
Fortalecer em Tempo de Calamidade Publica (Prote¢do Social
Basica). Qualificar, referenciar e ampliar os programas,
servicos, acOes e projetos da Protecdo Social Basica em
Periodo de Calamidade Publica, seja por Pandemia,
Fendmenos da Natureza, por Caso Fortuito ou Forga Maior
O Locacéo de espaco fisico; % 100
O Manutencdo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacdo e composicdo do quadro de pessoal,
o Contrz_ita(;ao Te_mporarla; N _ o UNIDADE 15
O Custeio (material para oficinas, alimentacdo, limpeza, %
escritério dentre outros); 100
O Servicos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas; %
O Subvencgdes financeiras através de contratos a 100
Entidades, aprovados pelo CMAS; %
[1 Obrigacgdes Patronais. o 100
° 100
Protegdo Social Especial
0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTEGAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA | META

ESPECIAL

- Quialificar, fortalecer e referenciar e ampliar os programas,
servigos, acOes e projetos especializados para Protecdo e
atendimento, abordagem e acolhimento, as familias e
individuos, adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas, pessoas em situacdo de Rua, pessoas com
deficiéncia, Crianga/adolescente com vinculos familiar
rompido, idosos e suas familias, mulheres com direitos
violados, por meio das reestruturagbes, dos Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),
Casa Lar, Casa de Passagem e outras unidades.
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o Locacédo de Imovel; % 100
o Manutencéo e Contratagdo de Recursos Humanos para % 100

ampliacdo e composicao do quadro de pessoal;
o Contratacdo Temporaria;

(o) Mater.ial de Custeio (matt_er?al de escritdrio, lanches e UNIDADE 80
material para grupos e oficinas);

O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre outros; % 100
O Subvencoes financeiras através de contratos a Entidades, % 100
aprovados pelo CMAS;
O Obrigacdes Patronais. % 100
% 100
Protecdo Especial de Média Complexidade
0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA META
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
Fortalecer a Protecdo Social Especial de Média
Complexidade. Fortalecer os Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social (CREAS) Qualificar
e referenciar os programas, servicos, acdes e projetos
especializados para Protecdo Social Especial de Média
Complexidade. Atendimento:
O Locacéo de Imovel; o
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para 0/2 100
ampliacdo e composicao do quadro de pessoal; 100
O Material de Custeio (material de escritorio, lanches e %
material para grupos e oficinas); 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; %
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre o 100
outros; ° 100
O Contratacdo Temporaria;
O Subvencoes financeiras atraves de contratos a UNIE;OADE 120
Entidades, aprovados pelo CMAS; o 100
O Obrigacdes Patronais. 0/0 100
° 100
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Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA| META
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos especializados para Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade. Atendimento especializado aos usuarios
institucionalizados, sejam esses, crianca e adolescente com
vinculos familiares rompidos, idosos em situacdo de abandono e
suas, Mulheres Vitimas de Violéncia, Portadores de
Deficiéncias, Populacdo de Rua, dentre outros. Ampliar e
estruturar os programas, servicos, acoes e projetos especializados
na Protecdo Social de Alta Complexidade.
Estruturar os atendimentos nos abrigos de criancas e
adolescentes, Casa de Passagem e outras unidades publicas
estatais, e/ou apoio as Entidades Socioassistenciais de Alta
Complexidade.
O Locacéo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100

ampliacdo e composicao do quadro de pessoal;
O Material de Custeio; % 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre outros; % 100
O Subvencbes financeiras através de contratos a Entidades,

aprovados pelo CMAS; % 100
O ObrigacGes Patronais. % 100
O Contratacdo Temporaria UNIDADE 100
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Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (Acolhimento Casa Lar)

0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA| META
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ACOLHIMENTO
CASA LAR)
Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
(Acolhimento Casa Lar)
O Locagdo de Imovel, % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacdo e composicao do quadro de pessoal;
O Material de Custeio; o 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; 0° 100
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre outros; % 100
O Subvencoes financeiras através de contratos a Entidades, %
aprovados pelo CMAS;
O Obrigacdes Patronais. % 100
O Contratacdo Temporaria % 100
UNIDADE 40
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (Acolhimento ao 1doso)
0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTEQAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA| META
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ACOLHIMENTO
AO IDOSO)
Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
(Acolhimento ao Idoso)
O Locacéo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratagdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacdo e composicao do quadro de pessoal;
O Material de Custeio; % 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre outros; % 100
O Subvencdes financeiras através de contratos a Entidades,
aprovados pelo CMAS; 0
O Obrigacdes Patronais. & 100
O Contratagdo Temporaria :
¢ P Unidade 40
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Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (Abrigo Casa de Passagem)

0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTECAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA| META
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ABRIGO CASA
DE PASSAGEM)

Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
(Casa de Passagem). Qualificar, Referenciar e Estruturar o
Atendimento Especializado da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade & Individuos e Familias com seus Direitos

Violados:
% 100
O Locacéo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para o 100
ampliacdo e composicao do quadro de pessoal; 0°
O Material de Custeio; % 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre outros;
O Subvencdes financeiras através de contratos a Entidades, % 100
aprovados pelo CMAS;
O Obrigacdes Patronais. % 100
O Contratacdo Temporaria Unidade 10
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Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (Acolhimento Familia Acolhedora)

0.0.2 FORTALECIMENTO DA PROTEQAO SOCIAL UNIDADE/MEDIDA| META
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE (ACOLHIMENTO
FAMILIA ACOLHEDORA)
Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
(Acolhimento Familia Acolhedora)
O Locagéao de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos % 100
(temporario) para ampliacéo e composicao do quadro de
pessoal;
O Material de Custeio; % 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre outros; % 100
O Subvencoes financeiras através de contratos a Entidades,
aprovados pelo CMAS; o 100
O Apoio financeiro as Familias inscritas no Familia 7
Acolhedora; Unidade 40
O Obrigacdes Patronais.
% 100
Calamidade Puablica (Protecdo Social Especial)
0.0.2 FORTALECIMENTO EM TEMPO DE UNIDADE/MEDIDA META
CALAMIDADE PUBLICA (PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL).
Fortalecer em Tempo de Calamidade Publica (Protecdo
Social Especial). Qualificar, referenciar e ampliar o0s
programas, servicos, acdes e projetos da Protecdo Social
Especial em Periodo de Calamidade Publica, seja por
Pandemia, Fenbmenos da Natureza, por Caso Fortuito ou
Forca Maior.
O Locagdo de Imdvel, % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacéo e composicao do quadro de pessoal;
O Material de Custeio;
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
O Convénio com Governo do Estado, Federal dentre % 100
outros;
O Subvencoes financeiras através de contratos a Entidades,
aprovados pelo CMAS;
O Obrigacdes Patronais. Z;O 188
O Contratagdo Temporaria 0
% 100
UNIDADE 100
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indice de Gestdo Descentralizada (IGD Bolsa Familia e IGD SUAS)

0.0.2 - FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE|UNIDADE/MEDIDA| META
GESTAO  DESCENTRALIZADA  MUNICIPAL DO
RROGRAMA BOLSA FAMILIA (IGD-M) E DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (IGD-SUAS)
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos, acoes
e projetos a familias e individuos em situacao de vulnerabilidade
e o sistema Suas atraves do IGD-M, IGD-SUAS, e outras
unidades.
O Custeio dos proprios programas (material de escritdrio, % 100
lanches, dentro outros); 10
O Contratacdo Temporaria; UNIDADE 100
O Locacdo de imdveis; %
O Custeio do Conselho Municipal de Assisténcia Social, com % 100
minimo de 3% do Recurso de Cofinanciamento;
O Custeio para a realizacdo de Capacitagdes; % 100
O Contratacdo de Servicos de terceiros e pessoas juridica e % 100
fisica;
O Obrigagdes Patronais. % 100
Piso Mineiro
0.0.2 - FQRTALECIMENTO A PQLiTICA DE UNIDADE/MEDIDA | META
ASSISTENCIA SOCIAL ATRAVES DO PISO MINEIRO
Fortalecer a Politica de Assisténcia Social atraves do
Piso Mineiro
O Locacdo de imoveis; % 100
O Custeio para a realizagdo de Capacitagoes; % 100
O Contratacdo de Servigos de terceiros e pessoas % 100
juridica e fisica.
O Con_trataf;éo tempor_élria; UNIDADE 15
O Obrigagdes Patronais. % 100
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Calamidade Puablica (Piso Mineiro)

0.0.2 FORTALECIMENTO EM TEMPO DE UNIDADE/MEDIDA META
CALAMIDADE PUBLICA (PI1SO MINEIRO)
Fortalecer em Tempo de Calamidade Publica (Protecdo
Social Especial). Qualificar, fortalecer, referenciar e
ampliar os programas, servigos, acdes e projetos da
Protecdo Social Especial em Periodo de Calamidade
Publica, seja por Pandemia, Fenbmenos da Natureza,
por Caso Fortuito ou Forca Maior.
O Custeio dos proprios programas (material de
escritdrio, lanches, dentro outros); % 100
O Contratacdo Temporaéria;
O Locacao de imoveis; UNIDADE 15
O Custeio para a realizagdo de Capacitagoes; % 100
O Contratacdo de Servicos de terceiros e pessoas % 100
juridica e fisica. % 100
O Obrigacdes Patronais.
% 100
0.0.2 MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DOS UNIDADE/MEDIDA META
FUNDOS LIGADOS AO ORGAO GESTOR DE
ASSISTENCIA SOCIAL
O Fundo Municipal de Assisténcia Social Unidade 1
O Fundo Municipal da Infancia e da Adolescéncia Unidade 1
(FIA)
O Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Unidade 1
Social
O Fundo Municipal de Politicas Antidrogas. Unidade 1
O Convénios com o Governo do Estado, Federal, % 100
Internacionais e outros;
O Subvencoes financeiras através de contratos a % 100
Entidades, aprovados nos Conselhos.
O Outros Fundos % 100
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Fundo da Infancia e Adolescéncia

~ UNIDADE/MEDIDA| META
0.0.2 FORTALECIMENTO FUNDO DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA (FIA)
Fortalecer o Fundo Municipal  a Infancia Adolescéncia
O Custeio com Realizagdo de Conferéncia,; % 100
O Custeio dos préprios programas (material de escritorio, % 100
lanches, dentro outros);
O Contratacdo Temporaria,; UNIDADE 10
O Locacdo de imoveis; % 100
O Custeio para a realizacdo de Capacitaces; % 100
O Contratacdo de Servicos de terceiros e pessoas juridica % 100
e fisica.
O Obrigagdes Patronais. % 100
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Fundo de Desenvolvimento Econdmico Social

0.0.2 FORTALECIMENTO FUNDO DE UNIDADE/MEDIDA META
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
Fortalecer o Fundo de Desenvolvimento Econémico Social
O Custeio dos préprios programas (material de escritorio,
lanches, dentro outros); % 100
O Contratacdo Temporaéria;
O Locacao de imoveis; UNIDADE 10
O Custeio para a realizagdo de Capacitagoes; % 100
O Contratacdo de Servicos de terceiros e pessoas juridica e % 100
fisica. % 100
O Obrigacdes Patronais.
% 100

Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas, Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas

0.0.2 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE POLITICAS SOBRE DROGAS E DO FUNDO
MUNICIPAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS

UNIDADE/MEDIDA | META

Fortalecer o Conselho Municipal e o Fundo Municipal de
Politicas sobre Drogas

O Locacdo de espaco fisico; % 100
O Manutencédo e Contratacdo de Recursos Humanos para % 100
ampliacéo e composicao do quadro de pessoal;

O [J Custeio (material para oficinas, alimentacéo, limpeza, % 100
escritorio dentre outros);

O Servicos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas; % 100
O [ Subvencdes financeiras atravées de contratos a % 100
Entidades, aprovados pelo CMAS.

O Obrigacgdes Patronais % 100
O Contratacdo Temporaria UNIDADE 10
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Conselho Municipal de Assisténcia Social

0.0.2 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL

DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE/MEDIDA

META

O 00000 O

Qualificar, fortalecer, referenciar e estruturar o Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Custeio dos préprios programas (material de escritorio,
lanches, dentro outros);

Contratacdo Temporéria;

Realizacdo de Conferéncia de Assisténcia Social;
Locacdo de imoveis;

Custeio para a realizacdo de Capacitacoes;

Contratacéo de Servicos de terceiros e pessoas juridica e
fisica.

Obrigacdes Patronais.

%

UNIDADE
%
%
%
%

%

100

10
100
100

100
100

100

Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente

0.0.2

FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

UNIDADE/MEDIDA

META

Fortalecer o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente.
Qualificar e referenciar os programas, servicos, acoes e projetos
do Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente:

o
o

Custeio com Realizacdo de Conferéncia;
Custeio dos proprios programas (material de escritorio,

lanches, dentro outros);

o
o
o

Contratacdo Temporaria;
Locagdo de imoveis;
Custeio para a realizacao de Capacitacdes;

[1 Contratacdo de Servigos de terceiros e pessoas juridica e
fisica.

o

Obrigacdes Patronais

%
%

UNIDADE
%
%
%

%

100
100

10
100
100
100

100
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Conselhos Municipais de Politicas Publicas e de Direitos ligados a Assisténcia Social

0.0.2 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE|UNIDADE/MEDIDA| META
ASSISTENCIA SOCIAL E DEMAIS CONSELHOS
MUNICIPAIS DE POLITICAS PUBLICAS LIGADOS A
ASSISTENCIA SOCIAL (CONSELHO DO IDOSO,
CONSELHO DA CERIANCA E DO ADOLESCENTE,
CONSELHO DO DEFICIENTE, DENTRE OUTROS)
Fortalecer os conselhos municipais de politicas publicas ligados
a assisténcia social
O Pessoal; % 100
O Obrigagdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratagdo temporéria; UNIDADE 10
O Locacdo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos; % 100
O Material de Custeio; % 100
Servigos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
Conselho Tutelar
0.0.2 FORTALECIMENTO DO CONSELHO TUTELAR |UNIDADE/MEDIDA META
Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servicos,
acOes e projetos.
o Custeio com Realizagdo de Conferéncia; % 100
[1 Custeio dos proprios programas (material de escritdrio, % 100
lanches, dentro outros);
o Contratacdo Temporaria; UNIDADE 10
o Locacdo de imoveis; % 100
o Custeio para a realizacdo de Capacitacoes; % 100
o Contratacdo de Servigos de terceiros e pessoas % 100
juridica e fisica.
o) Obrigag0es Patronais. % 100
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0.0.2 FORTALECIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL |UNIDADE/MEDIDA | META

DO IDOSO

Fortalecer o Conselho Municipal do Idoso
O Custeio com Realizacdo de Conferéncia; % 100
O Custeio dos proprios programas (material de escritorio, % 100
lanches, dentro outros);
O Contratacdo Temporaria; UNIDADE 10
O Locagdo de imoveis; % 100
O Custeio para a realizacdo de Capacitagdes; % 100
O Contratagdo de Servigos de terceiros e pessoas juridica % 100
e fisica.
O Obrigagdes Patronais. % 100

Conselho Municipal de Politicas LGBT

0.0.2 FORTALECIMENTO DO CONSELHO UNIDADE/MEDIDA| META

- Fortalecer o Conselho
O Pessoal; % 100
O Obrigagdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratagdo temporaéria; UNIDADE 10
O Locacédo de Imovel; % 100
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos; % 100
O Material de Custeio; % 100
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas. % 100
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Conselhos Municipais de Politicas Publicas de Assisténcia Social
0.0.2 FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS|UNIDADE/MEDIDA| META
LIGADOS A ASSISTENCIA SOCIAL
- Qualificar, fortalecer e referenciar os programas, servigos, acoes
e projetos ligados aos Conselhos de Direitos de Politicas Publicas
de Assisténcia Social

O Custeio com Realizacdo de Conferéncia; % 100

O Custeio dos préprios programas (material de escritorio, % 100

lanches, dentro outros);

O Contratagcdo Temporaria; UNIDADE 10

O Locacdo de imdveis; % 100

O Custeio para a realizacdo de Capacitacoes; % 100

[1 Contratacdo de Servigos de terceiros e pessoas juridica e % 100

fisica.

O Obrigac6es Patronais. % 100
0.0.2 FORTALECIMENTO AS POLITICAS PUBLICAS UNIDADE/MEDIDA META
ESPECIFICAS NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL

O Politicas Publicas Relacionadas a Mulher; % 100

O Politicas Publicas Relacionadas a Juventude; % 100

O Politicas Publicas Relacionadas a Promocéo e % 100
Igualdade Racial;

O Politicas Publicas Relacionadas ao ldoso; % 100

O Politicas Publicas sobre Drogas; % 100

O Politicas Publicas Relacionadas as Pessoas com % 100

Deficiéncia.

O Material de custeio; % 100
O Convénios com o Governo do Estado, Federal, % 100

Internacionais e outros;

O Subvencdes financeiras através de contratos a % 100

Entidades, aprovados pelo CMAS.
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0.0.2 FORTALECIMENTO DA REDE SOCIO UNIDADE/MEDIDA META

ASSITENCIAL

- Restabelecer financiamento a ONGs, Associacdes ou

entidades sem fins lucrativos locais a partir de projetos

apresentados e aprovados no

Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Fortalecer a Rede de Assisténcia Social Publica por meio

da efetivacdo da referéncia e contra referéncia entre Convénio 45

Entidades, Orgdo Gestor de Assisténcia Social, Centros de

Referéncias de Assisténcia Social e demais Politicas

Publicas.

Realizacdo e reestruturacdo da Feira da Solidariedade % 100

reafirmando parcerias através de:
O Material de custeio; % 100
O Convénios com o Governo do Estado, Federal, % 100

Internacionais e outros;
O Subvencdes financeiras através de contratos a % 100
Entidades, aprovados pelo CMAS.
UNIDADE/MEDIDA | META

0.0.2 FORTALECIMENTO DO FUNDO MUNICIPAL DO

IDOSO E DA POLITICA PUBLICA SOBRE IDOSOS.

- Fortalecer a Coordenacdo da Politica sobre a Pessoa Idosa.

Qualificar e referenciar os programas, servigos, agdes e

projetos cujo o publico alvo seja o idoso.

- Fomentar os recursos e contas relacionadas s a¢fes que

atenda esse publico
O Pessoal; % 100
O Obrigacdes patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratacdo temporaria; UNIDADE 10
O Locacdo de Imovel; % 100
O Manutengdo e Contratagdo de Recursos Humanos; % 100
O Material de Custeio;
O Servigos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100

% 100
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Programa e Projetos de Capacitacao e Insercdo Profissional

0.0.2FORTALECIMENTO E IMPLAN:I'A(;AO _ | UNIDADE/MEDIDA META
DOSPROGRAMAS DE CAPACITACAO E INSERCAO
MERCADO DE TRABALHO

- Qualificar, fortalecer e referenciar os programas,
servicos, acdes e projetos para atendimento s familias e
individuos, quanto a qualificacdo profissional e insercao
ao mercado de trabalho, através de Programas de
Formacdo e Capacitacdo de méo de obra e balcdo de
emprego, ACESSUAS TRABALHO, CAPACIT,
Incubadora do Empreendedor Individual, Escola da
Massa, Pronatec entre outros projetos.

O Locacdo de espaco fisico; Unidade 2
O Manutencéo e Contratacdo de Recursos Humanos Pessoa 30

para ampliacdo e composi¢éo do quadro de pessoal,
O Custeio (material para oficinas, alimentagéo,

limpeza, escritério dentre outros); % 100
O Servicos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas;
O Subvencgbes financeiras através de contratos 4 % 100
Entidades, aprovados pelo CMAS.
O Obrigacdes Patronais % 100
% 100
0.0.2 FORTALECIMENTO DO ORGAO GESTOR, UNIDADE/MEDIDA META
DIRETORIAS E UNIDADES PUBLICAS
RELACIONADOS AS ACOES SOBRE SEGURANCA
ALIMENTAR
- Implementar, fortalecer, qualificar e referenciar os
programas, servicos, acdes e projetos as familias e individuos
em vulnerabilidade social com agdes voltadas a alimentacéo.
O Pessoal; % 100
O Obrigac0des patronais; % 100
O Deslocamento; % 100
O Contratagdo temporaria; UNIDADE 15
O Locacgéo de Imovel; %
O Manutencéo e Contratagdo de Recursos Humanos; % 100
O Material de Custeio;
O Servicos de terceiros, pessoas juridicas e fisicas; % 100
% 100
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Sao Jodo del-Rei, 21 de margo de 2023.

Aline Aparecida Gongalves
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E OBRAS

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024 DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA URBANA E OBRAS

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

REESTRUTURACAO DO PLANO DIRETOR

OBJETIVO: Reestruturacdo do Plano Diretor do
Municipio, definido novos limites para areas urbana e rural
bem como as que poderdo serem utilizadas como
residenciais, comerciais e ou industrias.

» Elaboragdo de Mapas das zonas definidos os novos limites
entre as areas urbana e rural do Municipio com o objetivo
de atender a crescente demanda de investimentos
imobilidrios até ja pensando também em possivel
crescimento industrial e comercial.

Mapa

02

INFRAESTRUTURA URBANA

OBJETIVO: Realizar obras de pavimentacdo em vias
publicas e estradas vicinais, construcéo e recuperacao de
pontes, redes pluviais, calcadas, pistas para caminhadas e
ciclovias, implementacdo de estrutura de contencao,
estabilizacdo de talude, ampliando a complementando a
infraestrutura urbana do Municipio.

» Projeto de estabilizacdo em areas de risco, através de obras
de contencdo, propiciando maior seguranca a populacédo ja
residente em locais definidos como &rea de risco.

» Projeto de construcdo e ou/ recuperacdo de pontes em vias
urbanas e estradas vicinais no municipio, através de obras e
ou recuperacéo, propiciando melhor locomogdo com maior
seguranca a populacdo garantindo a acessibilidade
universal.

» Projeto de asfaltamento e ou/ calgamento em bloquetes ou
Poliédricos, através de obras de pavimentacdo briquete e ou
recuperacdo bem como a recuperacdo de existente em vias
publicas e estradas vicinais, propiciando melhor
infraestrutura integrando o sistema de circulagdo urbana
visando melhoria e propiciando maior seguranca no trafego
de veiculos e pessoas.

» Projeto de implantagdo de ciclovias e pistas para
caminhadas, através de obras de construgdo e ou reformas,
propiciando melhor integragdo no sistema de transporte do
municipio, garantindo também saude a populagéo.

Unidade

Unidade

Metro quadrado

Metro quadrado

Metro quadrado

25

20

500.000

15.000

100.000
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» Projeto para implementacdo e recuperacdo de calgadas,
através de obras de construcdo e ou reformas, propiciando
melhoria e seguranca para o transito de pedestres.

» Projetos para implantacéo e recuperacdo de redes pluviais,
através de obras de construcdo e ou reformas, propiciando
melhoria no sistema de infraestrutura de captacéo de aguas
pluviais nas areas do municipio.

» Projeto de estabilizacdo e contencdo das margens dos
corregos que passam em é&reas urbanas do Municipio,
através de obras de construcdo e ou reforma de gabides,
muretas e canalizagBes, propiciando maior seguranga e
contengdo de escorregamento das encostas dos cursos
d’agua;

» Manutencao e ampliacdo da rede de iluminacéo publica nas
zonas urbanas e rurais.

» Manutencdo e reparacdo das vias urbanas e rurais.

» Projeto de construcao e ou/ recuperacdo de mata burros em
estradas vicinais no municipio, através de obras e ou
recuperacdo, propiciando melhor locomocdo com maior
seguranca a populacdo garantindo a acessibilidade
universal.

» Projeto de Revitalizagdo da Avenida Leite de Castro.

» Projeto de Revitalizacdo de pracas, pontes e calcadas com
foco na acessibilidade.

Metro linear

Metro linear

Unidade

Quilémetro linear
Unidade

%
Unidade

15.000

50.000

01

4000
100

100
300

CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE PATRIMONIOS
MUNICIPAIS

OBJETIVO: Realizar obras de construcao, reformas e ou
ampliacéo de patriménio municipal.

» Projeto para construgdo e ou reforma de prédios da
Municipalidade, através de obras e reformas, propiciando
melhor acomodacéo para desenvolvimento das funcbes dos
orgados da Prefeitura Municipal e melhor atendimento aos
contribuintes.

» Projeto para construcdo e ou reformas de pracas e jardins,
propiciando melhorias e seguranca para 0 transito de
pedestres além de dar mais conforto a populacdo em areas
de laser.

Unidade

Unidade

02

15

MOBILIDADE URBANA

OBJETIVO: Reorganizar o transito em todo Municipio,
planejamento de transporte e de circulagéo.

» Elaboracdo de projeto de reestruturacdo viaria em toda
cidade promovendo a integragéo dos sistemas de transportes
e de circulagdo urbana, garantindo um melhor fluxo do
transito com mais seguranga e conforto a populagéo.

Unidade

01
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CONSTRUCAO DE MORADIAS POPULARES

OBJETIVO: Reduzir o Déficit habitacional no Municipio,
através de programas de moradias proéprias.

» Construcéo de casas populares, melhorando as condicdes de Unidade 200
familias de baixa renda, principalmente as que vivem em
areas de risco, segundo cadastro da defesa civil.
GESTAO DE PESSOAS
OBJETIVO: Em consonancia com o art. 169 da
Constituicdo Federal, na despesa total com pessoal da
Secretaria Municipal de Infra-estrutura e Obras ficam
programadas as seguintes acoes:
% 100
» Pagamento de remuneracdo mensal, 13° dos servidores
lotados na Secretaria; % 100
» Pagamento mensal dos encargos sociais e prestadores de
servigos da secretaria; % 100
» Previsdo para reajuste da remuneracdo dos Servidores
lotados na Secretaria; % 100
» Pagamento de diérias de viagem para os servidores a servico
da municipalidade e ou quando na participacdo em cursos,
simpdsios, congressos e /ou palestras diversas; % 100
» Pagamento de gratificacOes, extensdes de jornada e horas-
extras aos Servidores da Secretaria quando atividades além
do horario normal de trabalho; % 100
» Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias % 100
prémios;
» Programa permanente de treinamento e reciclagem dos % 100
Servidores lotados na Secretaria, com participagdo em
cursos, seminarios e palestras diversas.
INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA
OBJETIVO: Garantir atendimento a demanda de servigos
publicos a cargo da secretaria Municipal de Infra-estrutura
urbana e obras.
» Informatizacdo, aquisicdo de equipamentos de software e Unidade 25
hardware;
» Aquisicdo de maquinas e tratores; Unidade 10
» Aquisicéo de computadores; Unidade 20
» Aquisicdo de impressoras; Unidade 05
» Aquisicédo de veiculos; Unidade 15
» Aquisicdo de caminhdes; Unidade 05
» Aquisicdo de mdveis e equipamentos para adequacdo da Unidade 30
secretaria;
» Aquisicdo de material de escritério, cartuchos para % 100

impressoras e maquinas de xérox;

113




Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei
Secretaria Municipal de Administracao

Q &
4°1tuo >

» Aquisicdo de maquindrios e ferramentas. % 100

CONSTRUCAO DE PREDIO MUNICIPAL

OBJETIVO: Elaboracado de Projeto e execucdo de obra
para construcdo de um novo prédio para abrigar a
Secretaria Municipal de infraestrutura e obras visando a
retirada do transito de seus caminh@es e maquinas pesadas
do centro historico do municipio.

» Construcdo de prédio para abrigar Secretaria Municipal, Unidade 01
fora do Centro histérico, e ja adequado 0 mesmo para
implantacdo de uma féabrica de manilhas, meio fio e
briquetes.

Gelcemir Rodrigues Vale
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras
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Prefeitura Municipal de Sdo Jodo del — Rei
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E ABASTECIMENTO

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDID | META
A

e MANUTENCAO DO DIAGNOSTICO UNIDADE 01
SOCIO ECONOMICO RURAL;

e IMPLANTACAO DO BARRACAO UNIDADE 01
DO PRODUTOR E CENTRO DE
DISTRIBUICAO; % 100

e MANUTENCAO DA PRODUCAO
ORGANICA DENTRO DA % 100
AGROECOLOGIA;

e FORTALECIMENTO DA
PRODUCAO DE QUEIJO MINAS NA
AGRICULTURA FAMILIAR E % 100
IMPLANTAR A MARCA DA
DIVULGAGCAO DOS PRODUTOS; % 100

e RECURSOS PARA CAPACITACAO
DOS SERVIDORES; % 100

e FIRMAR PARCERIAS COM
INSTITUICOES PUBLICAS E .

PRIVADAS: % 100

e MANUTENGAO DO ESCOAMENTO
DE PRODUCAO DA
AGRICULTURA FAMILIAR; UNIDADE 01

e MANUTENCAO DA FEIRA DOS
PRODUTORES NO MATOZINHOS;

e DAR SUPORTE CONTABIL/FISCAL UN'E;OADE 130
PARA REGULARIZAGAO DA % 100
SITUACAO DAS ASSOCIACOES % 100
RURAIS;

 AQUISICAO DE VEICULOS; % 100

e RECUPERACAO DE ESTRADAS % 100

e VACINACOES DE BOVINOS; % 100

e INSEMINACAO ARTIFICIAL % 100
EQUINOS E BOVINGQCS; UNIDADE 01

e FORTALECIMENTO DO PNAE E
PAA; UNIDADE 01

e REFORMA DO MERCADO
MUNICIPAL % 100

e RENOVACAO E NOVOS
CONVENIOS (IMA, EMATER, IEF, % 100
IGAM, EPAMIG, UFSJ);

e MANUTENCAO E AMPLIACAO DA
ASSISTENCIA TECNICA AO % 100
PRODUTOR;
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IMPLANTACAO DO CENTRO DE
ATENDIMENTO AO PRODUTOR;
APOIO A EXPOSICAO
AGROPECUARIA DE SAO JOAO
DEL REI;

PAGAMENTO DE REMUNERACAO
MENSAL, 13° E FERIAS DOS
SERVIDORES LOTADOS NA
SECRETARIA;

PAGAMENTO MENSAL DOS
ENCARGOS SOCIAIS E
PRESTADORES DE SERVICOS DA
SECRETARIA;

PAGAMENTO DE
GRATIFICACOES, EXTENSOES DE
JORNADA E HORAS-EXTRAS AOS
SERVIDORES DA SECRETARIA;
SEGURANCA NO CAMPO
CURSOS DE CAPACITACAO PARA
ASSOCIACOES DE PRODUTORES
RURAIS JUNTO AO SENAR

SEDE PARA O CENTRO DE
ABASTECIMENTO E
DISTRIBUICAO DE PRODUTOS
AGRICOLAS DA AGRICULTURA
FAMILIAR;

IMPLANTACAO E MANUTENCAO
DE HORTAS COMUNITARIAS;
MANUTENCAO DO CONSORCIO
CIGEDAS e- SISB - RISPOA
CUSTEIO DE ANALISES
MICROBIOLOGIAS DOS
ALIMENTOS DE ORIGEM ANIMAL
INSPECIONADOS PELO SIM;
AQUISICAO DE COMPUTADORES;

AQUISICAO DE UNIFORMES;
IMPLANTAGCAO E DISTRIBUICAO
DO INFORMATIVO RURAL;
RECUPERACAO DE NASCENTES;
APOIO A CONGRESSOS;
RECURSO PARA CONTRATACAO
DE PESSOAL

(ZOOTECNISTA, VETERINARIO,
AGRONOMO, OPERADOR DE
MAQUINAS):

PROMOVER LEIS DE INCENTIVO
A DISTRIBUICAO DE MUDAS DE

%

%

%

%

CONSORCIO

%

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE
%

%
UNIDADE

%

%

UNIDADE

UNIDADE
%
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE

UNIDADE

100

100

100

100

01

100

03

100
2000
02
100

100
100

100

100

100
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HORTALICAS E ARVORES 1
FRUTIFERAS A POPULACAO; UNIDADE 30
EXPANSAO DOS ITENS DA

COMPRA DIRETA AO PRODUTOR UNIDADE 2
RURAL, ACRESCENTANDO O

LEITE, MEL, SEUS DERIVADOS E UNIDADE 2
OUTROS PRODUTOS UNIDADE 1
INSPECIONADOS PELO UNIDADE 02
MUNICIPIO UNIDADE 08
REALIZACAO DE TORNEIOS UNIDADE 02
LEITEIROS NOS DISTRITOS E TONELADAS 1000
POVOADOS DE SJDREI

CONTRATACAO DE MEDICO UNIDADE 02
VETERINARIO - FISCAL SIM UNIDADE 04

CUSTEIO: COMBUSTIVEIS,
LUBRIFICANTES, PNEUS

CONTRATACAO DE % 100
ZOOTECNISTA EXTENSIONISTA

CONTRATAGAO TECNICO UNIDADE !
AGROPECUARIA EXTENSIONISTA UNIDADE 0
REALIZAGAO COPA DE MARCHA

MANGALARGA MARCHADOR

AQUISICAO DE BARRACAS PARA UNIDADE 01
FEIRAS LIVRES.

AQUISICAO DE CAMINHOES BH:BQBE ggg

CONTRATACAO DE MOTORISTAS
PARA CAMINHOES
CONTRATACAO DE AGRONOMO
AQUISICAO DE TRATOR
AGRICOLA

AQUISICAO DE IMPLEMENTOS
AGRICOLAS

AQUISICAO DE VEICULOS LEVES
AQUSICAO DE MATERIAL PARA
PAVIMENTACAO EXTRADAS
VICINAIS

CONTRATACAO DE OPERADOR
DE MAQUINA AGRICOLA
CONTRATACAO DE OPERADOR
DE MAQUINAS PESADAS
MANTUTENCAO DE MAQUINAS
AGRICOLAS E PESADAS E
VEICULOS

CONTRATACAO MEDICO
VETERINARIO EXTENSIONISTA
CONTRATACAO MOTORISTA
ALUGUEL DE IMOVEL PARA SEDE
DA SECRETARIA QUE ENGLOBA
TODAS AS ENTIDADES

117



Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei
Secretaria Municipal de Administracao

e AQUISICAO DE MATA BURROS

e AQUISICAO DE PLACAS PARA
SINALIZACAO ESTRADAS
VICINAIS

JADERSON DA SILVA DO NASCIMENTO
Secretario de Agropecuaria e Abastecimento
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

INCENTIVO A ECONOMIA DA RECICLAGEM E

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL Unidade/Medida | Meta

Criacdo e implementacdo do Plano Municipal de Gestdo Integrada de Unidade 1
Residuos Solidos Urbanos (PMGIRS)
Criacdo e implementacdo de Plano de destinacgdo final dos residuos de Unidade 1
podas, capinas, varri¢do e rocada gerados pelo municipio
Criacédo do Plano de Gestéo de Residuos de Construcéo Civil (PGRCC) Unidade .
Implementacdo da coleta seletiva urbana, incluindo reciclaveis e residuos Unidade 1
eletroeletronicos, com destinacdo adequada
Criagdo do Aterro Sanitario e Unidade de Triagem e Compostagem (UTC) Unidade 1
ou convénio ou parceria com Aterro Sanitario particulares
Aquisicdo e/ou desapropriacdo de area para uso sustentavel Unidade 1
Implantacdo de pontos de entrega de residuos valorizados Unidade 3
Manutencdo, parceria, adequacdo e/ou construcdo de Eco ponto para Unidade 1
armazenamento de pneus inserviveis
Incentivo as associagdes e cooperativas de reciclagem com pavilhdes Metro quadrado 450
construidos e equipados a
Subvencéo e Contribuicdo (Convénio) com Associacao dos Catadores de
Materiais Reciclaveis de S&o Jodo del-Rei (ASCAS) e outras associagdes Convénio 1
que existirem.
Criacdo de campanha publicitéaria de educacdo ambiental (Radio, TV, Unidade 10
Folder e outros meios e materiais). E divulgacdo em escolas
Parceria com empresas para projeto de conscientizacao de descarte correto Unidade 9
de residuos

GESTAO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE Unidade/Medida| Meta
Implementagdo do Fundo Municipal do Meio Ambiente % 100%
Custeio e financiamento das agdes do controle, fiscaliza¢éo e defensa do % 100%
meio ambiente, exercidas pelo Poder Publico Municipal
Financiamento de planos, programas, projetos e agoes,
governamentais ou privados de interesse ambiental e sem fins
lucrativos, que visem:
- Protecdo, recuperacédo, conservacao de recursos naturais no Municipio % 100%

ou estimulo a seu uso sustentado;

- Capacitagéo e aperfeicoamento de recursos humanos em questfes
ambientais, podendo, para tanto, celebrar convénios com entidades
filantropicas, governamentais ou privadas sem fins lucrativos;
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- Desenvolvimento de projetos de capacitagdo, educacgéo e sensibilizacdo
voltada a melhoria da consciéncia ambiental, inclusive realizacédo de
CUrsos, coNgressos € seminarios;

- Combate & poluicdo, em todas as suas formas, melhoria do esgotamento
sanitario e destinagdo adequada de residuos urbanos, industriais e da
construcdo civil;

- Gestéo, manejo, criagdo e manutencdo de unidades de conservacgao
municipais ou de outras areas de interesse ambiental relevante, inclusive
areas verdes, parques, pragas e areas remanescentes;

- Desenvolvimento de pesquisas cientificas e tecnologicas voltadas a
melhoria ambiental e a construcdo do processo de sustentabilidade do
municipio;

- Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administracéo e controle das a¢fes constantes na Politica
Municipal de Meio Ambiente;

- Desenvolvimento de turismo sustentavel e ecologicamente equilibrado;
- Desenvolvimento de a¢Ges para controle animal e ambiental;

Aquisicdo de veiculos e motos para atender a gestdo da Serra do Lenheiro Unidade 3

Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros instrumentos
necessarios a execucao de atividades inerentes a Politica Municipal de % 100%
Meio Ambiente;

Contratacdo de servigos de terceiros, inclusive assessoria técnica e

S x N : Unidade 3

cientifica, para elaboracdo e execucdo de programas e projetos
Apoio as acles voltadas a construcdo da Agenda 21 local e da agenda de % 100%
sustentabilidade urbana no Municipio
Apoio ao desenvolvimento de atividades concernentes a implantacdo do % 100%
Zoneamento Ecoldgico-ZEE do municipio
Apoio ao desenvolvimento de atividades voltadas a implantacéo e

~ ) - . : . % 100%
manutencdo do sistema municipal de licenciamento ambiental
Atendimento de despesas diversas, de carater de urgéncia e inadiaveis, % 100%

necessarias a execuc¢do da Politica Municipal de Meio Ambiente

Pagamentos de despesas relativas a valores e contrapartidas
estabelecidas em convénios e contratos com 6rgdos publicos e % 100%
privados de pesquisa e protecdo ambiental

Outrasacdesde interesse e relevancia pertinentes & protecéo,

< ~ SN o % 100%
recuperacdo e conservacao ambientais do municipio
Obras e instalacédo de infraestruturas % 100%
Aquisicdo de imoveis Unidade 2
_C:optratagao de servicos empresas e de terceiros, de pessoas fisicas e Unidade 5
juridicas
Criacéo de lei de Suporte ao Abastecimento do Fundo Municipal de Meio
Ambiente com sansdes penais administrativas derivadas de condutas e Unidade 3
atividades lesivas ao meio ambiente.
Apoio emergencial a desastres ambientais. % 100%
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Obras de desassoreamento e limpeza de corregos. % 100%
Apoio técnico, operacional e logistico para 0 CODEMA (Conselho
Municipal de Conservacao, Defesa e Desenvolvimento do Meio % 100%
Ambiente de Sdo Jodo del-Rei)
DESENVOLVIMENTO URBANO E CONTROLE AMBIENTAL Unidade/Medida| Meta
Pagamentos de horas extras e adicionais (diarias) dos cargo
L : % 100%
comissionados e efetivos
Reestruturacéo e revisdo do Plano Diretor Unidade 1
Promocao da protecado, preservacgdo e a recuperacao de areas de interesse
. . . . % 100%
ambiental, especialmente em nascentes, matas nativas e areas banhadas
Garantir a preservacdo e revitalizacdo do Corrego do Lenheiro e seus
% 100%
afluentes
Construcéo, reforma e revitalizagéo de pracas e jardins (alvenaria) Unidade 35
Construcéo e estruturacdo fisicas do Parque Ecoldgico Municipal da Serra Unidade 1
do Lenheiro de acordo com o decreto n° 6477
Criacdo do Plano de Manejo do Parque Ecologico Municipal da Serra do % 100
Lenheiro
Promover o cerca mento do Parque Ecolégico Municipal da Serra do 0
. %) 100
Lenheiro
Estabelecer e/ou manter convénios com: EMATER, IEF, UFSJ, IF
Sudeste, EPAMIG, ICMBIo, brigada de combate a incéndio florestais
(B1) e outras entidades afins, para atividades civis que desenvolvam Convénio 8
projetos na area ambiental e cooperacgdo técnica na area de planejamento e
desenvolvimento urbano
Articulacdo para implementacdo da Agenda 21 (CBH GD1 e CBH GD2 Unidade 1
/SIGEDAS E ECOPONTO)
Suporte ao CODEMA, Conselho Municipal da Cidade, conselho .
- i Y ) Unidade 4
municipal da Serra do Lenheiro e Serra de S&o José
Aqwsu;:ao de m_aterlal informativo para execucéo de atividades de Unidade 500.000
Educacdao Ambiental
Parceria com ICV Sociedade Sao Francisco de Assis de Protecéo aos .
A . . X . Unidade 3
Animais, Amigos de 4 patas, Instituto Apoiar e outras similares
Convénio com a Associacdo Regional de Protecdo Ambiental — ARPA Convénio 1
Convénio com a Policia Ambiental Convenio 1
Co_n\{enlo com brigada de combate a incéndio florestais - B1 e outras que Convenio 1
existirem
Suporte as Comisséo de Loteamento, Comisséo de Mobilidade Urbana,
Conselho Municipal do Patrimonio Publico e Cultural de S&o Jodo del- Unidade 1
Rei, Conselho de Educacéo, e demais
Contratacéo de profissionais especializados em Unidades de Conservacéo Unidade 4
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Convénio com os Bombeiros Militares de Sdo Jodo Del Rei Convénio 1

Implementacdo de infraestrutura e gestdo do parque Ecoldgico Municipal

0, 0,
da Serra do Lenheiro conforme o decreto vigente n°® 6477 % 100%
Criacdo do Projeto de Arborizacgdo da cidade % 100%
Ampliar e melhorar a arborizagéo urbana nas vias e espagos publicos com % 250
espécies nativas e/ou exaticas.
Equipar e adequar a SMDUS com equipamentos para fiscalizacdo de .
L o . P Unidade 12
poluicdo sonora, audiovisual, ambiental e hidrica
Equipar e adequar a SMDUS com equipamentos para fiscalizacdo das .
e ) o c Unidade 1
condicdes arboreas da arborizacao e paisagismo urbano
Avaliacdo das arvores urbanas % 100
Aquisicdo de mudas, insumos e gramas para reforma e revitalizagdo dos o 100%
. ~ ~ . . . 0
canteiros das pragas de S&o Jodo del Rei e Distritos
Parceria com a Secretaria Municipal de Saude para manuten¢do do Centro .
Unidade 1
de Controle de Zoonoses
Contratacdo de profissionais especializados em gestdo de Aterro Sanitario Unidade 4
Revisdo e implementacdo da Lei n° 4178 de 4 marco de 2008 de Unidade 1

Parcelamento, Ocupacao e Uso do Solo

Aquisicdo e/ou aluguel de méaquinas (Trator de Esteira, caminhdes, Pa
Carregadeira, escavadeira hidraulica para uso em Aterro Sanitario) e obras Unidade 4
de cunho ambiental

Aquisicdo de maquinas para o setor operacional (Motosserra, Moto foice

(rocadeira), aparador de cerca viva (a gasolina) entre outros Unidade 12
Restauragéo,_conservagéo,e_revitalizagéo das estatuas, fontes, chafarizes, Unidade 5
pracas e jardins do municipio

Continuidade e reestruturacdo do projeto das nascentes (despoluicao, Unidade 1

arborizacdo e recomposicao da vegetagao nativa das margens).

Parceria para implementacdo do Plano Municipal de Mobilidade Urbana,
junto a Secretaria de Governo, Secretaria de Infraestrutura Urbana e Obras Unidade 1
e demais secretarias envolvidas

Projeto de implantacdo e ampliacdo de areas destinadas a ciclovias Unidade 3

Mobiliario urbano geral % 100%

Continuacdo e conclusédo das obras de saneamento basico de todo o

o % 100%
municipio
Crla_(;ao de areas de lazer e caminhadas nos barros do municipio e zonas Unidade 10
rurais
Implantacdo de lixeiras subterraneas e bueiros inteligentes % 100
Criagdo da APA da Serra do lenheiro e sua implementacéao % 100%
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INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA Unidade/Medida Meta
Informatizacdo, aquisicdo de equipamentos e software Unidade 30
Aquisicdo de equipamentos de EPI, seguranca e vestuario Pessoas 50
Aquisicdo de camera fotogréafica digital Unidade 2
Aquisicdo de veiculos e motos Unidade 3
Aquisicéo de aparelho GPS Unidade 3
Aquisicdo de material de escritério e mobiliéario Unidade 30
Manutencdo das maquinas e computadores Unidade 30
Aluguel de imdvel Unidade 5
Aquisicao de implementos para veiculo especializado para cortes e podas .

. Unidade 1
de arvores
Capacitacao e treinamento de profissionais lotados na SMDUS Capacitagdes 50
Aquisicdo de drone Unidade 1
Manutencéo de veiculos e motos % 100%
Aluguel de gradis ou semelhantes para protecdo de canteiros e pragas % 100%

durante festividades municipais como o carnaval e outros

Antdnio Venino Lombardi

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDID
A

META

PLANO DE MANUTEN(}AO DO MUSEU MUNICIPAL
TOME PORTES DEL-REI

OBJETIVO: manutencéo e conservagdo do acervo lotado
no prédio publico Casa do Bardo de Sdo Jodo del-Rei

» despesa com pessoal;

> restauracdo, reforma e higienizagdo do acervo.
Reestruturar a area expositiva;

» aumentar o acervo com campanha publica de doagédo de
pecas;

> aquisicdo de material de escritério, material técnico
para manutencdo do acervo (produtos de higiene,
molduras, substancias de combate a insetos Xil6fagos,
pulverizadores, etc.);

» aquisicdo de pastas de arquivos e similares para
acondicionamento de acervo impresso (fotografias,
estampas, desenhos, etc.);

» aquisicdo/melhoria de expositores, estantes, prateleiras,
suportes e similares ou equivalentes;

» aquisicdo/recargas de extintores.

ESTRUTURAQAO DA ASSESSORIA DE PATRIMONIO
CULTURAL - OBJETIVO: equipagem funcional.

» despesa com pessoal,

» aquisicdo de equipamentos e materiais de consumo:
computadores e respectivos periféricos, notebook,
aparelho de GPS, trenas, bussola, méaquina fotogréfica,
EPI (Equipamento de Protecdo Individual), pilhas
recarregaveis e respectivo carregador, trena eletronica.
Material de escritorio;

> edicdo de catdlogo de bens protegidos (tombados,
registrados e inventariados, inclusive com mapa);

» aquisicdo / recargas de extintores.

MANUTENCAO DO EXPEDIENTE DA SECRETARIA
DE CULTURA E TURISMO

OBJETIVO: conservacdo das atividades cotidianas
internas; atendimento as demandas da populacao.

%
%

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

%

%
Unidade

Unidade

%

%

100
100

01

50

50

50

100

100
30

1000

100

100
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> despesas com pessoal. Despesas com telefonia.
Despesas com material de consumo e material de
escritorio;

» aquisicdo de computadores;

» aquisicdo de armarios arquivo;

» aquisicdo / recargas de extintores.

MANUTENCAO DO EXPEDIENTE DAS SEDES DOS
CONSELHOS (Casa do Bardo/Casa 22 R.S".Ant6nio/Casa
mais Antiga)

OBJETIVO: maximizar qualidade do atendimento da
logistica dos Conselhos; agilizar e normatizar acoes e
atividades; equipar esta area de expediente.

> despesas com pessoal. Despesas com telefonia.
Despesas com material de consumo e material de
escritorio;

aquisicao de computadores;

aquisicao de armarios, arquivo, mesas, cadeiras;
aquisicao/recargas de extintores;

suporte a atividades culturais (exposi¢bes, saraus,
lancamentos de livros, seminarios e congéneres).

YV VY

I\/IANUTENQAO DO EXPEDIENTE DO TEATRO
MUNICIPAL

OBJETIVO: maximizar qualidade do atendimento da
logistica do Teatro; agilizar e normatizar acoes e
atividades; equipar esta area de expediente.

» despesas com pessoal. Despesas com telefonia, internet,
seguranca. Despesas com material de consumo,
material de escritorio, material de limpeza;

aquisicdo de computadores, projetores, equipamentos
de som e palco;

aquisicao de armarios, arquivos, lampadas em geral;
conservacao do prédio do teatro e sua manutencao;
aquisicao, instalacdo e manutencdo de equipamento de
cameras de seguranca e alarmes;

aquisicdo / recargas de extintores.

YV VVV 'V

MANUTENCAO DO EXPEDIENTE DO BARRACAO DA
CULTURA

OBJETIVO: maximizar qualidade do atendimento da
logistica do Barracdo; agilizar e normatizar acles e
atividades; equipar esta area de expediente

despesa com pessoal. Despesa com telefonia;
manutencgéo dos veiculos que servem ao barracéo;
manutenc¢éo do aluguel do barracéo;

aquisicdo de material elétrico, hidraulico e outros para
prestacdo de servigos externos de apoio a eventos;

YV YVYYVY

Unidade
Unidade
%

%

Unidade

Unidade

Unidade
%

%

%

Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

%
%
%
%
%

05
03
100

100

02
03
100
100

100

100

02
100
01

01

100
100
100
100
100
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> aquisicdo de ferramentas proprias as atividades
desempenhadas e EPI.

PROJETO DE MANUTENCAO DO CORETO
MUNICIPAL MAESTRO JOAO CAVALCANTI
OBJETIVO: manutencdo fisica cotidiana do prédio;
manutencédo do CAT (Centro de Atendimento ao Turista)
no térreo desenvolvimento de atividades culturais no piso
superior.

» despesa com pessoal e telefonia;

> reabertura de suas atividades culturais e de apoio ao
turista;

> conservacdo do prédio do coreto e sua manutencao.

MANUTENCAO E INSTALACAO DE 01 CAT (CENTRO
DE ATENDIMENTO AO TURISTA)

OBJETIVO: ampliar e melhorar o atendimento ao
visitante; criar pontos de informacao precisa de atrativos,
locais de alimentacdo e hospedagem, de meios de
deslocamento e outras necessidades do turista

despesa com pessoal;

despesa com telefonia;

aquisicao de notebook;

producdo de material informativo para turistas (folders,
mapas, listagens de atrativos e outros).

YV VYVYYVY

MANUTENCAO DA BANDA DE MUSICA MUNICIPAL
SANTA CECILIA

OBJETIVO: recuperacao do efetivo de musicos; melhoria
do acervo de instrumentos; conservacdo do acervo de
partituras; valorizacdo artistica e humana da banda

» aquisicdo de instrumentos musicais; reforma de
instrumentos musicais;

» aquisicdo de novo uniforme para musicos;

> estruturacdo fisica e de expediente: armarios para
guarda de uniformes, instrumentos, acervo de
partituras, documentacao;

» aquisicdo de novas estantes de partituras;

» apoio estrutural a realizagcdo de concertos, retretas,
tocatas, cursos de aperfeicoamento;

» digitalizacdo e catalogacdo do acervo de partituras.
Concretizagdo de um documentario digital sobre a
corporacao;

» ampliacdo da quantidade de musicos incorporados;

» manutencdo e valorizagao do corpo técnico de regentes
(Mestre e Contramestre).

» manutencdo do aluguel da sede;

%
%

Unidade

%

%
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

%

%

%

%

%

100
100

01

100
100

02
35.000

30
30
10
30
25
100
100
100

100

100
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MANUTENQAO DO EXPEDIENTE DA SALA MINEIRA
DO ARTESAO

OBJETIVO: maximizar qualidade do atendimento da
logistica da Sala Mineira do Artesdo; agilizar e normatizar
acdes e atividades; equipar esta &rea de expediente.

» despesas com pessoal. Despesas com telefonia, internet,

seguranca. Despesas com material de consumo,

material de escritorio, material de limpeza;

aquisicao de computador;

aquisicdo de armarios, arquivos, lampadas em geral;

conservagdo do prédio da sala e sua manutencdo

(estacdo Chagas Ddria);

» aquisicao, instalacdo e manutencdo de equipamento de
cameras de seguranca e alarmes;

» aquisicao / recargas de extintores.

YV VYV

CRIACAO DE UMA FUNDACAO DE CULTURA E
TURISMO: Estabelecer um 6rgédo que possa contribuir
para a promocao das atividades culturais e turisticas com
agilidade e modernidade

» Estruturacdo de uma fundacdo cultural e turistica para
atuar nos limites do municipio.

CELEBRACAO DE CONVENIOS E TERMOS DE
PARCERIA; TERMOS DE COMODATO; TERMOS DE
FOMENTO; ACORDOS DE COOPERACAO: em geral

» Ampliar o didlogo e interatividade com outros 6rgéos
publicos de diferentes esferas administrativas, bem
como com a sociedade civil organizada.

» Criar uma reserva de recursos para participacdo em
eventuais contrapartidas.

PROGRAMA DE CAPACITAC}AO PARA O TURISMO
OBJETIVO: melhorar ao atendimento a demanda turistica

» capacitar os diversos atores envolvidos com a atividade
turistica, de maneira constante e sistematica;

» inserir novos profissionais no mercado de trabalho, com
maior capacidade de adequacgéo aos postos de trabalho
do setor;

» promover palestras, cursos ligadas ao setor em escolas
publicas e privadas do municipio e para publico em
geral.

PROMOCAO E MARKETING DO TURISMO

Unidade
Unidade
Unidade

Unidade

%

%

%

Unidade

%

%

%

%

Unidade
Unidade

01
50
01

01

100

100

100

01

100

100

100

100

50.000
50.000

127




Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

= s Secretaria Municipal de Administracao

Q &
4°1tuo >

OBJETIVO: divulgar e promover sistematicamente o
municipio, firmando identidade condizente a vocacao
turistica do destino, salientando especialmente a
importancia historica e o ""patriménio humano™.

» criar condi¢cbes para implantacdo de uma “Film
Comission”;

» producdo de materiais promocionais;

producdo de material de orientacao;

» participacdo em eventos turisticos/divulgacdo da
cidade;

> rodadas de negdcios entre empresarios;

> producdo de mapas turisticos interativos.

Y

PROMOCAO DE EVENTOS E SEGMENTACAO DO
TURISMO: objetivo - fortalecimento de eventos de
potencial turistico e estimulo ao surgimento de novos
setores de interesse turistico.

> apoiar eventos ja fixos no calendario de eventos do
municipio;

» gerar novos eventos capazes de gerar fluxo turistico em
baixa temporada;

» definir e estruturar os segmentos estabelecidos como
prioritarios pelo Plano Municipal de Turismo,
garantindo a implantacdo e desenvolvimento de
projetos sustentaveis;

» garantir a insercdo da comunidade em todos os projetos,
gerando "pertencimento”;

» Elaborar/Imprimir calendario de eventos.

PROGRAMA DE ROTEIRIZACAO DO MERCADO:
objetivos — Criar e estruturar roteiros turisticos, com base nos
segmentos ofertados e foco no mercado consumidor. Reunir
atrativos, equipamentos e servigos turisticos. Comercializar os
produtos por meio de um plano de vendas. Utilizar a
roteirizagdo com estratégia de mercado.

PROGRAMA DE POLITICAS PUBLICAS E
REGULAMENTACAO DO TURISMO
objetivo: estruturar a politica de gestao do turismo

» fortalecer o COMTUR - Conselho Municipal de
Turismo de S&o Jodo del-Rei, com participacéo ativa da
sociedade civil, entidades e iniciativa privada na gestdo
do turismo;

%

%
Unidade

%

%

%

%

%

%

%

%

%

100

100
50.000

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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> criar condicGes para o recebimento do ICMS Turistico
e sua correta aplicacdo, com base nas Politicas Publicas
de Turismo;

» cadastrar a totalidade das empresas turisticas do
municipio junto ao Ministério do Turismo, garantindo
legalidade ao processo de desenvolvimento do turismo.

PROGRAMA DE ESTATISTICAS PARA O TURISMO
objetivo: levantar dados e informacdes referentes a todos os
aspectos relacionados com a atividade turistica. Conhecer a
demanda turistica em todos o0s seus aspectos.

» aplicacdo de pesquisas em eventos geradores de fluxo
turisticos;

> inventario dos atrativos e equipamentos turisticos do
municipio INVTUR;

» implementacdo de Centros de Atendimento ao Turista;

» preparagédo dos atendentes com foco no mercado.

PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA TURISTICA E
SINALIZACAO

objetivo: estruturar os atrativos e equipamentos ja
existentes.

» Sinalizar todo o municipio e entorno com eficiéncia e
interatividade

MANUTENCAO DO FUMTUR (Fundo Municipal de
Turismo): objetivo - Movimentacdo financeira

» criacdo de edital para realizacdo de atividades turistica,
conforme Plano Municipal de Turismo;

» investimento de recursos do fundo em atividades de
potencial e/ou valor turistico, ou de carater técnico.

PORTAL DA CIDADE: objetivos - concepcéo de projeto
executivo para o portal da cidade

» demarcar no portal elemento simbolico representativo
do municipio;

» fortalecer a relacdo do visitante com a cidade por seu
potencial turistico.

FORUM MUNICIPAL DE POLITICAS TURISTICAS:
objetivos - incentivo a criacdo de mesas de debates com o
objetivo de estimular e promover o relacionamento entre 0s
diversos atores locais do sistema de gestdo e planejamento
da atividade turistica.

Unidade

Unidade

Unidade
%

%

Unidade

%

Unidade

%

Unidade

Unidade

Unidade

05

01

03
100

100

01

100

05

100

01

01

01
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» estimular um ambiente de formacgdo continuada
buscando o nivelamento dos atores culturais e
turisticos.

PROGRAMA DE FOMENTO A EVENTOS: edital de
chamamento publico

> apoio aos eventos de valor e potencial turisticos
constantes no calendario de festividades constantes no
Decreto n°7.622, de 17/08/2018 e 7.881, de 16/01/2019
> apoio aos eventos proprios do municipio constantes no
Decreto n°7.623, de 17/08/2018 e 7.882, de 16/01/2019

MATERIAL DE DIVULGAC;AO TURISTICA DIVERSO:
elaboracdo de material grafico de divulgacao dos valores e
potenciais turisticos do municipio

MUSICA ITINERANTE

OBJETIVO: apresentacdo das orquestras, bandas de
musica, corais, conjuntos musicais e musicos individuais em
diversos equipamentos culturais, espacos culturais, pracas
publicas, proximidades de monumentos, atrativos para
eventos — conforme programacéao propria a ser elaborada.

> instalacdo de infraestrutura de palco, som e iluminacgéo
para shows, servicos de terceiros, aluguel de banheiros
quimicos, despesas com decoracdo, caché para artistas,
grades e tablados para fechamento de ruas e pragas.

PROGRAMA CARNAVAL DEL-REI
OBJETIVOS: organizar, estruturar, fortalecer e divulgar
0 pré-carnaval e carnaval de Sdo Jodo del-Rei

» fomento para organizacdo do pré-carnaval e carnaval;

» criacdo e impressdo de material diverso de divulgacéo;

> infraestrutura de palco, som e iluminagédo para shows,
servigos de terceiros, servicos de vigilancia eletrénica,
aluguel de banheiros quimicos (1000), despesas com
decoracdo, caché para artistas, grades e tablados para
fechamento de ruas e pragas. Caché, transporte,
hospedagem e alimentacdo para o juri (20). Locacédo de
som, luz, arquibancadas, barracas, extintores e
acessorios;

» valorizacdo do carnaval tradicional com apresentagédo
de masica instrumental carnavalesca ao vivo.

REFORMA/MANUTENCAO DOS PIANOS DO
TEATRO MUNICIPAL
OBJETIVOS: recuperacgéo dos instrumentos musicais

Unidade

Unidade

%

Unidade

%

50.000

12

100

02

100
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» contratacdo de servigcos de luteria para reparar 0s
instrumentos: restauracdo, afinacdo, manutencao.

REPASSE PARA FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
OBJETIVO: fortalecimento das atividades culturais

» conforme receitas previstas na lei de criagédo do fundo
(3.849, de 31/05/2004 — art.3°).

REPASSE PARA FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
OBJETIVO: fortalecimento das atividades turisticas

» conforme receitas previstas na lei de criacdo do fundo
(4.705, 23/11/2011 — art.10°).

REPASSEA PARA FUNDO MUNICIPAL DE
PATRIMONIO CULTURAL
OBJETIVO: fortalecimento das atividades patrimoniais

> repasse de recursos advindos do ICMS Critério
Patrimdnio Cultural e outras previsfes que constem na
lei de criacdo do fundo (5.105, 19/12/2014 — art.5°).

PROJETO RODAS DA CULTURA

OBJETIVO: transportar em 6nibus, micro-énibus e van,
grupos folcléricos, corais, bandas de musica, orquestras,
companhias teatrais, baterias de escolas de samba, bandas
de marchinhas, conjuntos musicais e outros similares para
participar de festas, festivais, encontros, representacoes,
etc, no municipio e fora dele.

» contratacdo de transporte conforme demanda sazonal.

PROJETO EXPOSIC()ES CULTURAIS

OBJETIVO: infraestrutura, montagem e divulgacdo de
exposicdes temporarias no foyer (sagudo) do Teatro
Municipal - piso térreo e superior; bem como nos Centros
Culturais de Referéncia do Patrimdnio Material e do
Patriménio Imaterial

» impressdo de material diverso de divulgacgéo;

» infraestrutura para montagem de exposi¢des; molduras,
cavaletes, suportes, expositores, etiquetas de
identificacdo e outros meios;

» montagem, desmontagem, divulgacgdo, transporte e
protecdo das pecas, confeccdo de banners e de
expositores, promocdo de palestras e apresentagdes
culturais, incluindo alimentacéo.

PROJETO BANDAS DISTRITAIS
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OBJETIVO: entrega de instrumentos musicais e material
de suporte a bandas de musica dos distritos de Sdo Jodo del-
Rei e reativagdo de bandas desativadas

» fomentar a atividade musical na zona rural do
municipio;

» propiciar a pratica do ensino musical;

» colaborar para a manutencdo das bandas ja existentes,
resgate de desativadas ou formagdo de novas
corporagdes musicais.

PLANO DE SALVAGUARDA PARA PRESERVACAO
DO PATRIMONIO CULTURAL

OBJETIVO: criacdo e implantacdo do plano de
salvaguarda.

» monitoramento através de sistema de fiscaliza¢&o;

» participacdo efetiva da Gestdo de Patrimonio Cultural;

» consolidar a cultura preservacionista através de acles
de salvaguarda e manutencao;

» incentivar a educacao patrimonial.

FORUM MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS
OBJETIVOS: incentivo a criacdo de mesas de debates com
0 para estimular e promover o relacionamento entre os
diversos atores locais do sistema de protecao ao patriménio
cultural.

» estimular um ambiente de formacgdo continuada
buscando o nivelamento dos atores do patrimdnio
cultural local.

PARTICIPAQAO EM CURSOS AFINS AO TEMA DO
PATRIMONIO CULTURAL

OBJETIVO: participacdo dos gerentes locais e servidores
em cursos, seminarios e semelhantes nas areas do direito,
gestdo de fundos especiais, teoria do restauro,
historiografia, educacdo, meio ambiente, gestdo cultural e
turismo relacionado ao patrimonio.

> cobertura de despesas com translado, hospedagem e
alimentacéo.

FESTIVAL REGIONAL DE MUSICA

OBJETIVOS: congregar bandas de mdusica, orquestras,
grupos corais e outros conjuntos musicais para valorizacao
dessa expressdo artistica no municipio e despertar o
interesse das pessoas pela musica, envolver a juventude,
funcionar como um atrativo turistico. Repertorio variado.
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Sorteio de instrumento musical entre as bandas de musica
e orquestras participantes.

» criacdo e impressdo de material diverso de divulgacéo;

» infraestrutura de palco, som e iluminagédo para shows,
servigos de terceiros, aluguel de banheiros quimicos,
despesas com decoragéo, caché para artistas, grades e
tablados para fechamento de ruas e pracas, despesas
com alimentacao;

» valorizacdo da tradi¢cdo musical do municipio;

> intercambio regional entre mdsicos para difusdo dos
saberes e técnicas.

PROGRAMA DE APOIO AS FESTAS RELIGIOSAS
TRADICIONAIS DO MUNICIPIO

OBJETIVOS: Programa de apoio as festas religiosas de valor
cultural, que constam no calendario oficial do municipio,
conforme Decreto 7.620, de 17/08/2018 e 7.621, de 17/08/2018
OU SEeus sSucessores.

» conforme edital de chamamento publico ou deliberagéo
do Conselho responsavel

GRAVACAO DE DVD COM A BANDA SANTA
CECILIA

OBJETIVOS: gravacdo de um registro audiovisual de alta
qualidade do variado repertério dessa corporacao,
incluindo como faixa inicial o hino da cidade de S&o Joao
del-Rei.

» contratacdo de material e equipe de apoio para
sonorizacdo e gravacdo em audio e video para edi¢édo e
producdo de DVDs;

» prensagem de DVDs, impressdo de material grafico e
distribuicdo de cdpias;

» distribuicdo gratuita para bibliotecas, centros culturais,
pontos de cultura do governo federal, ministério da
cultura secretarias e outros.

PROJETO “PRA VER A BANDA PASSAR”

OBJETIVO: prestar suporte a Banda de Musica Municipal
Santa Cecilia, voltado para a aquisi¢do de novo uniforme e
novos instrumentos, bem como reparo em oficina de
instrumentos musicais que necessitam conserto.

» aquisicdo de instrumentos: 1 flautim, 1 flauta, 10
clarinetes, 4 saxofones alto, 2 saxofone tenor, 1 sax
baritono, 3 trompas, 6 trompetes, 6 trombones,
1trombone-baixo, 2 bombardino, 4 tuba, 2 bombo, 2
tarol, 2 pares de pratos, 1 bateria americana, 1 par de
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timpano, 1 pandeiro, 1 triangulo, 1 carrilhdo, 1
tamborim, 40 estantes para partitura, 1 estante de
regente, 1 guitarra, 1 contrabaixo elétrico, 1 teclado, 3
amplificadores, 20 caixas de palheta para clarinete, 15
caixas de palhetas para saxofone alto, 10 caixas de
palhetas para saxofone tenor, 5 caixas de palhetas para
saxofone baritono;

» aquisicdo de uniformes (50);

» contratacdo de servigos de lutheria para reparar
instrumentos.

PROJETO GRUPOS FOLCLORICOS

OBJETIVOS: prestar suporte aos grupos folcléricos do
municipio, voltado para a aquisicdo de novo uniforme e
instrumental, a partir da demanda individual de cada
grupo do municipio, visando seu fortalecimento
operacional, incentivo e apoio geral, haja vista a atual
situacdo precaria em que se encontram em sua maioria.
Organizar a Semana do Folclore (agosto) com palestras,
debates, apresentacdes

» aquisicdo de instrumentos e uniformes;

» Infraestrutura e divulgacdo para evento Semana do
Folclore;

» criar trabalhos de natureza educativa envolvendo o
folclore na educacéo;

» divulgacdo midiatica de nossas tradi¢cbes da cultura
popular.

FESTIVAL DE MUSICA GOSPEL

OBJETIVO: difusdo do género cultural musica religiosa
(gospel); congregar artistas do ramo, oferecer atividade
cultural gratuita ao publico

» suporte de infraestrutura para o evento;
» apoio de divulgacéo.

PROGRAMA SERRA DO LENHEIRO
OBJETIVOS: usufruir do espaco natural da Serra do
Lenheiro, sobretudo de seu Parque Ecoldgico, para
atividades educativas, recreativas, turisticas, de pesquisa e
preservacao, conforme plano de manejo.

> estabelecer parceria com Meio Ambiente, Salde,
Cultura, Turismo, Educacdo, Patrimoénio, Conselho
Gestor, Policia de Meio Ambiente, B1l-Brigada de
Incéndio, ONG’s, AssociacgOes de Bairro e 11° Batalhao
de Montanha;

» fazer as adequacOes necessarias para a realizacdo de
atividades de recreagéo;
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contratar equipe de apoio técnico para a instrucéo
quanto a elaboracao do projeto e execucdo do mesmo;
aquisicdo  equipamentos de seguranca  (radio
comunicacéo, EPI);

criagdo e impresséo de materiais diversos de divulgagéo
impressa, digital, radiofénica e televisiva; banners,
placas, folders, faixas, etc.;

promover Fantur e apoiar o turismo ecoldgico e o
turismo cientifico ou de conhecimento;

proporcionar a promocao da saude pela caminhada;
proteger o meio ambiente e o valor paisagistico da serra;
identificar, mapear, inventariar, recuperar tecnicamente
e proteger os elementos de patrimonio cultural da Serra.

REALIZAC}AO DE FESTIVAL ANUAL DE
CULTURA POPULAR

OBJETIVOS: criacédo de evento que possa congregar e
valorizar a cultura popular do municipio, em suas
vertentes rural e urbana

>

YVVYV VYV V¥V

estruturacdo de um evento tipo festival, com cortejo,
feira, seminario, palco, material digital e gréafico
inerente a seu contetdo e objetivo. Contratacdo de
servigos de palco, som, iluminacdo, banheiro quimico,
seguranca, fechamento com gradis. Servicos gréficos
para folders, cartazes, folhetos;

reunir grupos folcléricos do municipio (congados,
folias de Reis e outros);

reunir carros de bois, tropeiros e outros elementos da
vida rural;

promocao de simpdsio de discussdo destes temas;
realizacdo de feira de produtos tipicos;

montagem de palco e toda estrutura de suporte para
apresentacdes culturais.

BIENAL DE ARTES

Y VVVYVY

criacdo de uma Bienal de Artes na cidade;

estruturacdo de area expositiva;

execucéo de acoes de divulgacao;

realizacdo de exposicOes de artes temporarias e
permanentes;

realizacdo de encontros de estudiosos, criticos de arte e
pesquisadores, sob a forma de seminarios, foruns,
mesas-redondas.

FEIRA DE ARTESANATO: objetivos - estruturacdo e
manutencéo de feira de artesanato.
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» aquisicdo/contratacdo e manutencdo de estruturas
expositivas (bancas, stands, praticaveis, tendas);

» sonorizacéo da feira;

» divulgacdo da feira;

» suporte a translado e vigilancia.

ESTRUTURAQAO DA ASSESSORIA DE EVENTOS E
FEIRAS - OBJETIVO: equipagem funcional.

» despesa com pessoal;

» aquisicdo de equipamentos e materiais de consumo:
computadores e respectivos periféricos, notebook,
material de escritério;

» aquisicdo / recargas de extintores.

ESTRUTURACAO DA ASSESSORIA DE
EQUIPAMENTOS PUBLICOS E EVENTOS -
OBJETIVO: equipagem funcional.

» despesa com pessoal;

» aquisicdo de equipamentos e materiais de consumo:
computadores e respectivos periféricos, notebook,
material de escritorio;

» aquisicado / recargas de extintores.

REFORMA ou RESTAURACAO DA “CASA DE
BARBARA ELIODORA” (Prag¢a Frei Orlando, n°90,
Centro):

> alocacéo de recursos para projeto e execucdo de obras
no referido imovel;

» aquisicdo de mobiliério e demais objetivos necessario a
equipagem do imdvel;

» aquisicdo / recargas de extintores; instalagao de alarmes
e cameras de seguranca.

FUNDACAO MUNICIPAL PRESIDENTE TANCREDO
NEVES - Lei n°5.831, de 20/12/2022:

> alocacéo de recursos para atendimento de todas as suas
atividades financeiras com reajuste em cada exercicio
conforme o Art. 20 da supracitada Lei;
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Marcus Vinicius de Carvalho Frois
Secretario Municipal da Cultura e Turismo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024 DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA| META
» Implantacdo do Projeto Adrenalina Pura Unidade 01
» Manutencéo do Projeto Basquete Municipal Unidade 01
» Manutencdo do Programa caminhando com a satde no Unidade 01

leite de castro
» Implantacdo do Campeonato de Sinuca Unidade 01
» Implantacdo da Copa Municipal de Natacéo Unidade 01
» Manutencdo do Projeto Cultura, Esporte e Lazer nos % 100
distritos
» Implantacdo Curso de Arbitragem Unidade 01
» Implantagéo Projeto Esporte e Lazer para a Terceira Unidade 01
Idade Unidade 01
» Implantagéo do Projeto Esporte sem Barreiras Unidade 01
» Implantacdo do Fundo Municipal do Esporte % 100
» Manutencéo do Projeto Futebol — Paix&o Municipal % 100
Manutencdo do Projeto Handebol Municipal % 100
> Manutencéo do Projeto Incentivo Esportivo — Alcar Unidade 02
Voo % 100
» Parceria- Minas Olimpica JEMG E JIMI
> Manutencéo do Programa ponto de encontro Juventude % 100
de Atitude Unidade 01
» Manutencéo do Projeto lutando para vencer
> Manutencéo do Projeto Jogos Internos nas casas de % 100
Recuperacdo de Dependentes Quimicos. Unidade 01
> Manutencdo dos Jogos Internos nas Escolas Publicas. % 100
> Manutencéo do Projeto Escola em Movimento. % 100
» Implantar o Projeto JICALA (Jogos Internos Casa Lar.
> Manutencéo do Projeto JOIPAC (Jogos Internos Unidade 01
Pacientes com Cancer) % 100
» Manutencéo do Projeto JIPS (Jogos Internos do
Presidio % 100
> Manutencéo do Projeto JAPAC (Jogos Internos Unidade 01
Associacio de Protecdo e Assisténcia aos Condenados % 100
> Manutencéo dos Jogos Antimanicomiais % 100
» Manutencéo dos Jogos Escolares Municipais
> Implantacdo Programa mais Satde na Serra do % 100
Lenheiro Unidade 01
» Manutencédo do Projeto na pista com o SKATE
> Implantagdo do Projeto Olha a Peteca Zeca % 100
> Manutencéo do Projeto Parceria que deu certo Unidade 01
> Manutencéo do Programa de Politicas Publicas e % 100
Regulamentacio do Esporte Unidade 10
> Implantacdo do Projeto em alta velocidade Unidade 3
> Manutencéo do Projeto Esporte Coruja Unidade 1
> Unidade 1

Manutencdo do Projeto Interagéo
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Implantagdo do Projeto na Real

Manutencéo do Projeto na Trilha

Manutencdo do Projeto sem Limites

Manutencdo do Projeto Ruas de Lazer e Cidadania
Manutenc¢do Torneio de Truco no Terminal Rodoviario
Implantacdo do Projeto Vertentes do Futsal
Manutencdo do Projeto voando sobre duas rodas
Implantacdo do Projeto Volei nos bairros

Manutencdo do Projeto Xeque Mate

Firmar parcerias com instituicdes publicas e privadas
Renovagdo e Novos Convénios (Clubes e demais
entidades ligadas ao esporte)

Implementacdo do campeonato de totd
Implementacdo do campeonato ténis de mesa
Implementacdo do torneio de truco praca Vila Santa
Terezinha

Implementacdo do Torneio municipal de truco
Manutengéo do trilhdo da independéncia

Criacédo da copa das vertentes de futebol de campo
Criacdo da copa vertentes de esportes especializados:
Basquete, volei, handball, futsal, xadrez, dama,
atletismo (100m, 200m, 800m, 1500m, 5000m, salto
em distancia, salto em altura, langcamento de bolota)
Construcéo de quadras esportivas e pista de Skate
Esporte e lazer para toda populacédo

Incentivo e participacdo efetiva do poder publico em
torneios interno e externo do esporte amado

Apoio especial as criangas carentes introduzindo-as em
escolinhas especializadas das varias modalidades
esportivas

Iniciacdo ao esporte para deficientes fisicos ao
basquete de cadeiras de rodas

Iniciacdo ao esporte para deficiente visual Fut5 e Fut7
Iniciagdo ao esporte para deficiente visual gooball
Iniciacdo para deficiente fisico natagdo para
amputados

Iniciacdo ao esporte para deficiente fisico volei
sentado

Iniciacdo ao atletismo para amputados e deficiente
mental

Apoio a copa primavera de vélei

Apoio ao torneio Binha de natagéo

Apoio ao TIFS-ATHLETIC Torneio de inverno de
futebol de saldo

Apoio a copa Olavo de basquete

Apoio aos jogos da juventude JOJU-SUL DE MINAS
Lazer nas escolas e creches do municipio (cama
elastica piscina de bolinha, tobogé, leituras de historias
infantis para criangas

Criacdo de nucleos de esportes: pracas; biquinha,
Risoleta 1 e 2, Sdo Geraldo, Santa Terezinha, Cruzeiro
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Bom Pastor, Girassol (coldnia), visando a participagédo
efetiva de funcionarios da secretaria esporte lazer com

as criancas jovens e adultos e terceira idade. Unidade 1
» Apoio as atividades de esportes de bike: Street Unidade 1
Mountain Bike, e passeios ciclisticos Unidade 1
» Apoio as artes marciais em encontros municipais Unidade 1
estaduais e internacional Unidade 1
Implementacdo as corridas de rua do municipio de Unidade 1
SJDR, apoiando ASCORREY, UFSJ e demais eventos Unidade 1
de atletismo de rua
» Criacdo do campeonato feminino Unidade 1
» Apoio ao passeio ciclistico antidrogas Unidade 1
» Apoio a copa internacional de mountain Bike Unidade 3
» Caminhadas ecolégica na Serra do Lenheiro Unidade 100%
» Apoio ao encontro e atividades dos jipeiros
» Apoio ao X-TERRA % 100%
» Implementar e apoiar 0 moto Cross no municipio de % 100%
Séo Joao del Rei Unidade 01
» Implementar a rua de lazer das brincadeiras antiga % 100
» Implementar o Kart no Municipio
» Apoiar 0 judd educacional
» Apoiar e implementar o xadrez, campeonato municipal
de xadrez
» Implementar e apoiar o torneio municipal de damas
» Apoiar o torneio 1° de maio dos trabalhadores de
SJDR
» Apoiar o torneio 1° de maio da PMSJDR
» Implementar e apoiar o torneio municipal
VARZEANO
» Implementar e apoiar o torneio municipal copa Del Rei
» Implementar e apoiar o torneio municipal a copa de
veterano futebol de campo acima de, 40 anos e 50 anos
» Implementar o vélei e o futebol society para
Funcionérios da instituicao.
» Apoio futebol americano, columbofilia e jogos cantos
de passaros
» Palestras educativas nas escolas
» Projeto escola em movimento
» Projeto Xadrez nas escolas
» Implantagdo do Programa Municipal de Incentivo ao
Esporte e ao Departamento Social (PROESPORTE),
no d&mbito do Municipio.
INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA
» Aquisicdo de mobiliario (armério, prateleiras, arquivo, Unidade 30
escaninho, cadeiras estofadas, mesa para computador, mesa
para escritério, quadro para mural,);
» Aquisicdo de um trator de cortar grama % 100
» Aquisicédo de material de lazer; % 100
» Aquisicdo de material esportivo; Unidade 02
» Aquisicdo de camera fotografica digital Unidade 02
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» Aquisicéo de ventiladores e ar condicionado; Unidade 04
» Aquisicdo de telefones; % 100
» Aquisicdo de material de papelaria (diversos); Unidade 02
» Aquisicdo de veiculos;(micro-onibus, caminhonete pick-up) Unidade 06
» Aquisicéo de computadores e notebook % 100
» Manutencdo de veiculos;
» Aquisicdo de material de consumo (diversos); % 100
» Recurso para confeccao de materiais de divulgacédo (cartbes % 100
comemorativos, cartilhas, adesivos, banners, cartbes de
visita, flyer, busdoor, outdoor)
» Manutencdo de computadores; % 100
» Aquisicéo de kits esportivos para categorias de base futebol % 100
» Aquisicdo de uniformes (abadas) capoeira % 100
» Agquisicdo de kimono das diversas artes marciais % 100
» Aquisicdo de Equipamentos e Uniformes Esportivos para
diversas modalidades
GESTAO DE PESSOAS
» Pagamento de remuneracdo mensal, 13° e férias dos % 100
servidores lotados na Secretaria;
» Pagamento mensal dos encargos sociais e prestadores de % 100
servigos da secretaria;
» Previsdo para reajuste da remuneracdo dos Servidores % 100
lotados na Secretaria;
» Pagamento de diérias de viagem para 0s servidores a servigo % 100
da municipalidade e ou quando na participacdo em cursos,
simpdsios, congressos e /ou palestras diversas;
» Pagamento de gratificacdes, extensdes de jornada e horas- % 100
extras aos Servidores da Secretaria quando atividades além
do horéario normal de trabalho;
» Pagamento de adicionais de leis, quinquénios e férias % 100
prémios; % 100
» Recursos para capacitacdo dos servidores. % 100
» Manutencdo da Folha de Pagamento dos servidores da
Secretaria de Administracdo; % 100
» Recurso para contratacdo de estagiarios
INFRAESTRUTURA FISICA
» Reforma da Praca da Biquinha; Unidade 01
» Reforma demais pracas da cidade; % 100
» Reforma quadras da cidade; % 100
» Construcdo de quadra e cobertura Unidade 10
» Construcao de pragas Unidade 10
» Construcdo de pista de atletismo Unidade 1
» Construcdo de pista de mountain bike Unidade 1
» Construcdo de quadras de areia: vOlei de praia, peteca e Unidade 1
futebol
» Construgdo do Ginasio Poliesportivo para 2000 pessoas Unidade 1

sentadas
» Construcdo do Estadio de Futebol Municipal
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PROCURADORIA GERAL

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024 DA

PROCURADORIA GERAL

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA| META

Objetivo: Prover a adequada orientacdo juridica aos

orgaos internos da administracdo municipal direta,

promover a atuacao judicial do Municipio, tanto na defesa

como na promocao das agdes estratégicas para assegurar o

aumento da arrecadacdo municipal e a diminuicdo das

despesas decorrentes de condenagdes judiciais.

INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Estruturacdo da Procuradoria

» Suprimentos de informatica e de escritorio. Unidade 03

SISTEMA DE INFORMACOES JURIDICAS

» Diagndsticos de Problemas Juridicos Municipais Pontos % 100
juridicos.

AQUISICAO DE BENS MOVEIS

» Calculadoras Unidade 01

» Mesas Unidade 04

» Automovel Unidade 01

» Computador Unidade 04

» Estantes Unidade 04

» Arquivos para pastas suspensas Unidade 04

» Maquina de xerox Unidade 01

ORGANIZACAO DE BIBLIOTECA JURIDICA

» Aquisicdo de livros e revistas especializadas na area Unidade 8
juridica.

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

> Area de bésico: cursos especializados aos servidores % 100
administrativos.

» Area de nivel superior: cursos periodicos especializados em % 100
Direito Publico, Direito Administrativo, Direito Tributario
e outros.

» Cursos de arquivo a nivel técnico aos servidores de nivel % 100
superior e nivel basico da Procuradoria.

» Cursos de informética a nivel técnico aos servidores de nivel % 100

superior e nivel basico da Procuradoria.
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ESTRU"I'URAC}AO DA PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

» Pagamento de pessoal, % 100
» Gratificacdo de Pessoal; % 100
» Estruturacdo do Plano de Carreira dos Procuradores e outras

atividades congéneres. % 100
» Ampliacdo quadro servidor Unidade 02
DESPESAS
» Diérias de viagens % 100
» Despesas judiciais % 100
» Depositos judiciais prévios % 100
» Rpv’s % 100
» Despesas cartoriais % 100
» Diligéncias de oficiais de justica; % 100
» Despesas de material de consumo; % 100
» Manutencao e reforma de veiculos e equipamentos. % 100
» Manutencdo site transparéncia % 100
» Despesa de divulgacdo lei de acesso a informacao % 100
» Contratacdo de especializacdo em assessoria e consultoria. Unidade 04

Dr. Paulo Jorge Procépio

Procurador Geral do Municipio
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METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024 DA
CONTROLADORIA GERAL

IDENTIFICACAO DAS ACOES UNIDADE/MEDIDA| META
INFRA-ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Informatizacao, estruturacdo da Controladoria.
» Aquisicdo de Computadores completos; Unidade 02
» Aquisicdo de moveis e utensilios; Unidade 03
» Agquisicdo ventiladores, Unidade 02
» Aquisicdo livros didaticos, utensilios e equipamentos de Unidade 02
software e hardware. Unidade 08
» Aquisicédo de veiculo ou locacéo Unidade 01
» Aquisicdo de aparelho telefénico Unidade 02
» Aquisicédo de celular corporativo Unidade 01
CAPACITACAO DOS INTEGRANTES DA
CONTROLADORIA
» Treinamentos, qualificacdo e capacitacdo dos Servidores da % 100
controladoria, despesas de viagem, estadia e transporte.
MANUTENCAO DOS OBJETIVOS DA
CONTROLADORIA
» Manutencdo da folha de pagamento, quinquénios e outras % 100
vantagens adquiridas pelos servidores, conforme Lei
Organica; % 100
» Previsdo para reajuste da remuneracdo dos Servidores % 100
lotados na Controladoria; % 100
» Manutencao de despesa de carater continuado (locacdo do
imdvel, internet, energia elétrica, gas, combustivel, xerox,
entre outros) % 100
» Material de consumo: material de escritério e expediente,
material de limpeza, servico de coOpia e reproducdo de
documentos,
» Realizacdo de concurso publico para o quadro de servidores
estaveis do 6rgéo. Unidade 3

» Concurso para Engenheiro, Administrador ou Economista e
um Contador

Rubens Duarte Rabelo
Controladoria Geral
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CHEFIA DE GESTAO ESTRATEGICA

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024

IDENTIFICA(;AO DAS AQOES UNIDADE/MEDID META
A
e Incentivar a implementacéo da lei 13.709 Atividade 01
LGPD
e orientacdo para lei a licitacdo de empresa $ 01
para a prestacao de servico;
e Incentivar a criacdo do SGSI; Atividade 01
e OrientacGes para nomeac0es do DPO,; o
 Implantacdo das Politicas de Seguranca da Atividade 01
Informagao: Atividade 01
e Acompanhamento junto as outras .
secret:frias referentjes a LGPD; Alividade 01
e Contratacdo de servicos de terceiros, $ o1
pessoas juridicas;
e Contratacdo de servicos de terceiros,
inclusive assecoria técnica e cientifica para $ 01
a elaboracéo e execucdo de programas e
projetos;
e Orientacdo para aquisicdo d ativos de
tecnologia da informacao; $ 01
e Orientagdo paar a criagdo e manutengéo do
inventario de ativos de dados/tecnologias;
e Ser ponto focal para a aquiis¢do de Atividade 01
tecnologias;
e Aquisicdo de material permanente e de Atividade 01
CoNsSumo necessario a execucdo de
atividades inerentes & politicas de protecdo $ 30
de dados;
INFRAESTRUTURA ADMINISRATIVA UNIDADE/MEDID METAS
A
e Informacéo, aquisicdo de equipamentos
e softwares; Unidade 20
e Adquirir ativos de seguranca
Firewall/Antivirus/DLP/IPS/IDS; Unidade 10
e Manutencdo de videomonitoramento
interno; Unidade 2
e Aquisi¢do de compuitadores e
notebooks; unidade 20
e Aquisicdo de material de escritorio e
mobiliario ; Unidade 20
e Aquisi¢dode veiculo; Unidade 01
e Aluguel de imdvel; Unidade 01
e Aquisi¢do de dispositivos de video-
conferencia; Unidade 2
e Reformas e manutengdes na sala de TI; $ 01
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e Capacitacdo e treinamento para 0s
profissionais lotados na Chefia. Pessoas 10

Agnelo Alencar Dias Filho
Chefe de Gestédo Estratégica
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PRIORIDADES E METAS PARA 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PROGRAMA Agéo: Produto Unidade / Meta
Medida
PROGRAMA - INFRA-ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
e Reforma do prédio. Unidade 01
e Aquisicio de computadores completos. Unidade 25
e Aquisico de calculadoras: manual e elétrica. Unidade 05
e Aquisicdo de cofre com controle eletronico. Unidade 01
e Aquisicdo de mobiliario (armarios/mesas) Unidade 40
e Aquisicdo de camaras de seguranca Un!dade 10
e Aquisi¢éo de ventiladores e ar condicionado. 82:3:32 Sg
e Aquisicéo de telefones. Unidade 10
o Aqu?s!g?o trenas, digitais/maquina fotogréfica digital Unidade 02
° Aqu!s!(;?o de velcglos. Unidade 30
° Aqu!s!gao de cade_lras. Unidade 10
e Aquisicdo de arquivos. Unidade 07
e Aquisicdo de mobiliario para atendimento (guiché). Unidade 03
e Aquisicdo de bebedouros
MANUTENCAO
PROGRAMA — QUALIFICACAO E CAPACITACAO DOS
RECURSOS HUMANOS
% 100
e Promover a capacitagdo dos recursos humanos aliando
a estratégia do desenvolvimento da tecnologia. Unidade 01
e Concurso para a contratacdo de fiscais (tributario,
fazendario e posturas) assistente e auxiliar para a
Secretaria. % 100
e Reestruturacdo de Pessoal Técnico.
PROGRAMA - I\/IANUTEN(;AO DOS OBJETIVOS DA
SECRETARIA. (Arrecadacao/Financas/Contabilidade)
% 100
e Manutencdo da folha de pagamento, quinquénios e outras
vantagens adquiridas pelos servidores, conforme Lei % 100
Organica.
e Manutencdo de pagamentos das obrigagdes patronais e dos
parcelamentos de dividas contraidas pelo Municipio. % 100

e Manutencdo dos pagamentos dos fornecedores da
Prefeitura Municipal.
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e Material de consumo: Material de escritério, cartuchos| Unidade 100
p/impressora e maquina de xérox.
e Contratacdo de empresa especializada em digitalizacdo dos _
arquivos da contabilidade. Unidade 02
e Aquisicdo de sistema de senhas contendo opcbes por )
servico e avaliacdo de atendimento. Acompanhamento em|  Unidade 01
tempo real.
PROGRAMA - DESENVOLVIMENTO DA
INTELIGENCIA FISCAL
Unidade 03
e Implantacdo de um sistema capaz de detectar potenciais
indicios de sonegagdo, permitindo uma fiscalizacéo
racional dos contribuintes. Unidade 03
e Contratacdo de empresa de consultoria nas areas
financeira e tributaria, permitindo a analise e aumento da
arrecadacdo municipal. Unidade 01
e Redesenho de processos de atualizagdo da legislacdo
municipal nas areas de tributagéo. Unidade 18
e Ampliacdo do quadro de fiscais tributarios e agente de
tributos, auxiliares administrativos e  assistentes
administrativos Unidade 01
e Assessoria juridica permanente na Secretaria de Financgas,
integrante do quadro da Procuradoria do Municipio.
Unidade 01
e Disponibilizacdo de servicos de arrecadacao via internet.
e Atualizacio da pagina da Secretaria a fim de prestar| Unidade 01
esclarecimentos e informacg6es sobre os diversos assuntos
de competéncia da arrecadacao.
e Elaboracdo, confeccdo e distribuicdo de cartilhas do| Unidade 20000
Programa de Educacéo fiscal.
Unidade 08
e Ampliacdo no quadro de auxiliares administrativos e
assistentes administrativos.
% 100
e Leide incentivo ao pagamento de tributos, anistia, multa e
juros % 100

Ampliar a cobranca referente a divida ativa

PROGRAMA — IMPLANTACAO DE REF’S
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Fomentacédo de receita, parcelamentos e outros incentivos

legais.

Revisdo do Codigo Tributério Municipal.

%

%

100

100

Alan Moretson Chaves
Secretario Municipal de Financas

149




Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

S Secretaria Municipal de Administracao

Pedro Henrique Santana Pereira
Coordenador da COMPDEC/SJDR

LDO 2024 OBIJETIVOS E METAS

DEFESA CIVIL UNIDADE/MEDIDA| META
»  Recursos para o programa de acdes em Defesa Civil % 100
(Plano de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil);
»  Arregimentacdo e instrucdo do pessoal/ Mobilizagéo % 100
Popular;
»  Parcerias com o Conselho Municipal de Defesa Civil, % 100
ACI-Del Rei, empresarios e comércio local;

»  Estratégias de limpeza ambiental, prevencéo, % 100

minimizacao dos efeitos das chuvas;

»  Projetos para minimizar 21os prejuizos com as Unidade 04

enchentes;

» Instituicdo de abrigos provisorios; Unidade 06
» Execucdo de exercicio simulado nas areas de risco; Unidade 01
» Coleta de informacdes Unidade 01
» s sobre desastres;
> Vistoria preliminar nas areas de sinistro; % 100
» Desocupacdo em caso de sinistro; % 100
» Intervencao em area de risco; % 100
» Primeiros socorros, remocdo de feridos, estado de % 100
choque e priorizacdo de atendimento;

» Distribuicdo de agua potével, alimentacdo, colchdes, % 100
cobertores e outros materiais;

» Controle da &4gua contaminada, recuperacdo de areas % 100
degradadas, retorno do estado de normalidade e reconducéo

ao estado atual das coisas;

> Defesa de carater continuo ao territorio % 100
Municipal;

» Manutencdo Folha de Pagamento e Encargos com % 100
pessoal

» Manutencdo e Reparos de veiculos e equipamentos % 100
» Materiais de divulgacéo dos trabalhos da Defesa Civil % 100
(cartilhas, banners, cartdes de visita, flyer, outdoor);

» Confeccdo de uniformes e coletes para Defesa Civil Unidade 8
» Treinamentos, qualificacdo e capacitacdo dos % 100
Servidores da Defesa Civil, despesas de viagem, estadia e

transporte.

» Material de consumo: Material de escritorio, canetas, % 100
lapis, papel, cartuchos p/ impressora e maquina de Xérox.

» Livros e doutrina atualizada sobre desastres e atuagdo Unidade 04

da Defesa Civil;
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» Aquisicdo de cAmera fotogréfica profissional com lente Unidade 01
basica (18/55mm) e lentes grande angular e telefoto;
» Revisdo do veiculo GM S10 anual; Unidade 01
» Aquisicdo de ar condicionado 8.000 Btus; Unidade 01
» Aquisicdo de Bebedouro elétrico; Unidade 01
» Aquisicao de telefone sem fio; Unidade 01
» Aquisicdo de Smartphone com 64 gb de memoria Unidade 01
interna para contato Whatsapp grupo moradores areas de
risco;
» Aquisicao de armério de ago 2 portas; Unidade 02
» Aquisicdo de cadeiras giroflex; Unidade 04
» Aquisicdo de Drone profissional com Gimbal e pelo Unidade 01
menos 1 (uma) bateria reserva
» Aquisicio de HD externo 1Tb para Backup dos Unidade 01
documentos da Defesa Civil;
» Aquisicdo de lanternas para uso em vistorias; Unidade 04
» Aquisicdo de lonas para entrega a moradores que Unidade 04
precisarem
» Aquisicdo de papel oficio A4 Caixa com 5000 10
» Aquisicdo de envelopes pardos para folhas A4 Unidade 1000
(tamanho grande)
» Aquisicdo de fita zebrada Unidade 10
» Aquisicdo caneta azul Unidade 100
» Aquisicdo caneta preta Unidade 100
» Aquisi¢cdo grampos Unidade 10000
» Aquisicdo de sabonete liquido Unidade 4
» Aquisicao de alcool em gel Unidade 12
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DEPARTAMENTO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024

DAMAE

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

SUPERVISAO E COORDENACAO SUPERIOR

Compreende as acgdes relacionadas ao exercicio de diregdo,
supervisao e assessoramento integrantes da estrutura administrativa
do DAMAE.

> MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS: AQUISICAO DE
MATERIAIS, PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO,
SERVICOS, DIARIAS DE VIAGENS, CONSULTORIAS PARA
MELHOR ATENDER A SALA DO DIRETOR,;

» PAGAMENTO DO SALARIO E ENCARGOS SOCIAIS DO
DIRETOR GERAL DIRETOR GERAL;

» EQUIPAMENTO MATERIAIS PERMANENTES, MESAS,
CADEIRAS, COFRES, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
MAQUINA DE TRITURADOR DE PAPEIS E ARMARIOS.

%

Unidade

Unidade

90

13

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

ATIVIDADE ADMINISTRATIVA GERAL

Compreende as acgdes de carater administrativo, exercidas
continuamente que garantem o apoio necessario direto na execucao
dos objetivos especificos da acdo governamental.

> PAGAMENTO DA CONTRIBUICAO DO PASEP /PIS DO
FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS;

> DESPESAS DE PAGAMENTO DE PRECATORIOS, SENTENCAS
JUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO, DE PEQUENO
VALOR, MANDADOS DE SEGURANCA E MEDIDAS
CAUTELARES E CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS;

> MANTER E FISCALIZAR OS SERVICOS, ALEM DE PLANEJAR
E PROMOVER DE FORMA CONSTANTE, O MELHORAMENTO
E AMPLIACAO, GARANTINDO A INFRA-ESTRUTURA
NECESSARIA PARA O CRESCIMENTO DA CIDADE;

Unidade

Unidade

%

12

90

90

152




Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei
< 2 Secretaria Municipal de Administracao

s,
4°1°lo DEV

> REFORMAS, MANUTENCAO E CONTRUCAO DA SEDE DO

DAMAE;

PAGAMENTO DA FOLHA DO SETOR ADMINISTRATIVO DO
DAMAE, DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTE DE
CONTRATQOS, ENCARGOS SOCIAIS;

DESPESAS RELACIONADAS A EXERCICIOS ENCERRADOS
QUE NAO TENHAM SIDO PROCESSADAS NA EPOCA
PROPRIA;

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA MELHORIA, AMPLIACAO,
IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DOS SISTEMAS DE
INFORMATICA COM O OBIJETIVO DE MELHORAR OS
SERVICOS E DAR CONDICAO AOS FUNCIONARIOS;

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MATERIAL PERMANENTE
PARA MELHORAMENTO DA INFRA-ESTRUTURA DOS
SERVICOS INTERNO DA AUTARQUIA, COM OBJETIVO DAR
MAIS EFICIENCIA E EFICACIA NOS SERVICOS E CONFORTO
AOS FUNCIONARIOS;

PAGAMENTO DE DESPESAS COM APORTE PARA
COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS, CONFORME
PLANO DE AMORTIZACAO, ESTABELECIDO EM LEI;

MANUTENCAO DAS ACOES GERAIS QUE VISAM A
PROTECAO, PRESERVACAO DA FLORA, FAUNA E OUTROS
RECURSOS NATURAIS;

EQUIPAMENTO MATERIAIS PERMANENTES, MESAS,
CADEIRAS, COFRES, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
MAQUINA DE TRITURADOR DE PAPEIS E ARMARIQS;

MANUTENCAO DAS DESPESAS COM AMORTIZACAO DO
PARCELAMENTO DO IMP CONFORME LEI:

MANUTENCAO DAS DESPESAS COM AMORTIZACAO DO
PARCELAMENTO DO INSS CONFORME LEI;

MANUTENCAO DAS DESPESAS COM AMORTIZACAO DO
PARCELAMENTO DA CEMIG CONFORME LEl;

DESPESAS DE PAGAMENTO DE PRECATORIOS, SENTENCAS
JUDICIAIS TRANSITADAS EM JULGADO, DE GRANDE
VALOR, MANDADOS DE SEGURANCA E MEDIDAS
CAUTELARES E CUMPRIMENTO DE DECISOES JUDICIAIS

%

Unidade

%

Unidade

Unidade

Unidade

%

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

90

13

90

20

12

90

12

12

12

12

12
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> MANUTENCAO DAS DESPESAS COM AMORTIZACAO DO
PARCELAMENTO DA CEMIG (REFIS) CEMIG.

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

DIVULGACAO OFICIAL

Compreende as ac¢fes que visam dar conhecimento publico dos fatos,
atos, obras e acbGes governamentais, com carater estritamente
educativo, informativo e de orientacdo social, por meio de sistemas.

> AQUISICAO DE  EQUIPAMENTOS E  MATERIAL
PERMANENTE PARA USO NO SETOR DE IMPRENSA DO
DAMAE, COM O OBJETIVO DE MELHORAR OS SERVICOS
BUSCANDO A DIVULGACAO DAS ACOES E METAS DA
ADMINISTRACAO;

> PAGAMENTO DE DESPESAS DAS ACOES QUE VISAM DAR
CONHECIMENTO PUBLICO DOS ATOS E FATOS
ADMINISTRATIVOS EM CARATER EDUCATIVO E
INFORMATIVO DA ADMINISTRACAO E CAMPANHA
EDUCATIVA PARA CONSCIENTIZACAO USUARIO.

Unidade

Unidade

12

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

ABASTECIMENTO DE AGUA

Compreende as acbes de construcdo, manutencdo, distribuicdo e
operacdo de sistemas de abastecimento de dgua tratada, perfuracgéo
de pocos artesianos para fornecimento de agua potavel e controle de
qualidade.

> PLANEJAMENTO PARA AMPLIACAO DAS REDES DE AGUA
PARA AREAS ATENDIDAS E OU PRECARIAMENTE PELO
SERVICO, E CONSTRUCAO DE POCOS ARTESIANOS NA
AREA RURAL;

> AQUISICAO DE BOMBAS, MOTORES. MOTOBOMBAS E
EQUIPAMENTOS EM GERAL PARA ATENDIMENTO NA
AREA RURAL;

> MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS DO SETOR DE
AGUA RURAL PARA DISTRIBUICAO, MANUTENCAO E
OPERACAO DO SISTEMA DE AGUA TRATADA E CONTROLE
DE QUALIDADE;

km, metro

Unidade

%

Unidade

30

90

13
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> PAGAMENTO DE SALARIO E ENCARGOS DO PESSOAL DE
ABASTECIMENTO D'AGUA DA ZONA RURAL; Unidade 1

> AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO PARA USO DO
DEPARTAMENTO;

% 90

> IMPLANTACAO DE HIDROMETRO NA CIDADE PARA
MELHOR ATENDER A POPULACAO E TAMBEM MELHORIA

NO SISTEMA DA AUTARQUIA;
Unidade 2

» MELHORIA, CONSTRUCAO, REFORMA E RENOVAQAO DAS
ETAS (ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA) E
PERFURACAO DE POGOS ARTESIANOS PARA ATENDER A
POPULACAO; _

Unidade 360

> AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, BOMBAS, MOTORES,
MATERIAL PERMANENTE DIVERSOS PARA ATENDER AO
SETOR DE AGUA URBANA EM ATENDIMENTO A
POPULAGAO; Unidade 100

> AQUISICAO DE PAINEIS SOLARES PARA REDUCAO NOS

CUSTOS COM ENERGIA “CEMIG” km, metro, Un 280

> ACOES VOLTADAS PARA INSTALACAO, CONSTRUCAO,
AMPLIACAO E MELHORIA DE REDES, RESERVATORIOS,
PERFURACAO DE POCOS ARTESIANOS PARA MELHOR
ATENDER A POPULACAO; Unidade 13

» PAGAMENTO DE  SALARIO E ENCARGOS DE
FUNCIONARIOS DO SETOR DE AGUA URBANO PARA
MELHOR DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS; % 100

> MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS PARA
MANUTENCAO, DISTRIBUICAO E OPERACAO DO SISTEMA
DE ABASTECIMENTO DE AGUA, PASSAGENS E DESPESAS
COM LOCOMOCAO E INDENIZACAO E RESTITUICAO PARA
FORNECIMENTO DE AGUA,; km, metro 25

> PAGAMENTO DE DESPESAS COM CONTRATACAO DE
PESSOAL TERCERIZADO COM O OBJETIVO DE
RECUPERACAO RECOMPOSICAO DE PAVIMENTACAO,
INCLUINDO O FORNECIMENTO DE  MATERIAIS,
TRANSPORTE, MAQUINARIOS E MAO DE OBRA.
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IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

SISTEMA DE ESGOTOS

Compreende as acdes de construcao de fossas assépticas, construcao,
manutencdo, operacdo de sistemas de esgotamento sanitario e
pluvial, coleta e disposicéo de residuos solidos, drenagem destinada a
ME.

> CONSTRUCOES DE ETES, FOSSAS SEPTICA, REDE DE
ESGOTO PARA MELHORAR O SANEAMENTO BASICO
RURAL;

> AQUISICOES DE PAINEIS SOLARES PARA REDUCAO DOS
GASTOS COM ENERGIA JUNTO A CEMIG.

» PAGAMENTO DE SALARIO E ENCARGOS DE FUNCIONAIOS
DO SETOR DE ESGOTO DA AREA RURAL,;

> MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS NA OPERACAO
DE SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO PARA
MELHORIA DE CONDICOES E PASSAGENS E DESPESAS COM
LOCOMOCAO E INDENIZACAO E RESTITUICAO
SANITARIAS EM AREA RURAL;

» EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANETE PARA O BOM
FUNCIONAMENTO DO SANEAMENTO BASICO RURAL;

> CONSTRUCAO DE ETES (ESTACAO DE TRATAMENTO DSE
ESGOTOS), FOSSAS SEPTICAS, REDES DE ESGOTOS E
OPERACAO DE SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO E
PLUVIAL NA AREA URBANA, AMPLIACAO,
MELHORAMENTO PARA ATENDER APOPULACAO;

» PAGAMENTO DE SALARIO E ENCARGOS DE
FUNCIONARIOS DO SETOR DE ESGOTO DA AREA URBANA,;

» EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANETE PARA O BOM
FUNCIONAMENTO DO SANEAMENTO BASICO URBANA;

> PAGAMENTO DE DESPESAS COM CONTRATACAO DE
PESSOAL TERCERIZADO COM O OBJETIVO DE
RECUPERACAO RECOMPOSICAO DE PAVIMENTACAO,
INCLUINDO O FORNECIMENTO DE  MATERIAIS,
TRANSPORTE, MAQUINARIOS E MAO DE OBRA;

> MANUTENCAO DAS ATIVIDADES GERAIS NA OPERACAO
DE SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO PARA
MELHORIA DE CONDICOES E PASSAGENS E DESPESAS COM

Km, metros

Unidade

%

Unidade

Km, metros

Unidade

Unidade

Km, metros

%

18

13

90

60

13

90
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LOCOMOCAO E INDENIZACAO E  RESTITUICAO
SANITARIAS EM AREA URBANA.

IDENTIFICACAO DAS ACOES UIDADE/MEDIDA META

RESESERVA DE CONTINGENCIA

Passiveis de execucdo, servindo de fonte para abertura de créditos

adicionais.

> SAO PASSIVEIS DE EXECUCAO, SERVINDO DE FONTE PARA % 90
ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS.

DIEGO SALOMAO DE SOUZA PINTO
CPF 015.019.706-31
Diretor Geral do DAMAE no Exercicio de 2023
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METAS E PRIORIDADES PARA O ANO DE 2024 DA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DEL REI

IDENTIFICACAO DAS ACOES

UNIDADE/MEDIDA

META

1 Atender ao pagamento de Vereadores, funcionarios, da verba
de gabinete e demais despesas correntes do Poder
Legislativo;

[ Atender ao pagamento de estagiarios e aprendizes e demais
despesas relacionadas.

[ Atender ao pagamento de beneficios aos servidores tais
como plano de saude, assisténcia odontoldgica e auxilio
alimentacédo dentre outros;

71 Aquisicdo de ar condicionado para 0s gabinetes, salas
administrativas e secretaria;

71 Atender as necessidades de materiais de consumo, de
escritério, combustivel, diaria, aluguel e outros, conforme lei
organica e leis especificas;

1 Atender as transmissdes ao vivo das sessdes da Céamara
através de televisdo, imprensa escrita, falada e site;

[ Contratacdo de empresa de prestacdo de servicos de limpeza
e manutencdo do prédio da camara;

[ Contratacdo de empresa de prestacdo de servicos de
porteiro/vigia/vigilante;

[ Contratacdo de empresa de prestacdo de servicos de
publicidade;

() Compra de equipamentos televisivos para transmissao
prépria das reunides e eventos da Camara;

7] Contratacdo temporaria quando do afastamento de
servidores da Camara Municipal em gozo de férias
regulamentares e/ou beneficios previdenciarios;

[ Pagamento de subsidios e despesas patronais para suplentes
de vereadores quando do afastamento de titular;

[ Pagamentos de Salarios e encargos para preenchimento de
quadros vagos da administracéo;

[ Concessdo de reajuste da remuneracdo dos servidores e
subsidios dos vereadores, objetivando a recomposicdo da
perda do poder aquisitivo no periodo, com base em indice
oficial do governo, nos termos do art. 37, inciso X da
Constituicao Federal,

(] Concessdo de aumento real de remuneracdo para 0S
servidores, obedecido ao disposto no art. 16 da LRF;

1 Cumprimento do Regime Juridico e o Plano de Carreiras dos
servidores da Camara Municipal;

] Pagamento de horas extras e comissOes provisorias ou
permanentes aos servidores da Camara Municipal, na
execucdo de servigos extraordinarios e de interesse do
Legislativo, previamente autorizada pelo Presidente;

1 Criagéo de cargos em comissdo para melhoria das fungdes
legislativas;

%

%

%

Unidade

%

%

%

%

%

Unidade

%

Unidade

%

%

%

%

%

100

100

100

25

100

100

100

100

100

10

100

52

100

100

100

100

100
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Criacdo de cargos de provimento efetivo para a melhoria das
funcdes legislativas.

Manutengéo de recursos financeiros para participagdo em:
congressos, cursos, seminarios, certificaces, palestras,
festividades civicas e outros eventos;

Manutencdo de recursos financeiros para capacitacdo e
reciclagem;

Manutencdo dos recursos para pagamento de tarifas de
servigos (agua, energia elétrica, telefone, dentre outros);
Autorizacdo para aplicacbes financeiras dos recursos
disponiveis;

Recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos
eletrénicos e de som (filmagem e sonorizacéo no saldo nobre
da Camara Municipal);

Manutencdo dos recursos para publicacdo e divulgacdo dos
atos  administrativos; movimentacdo  financeira e
orcamentaria da Camara Municipal;

Manutencdo de recursos para realizacdo de concurso
publico;

Autorizacdo para abertura de créditos suplementares nos
termos dos artigos 42 e 43 e paragrafos da Lei 4.320/64 nos
indices estabelecidos para a Prefeitura;

Previsdo para aquisi¢cdo de imodvel para construcdo da nova
Sede do Legislativo Municipal,

Manutencdo de recursos para premiacGes culturais,
cientificas, artisticas, desportivas e outras;

Manutencdo de recursos para eventos de entrega de
premiacOes, medalhas, titulos de cidad&o honorério e honra
ao mérito.

Aquisicdo de materiais permanentes tais como:
computadores, servidor, cadeiras, mesas, armarios,
ventiladores e suprimentos de informética em geral;
Realizacdo de obras nas instalacbes fisicas, para maior
funcionalidade do Poder Legislativo, ampliac6es, reformas e
construcdo na sede do Legislativo tais como: reforma dos
banheiros, rede de esgoto, acessibilidade para portadores de
deficiéncia fisica;

Atender ao pagamento do aporte para cobertura do déficit
atuarial do Instituto Municipal de Previdéncia de Sdo Joédo
del Rei;

Compra e instalagdo de moveis planejados para ampliacGes
de gabinetes, administracdo, e hall de entrada da camara;
Manutencdo de recursos para lanches e coffee breaks em
reunides e eventos em geral;

Manutencdo de recursos para recepcOes, homenagens,
reunides solene e condecoragoes.

Manutencdo de recursos para obras hidraulicas, elétricas,
comunicagdo e combate a incéndio do prédio da Céamara
Municipal,

%

Unidade

Unidade

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

%

100

30

12

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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Manutencdo de recursos para obras, ampliagéo da garagem,
ampliacdo dos gabinetes e salas administrativas e instalacéo
de elevador no prédio da Camara;

Manutencdo de recursos para contratacdo de projetos de
arquitetura, engenharia, seguranga dentre outros;
Manutencdo de recursos para execucdo de projetos e obras
em geral.

Servigos de manutencao e pequenos reparos

Atender ao pagamento de aluguel para prédio principal ou
anexos da Camara

Atender ao pagamento de guarda e digitalizacdo de arquivos
da Camara

%

%

%

%

%

%
%

%

100

100

100

100

100

100
100

100

José Augusto Silva Machado
Presidente

160




Prefeitura Municipal de Sdo Joao del-Rei
Secretaria Municipal de Administracao

@ Instituto Municipal de Previdéncia de Sdo Joao del Rei

CINPJ 26.148.536/0001-42
Avenida Eduardo Magalhiies, 172 — Centro — 8o Jofio del Rei — Minas Gerais

Metas e Prioridades para o exercicio financeiro de 2024

INVESTIMENTOS

~ UNIDADE/
ACAO/PRODUTO MEDIDA META
Programa — 04.01.01.001 — Informatica
Aquisicao de acervo mobiliario e de Unidade 10

computacdo.Computador/impressora/arquivos/softwares/mesas/
cadeiras/estantes.

Programa — 04.01.01.002 — Gestdo Administrativa Geral

Aquisicdo de materiais didaticos de natureza juridica,
administrativa e financeira. Materiais Unidade 10
didaticos/livros/codigos/periddicos.

MANUTENCAO
x UNIDADE/
ACAO/PRODUTO MEDIDA META
Programa - 09.01.01.001 - Gestdo Beneficios

Previdenciarios

Manutencdo do pagamento dos proventos de aposentadorias e
pensbes dos beneficiarios da Previdéncia Propria e Tesouro % 100
Municipal, mediante aporte especifico e remessa dos atos
concessivos ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
para a devida homologacéo.

Programa — 09.01.01.002 — Gestdo Administrativa Geral
Manutencdo do plano de custeio dos 6rgdos empregadores e
segurados do IMP. Viabilidade do IMP e manutencdo dos % 100
Conselhos Administrativo, Fiscal e Comité de Investimentos do
IMP, garantindo-lhes plena atuagéo funcional.

Programa —09.01.01.003
Manutengdo da realizagdo da avaliacdo atuarial, bem como % 100
adocédo das medidas nele constantes

Programa —09.01.01.004
Manutencdo do convénio celebrado com o Regime Geral de % 100
Previdéncia Social, relativo a compensacéo financeira, visando
a manutencao da operacionalizacdo do COMPREV.
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Programa — 09.01.01.005

Manutencdo e adequacdo da legislagdo municipal as normas
constitucionais de cunho, previdenciario editadas pela Uniéo,
visando a legitimacdo das concessbes de aposentadorias e
pensdes realizadas pelo IMP, e manutencdo de aplicacdes
financeiras do Fundo Previdencidrio de acordo com a
Resoluces do Conselho Monetério Nacional e decisdo do
Comité de Investimentos.

Programa —09.01.01.006

Disponibilizagdo dos servidores do IMP para participar de
cursos, palestras, congressos de capacitacdo profissional,
inclusive CPA-10, sendo lhes garantido diarias de
viagem/reembolso das despesas.

Programa —09.01.01.007

Manutengdo das despesas administrativas do IMP,
compreendendo aluguel, energia elétrica, telefone, materiais de
consumo, locagdo de softwares, assessorias de natureza contabil,
previdenciaria, financeira e de atuaria, realizacdo de pericias
médicas e outras despesas necessarias para operacionalizacdo do
Regime Préprio de Previdéncia Municipal.

%

%

%

100

100

100
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