PiglalalN

(LAl Prefeitura Municipal de Sao Joao del-Rei

LEI N°4.930 DE 10 DE SETEMBRO DE 2013.

“Institui o Conselho Municipal dos Direitos
de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais no Municipio de Sado Joao del
Rei e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de S&do Joao del Rei aprova, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DA CONSTITUICAO, DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT — 6rgdo consultivo e deliberativo vinculado a
Secretaria Municipal de Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social;

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais - LGBT tem por objetivo propor, deliberar, contribuir na normatizacéo e
acompanhar e fiscalizar politicas publicas relativas aos direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais - LGBT sera um centro permanente de debates entre varios
setores da cidade.

Art. 4° - A autonomia do Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais — LGBT, ser& exercida nos limites da legislacdo em
vigor e do compromisso com a democratizacdo das relacdes sociais.

Art. 5° - Sdo atribuicbes e competéncias do Conselho Municipal dos Direitos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT:

| - assessorar e acompanhar a implementacdo de politicas publicas de interesse da
comunidade com orientacdo LGBT;

Il - propor a Prefeitura Municipal de Sdo Joao del Rei o desenvolvimento de atividades e
acbes que contribuam para a efetiva integragdo cultural, econémica, social e politica da
populacdo LGBT;
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lIl - propor, avaliar e acompanhar a realizagao de cursos de aperfeicoamento, capacitacao
e atualizacdo, na sua area de atuacdo, a serem ministrados no ambito da Administracédo
Puablica Municipal Direta e Indireta, bem como da sociedade civil;

IV - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com orientacdo LGBT, por todos os
meios legais que se fizerem necessarios;

V - elaborar seu regimento interno;

VI - fiscalizar para que se cumpra a legislacdo em ambito federal, estadual e municipal
gue atendam aos interesses dos LGBT;

VII - formular diretrizes e promover atividades que objetivem a defesa dos direitos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais, a eliminacdo das discriminacdes e
formas de violéncia contra LGBT,;

VIII - colaborar com programas que visem a participacdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais em todos os campos de atividades;

IX - colaborar na elaboracéo de politicas, programas e servicos de governo em questdes
relativas as Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais;

X - dar pareceres sobre projetos de lei relativos a questdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais, quer seja iniciativa do Poder Executivo ou do Legislativo;

Xl - sugerir ao Poder Executivo e & Camara Municipal a elaboracdo de projetos de lei que
visem assegurar ou ampliar os direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais;

Xl - estabelecer intercambios com entidades afins;

Xl - criar comissOes especializadas ou grupos de trabalho para promover estudos,
elaborar projetos, fornecer subsidios ou sugestdes para apreciagdo do Conselho
Municipal da Diversidade Sexual, em periodo de tempo previamente fixo;

XIV - opinar sobre as questdes referentes a politicas publicas no processo de elaboracéo
do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias e do Projeto de Lei Orcamentaria.

Paragrafo Gnico. Podera o Conselho Municipal dos Direitos Humanos de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT manter contato direto com os diversos
orgaos da administracdo municipal e outras entidades e instituicées.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 6° - O Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais - LGBT, de composicdo paritaria, sera composto por dez membros, sendo
cinco do Poder Publico, e cinco da sociedade civil, assim definidos:

| - Cinco representantes do Poder Publico Municipal, sendo um representante de cada um
dos seguintes 6rgaos:

a) da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Lazer;

b) da Secretaria Municipal de Saude;

c) da Secretaria Municipal de Educacéo;

d) da Secretaria Municipal de Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social;

e) da Secretaria Municipal de Governo;

Il - Cinco representantes da sociedade civil, indicados por entidades sem fins lucrativos,
selecionadas por meio de processo seletivo publico, entre aquelas:
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a) voltadas a promocao e defesa de direitos da populacdo LGBT;

b) da comunidade cientifica, que desenvolvam estudos ou pesquisas sobre a populacdo
LGBT;

c) municipais, de natureza sindical ou n&o, que congreguem trabalhadores ou
empregadores, com atuagdo na promocgao, defesa ou garantia de direitos da populagcao
LGBT; e

d) de classe, de carater municipal, com atuacdo na promocédo, defesa ou garantia de
direitos da populacédo LGBT.

§ 1° Poderdo ainda participar das reunies do Conselho, sem direito a voto, um
representante de cada um dos seguintes 0rgaos:

| - Ministério Publico Estadual e Federal;
[l - Ministério Publico do Trabalho;
[l - Magistratura Estadual ou Federal;

[V - Comissao de Direitos Humanos Camara de Vereadores; e

V - Batalh&o de Policia Militar de Sao Joao del Rei;

§ 22 A Secretaria de Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social exercera a
funcdo de Secretaria Executiva do Conselho.

§ 32 A participacdo no Conselho serd considerada prestacdo de servico publico
relevante, ndo remunerada.

§ 4° Cada membro titular referido nos incisos | e Il do caput terd um suplente, que o
substituird em suas auséncias e impedimentos eventuais.

CAPITULO 1l
DA REPRESENTACAO

Art. 7° O regulamento do processo de selecdo das entidades da sociedade civil, nos
termos do inciso Il do art. 62, sera elaborado pelo Conselho e divulgado por meio de edital
publico em até noventa dias antes do término do mandato vigente a época, observadas as
disposi¢des do regimento interno.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica a primeira composicdo do
Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais -
LGBT cujos representantes da sociedade civil serdo indicados por entidades selecionadas
pela Secretaria de Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social.
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CAPITULO IV
DA PRESIDENCIA

Art. 82 A presidéncia e vice-presidéncia do Conselho, eleita anualmente, seréo
alternadas entre as representacdes do Poder Publico e da sociedade civil.

Paragrafo anico. No primeiro mandato, a presidéncia ser4 exercida pelo
representante do Poder Publico e a vice-presidéncia, pelo representante da sociedade
civil.

Art. 92 S&o atribuicdes do Presidente do Conselho Municipal dos Direitos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT:

| - convocar e presidir as reunides do colegiado;

Il - solicitar a elaboracdo de estudos, informacdes, documentos técnicos e
posicionamento sobre temas afetos ao Conselho; e

[l - firmar as atas das reunides e emitir as respectivas resolucoes.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 1020 Conselho da Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT formalizara suas deliberacbes por meio de
resolucdes, cuja publicidade devera ser garantida pela Secretaria de Cidadania,
Desenvolvimento e Assisténcia Social.

Art. 11° As reunides do Conselho somente serdo realizadas com quérum minimo de
seis membros votantes.

§ 1% As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos dos presentes,
ressalvado o disposto no art. 15.

§ 22 O regimento interno podera exigir quérum diferenciado para a deliberagdo de
determinadas matérias, desde que observado o quérum minimo previsto no § 1°.

§ 32 Em caso de empate, o Presidente do Conselho terd o voto de qualidade.

Art. 12° O Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis
e Transexuais - LGBT podera decidir pela instituicdo de camaras técnicas e grupos de
trabalho destinados ao estudo e elaboracdo de propostas sobre temas especificos, por
meio de ato prevendo seus objetivos, composi¢cao e prazo para conclusao dos trabalhos.

Paragrafo unico. Poderdo ser convidados para participar das camaras técnicas e
grupos de trabalho representantes de 6rgaos e entidades publicos e privados.
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Art. 13° A Secretaria de Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social prestara
0 apoio técnico e administrativo necessario a execucao dos trabalhos do Conselho e das
camaras técnicas e grupos de trabalho eventualmente instituidos.

Art. 14° Para o cumprimento de suas funcGes, Conselho Municipal dos Direitos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT contara com recursos
orcamentarios e financeiros consignados no orgcamento da Secretaria de Cidadania,
Desenvolvimento e Assisténcia Social.

Art. 15°- O Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais - LGBT aprovara seu regimento interno, com voto de, no minimo,
dois tercos da totalidade dos Conselheiros votantes, em reunido especialmente
convocada para este fim, dispondo sobre as demais disposi¢cdes necessarias ao seu
funcionamento.

Paragrafo unico. A Secretaria de Cidadania, Desenvolvimento e Assisténcia Social
expedira, por meio de portaria, regimento interno provisorio que vigorara até a aprovacao
de regimento interno pelo Conselho Municipal dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais,
Travestis e Transexuais - LGBT, na forma prevista no caput.

Art. 16° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de S&o Joéo del Rei, 10 de setembro de 2013.

Helvécio Luiz Reis

Prefeito Municipal
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certificamos que a Lei n° 4.930, 10 de setembro de 2013, que “Institui o Conselho
Municipal dos Direitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais no Municipio de Sao Joao del Rei e da outras providéncias”. Foi
afixada no Quadro de Avisos localizado no Sagudo da Prefeitura Municipal de
S&o Joao Del-Rei, no periodo de 10/09/13 a 10/10/13, conforme determina o Art.
96, da Lei Organica do Municipio.

Prefeitura Municipal de S&o Joao del-Rei, 10 de setembro de 2013.

Leila Elizabeth de Oliveira Rodrigues
Secretaria Municipal de Administracéao
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